


AD AINCAI
MAGANKLINTIKA

AZ EGESZSEG
NEM LUXUS

Magyarorszag egyik legexkluzivabb ma-
gankorhaza, a Pécsi Da Vinci Maganklinika
egy helyszinen szamos szakorvosi ren-
deléssel, teljes kodrd fogaszati ellatassal,
modern diagnosztikai eszkdzdkkel, sokreétd
sebészeti részleggel, és csaladias szulészeti
osztallyal igényes, diszkréet kornyezetben
varja a gyogyulni és szepulni vagyokat. Nagy
szakértelemmel rendelkezd orvosaink, és
felkeszUlt szakszemeélyzetlink varakozasi id®
nelkul, bejelentkezés alapjan varjak kedves
pacienseinket a hét 6 napjan.

Tovabbi informacioért keérjuk,
vegye fel velUink a kapcsolatot
eléerhetdsegeink valamelyikeén!

7635 Pécs, Malics Ott6 u. 1.

+36 72 512-050

info@davinciklinika.hu www.davincimaganklinika.hu

el b &

g i [0

HIlK

THT




AJANLO

Top 100 - Uj lendiiletet kapott
Baranya megye gazdasdga

DR. SIKFOI TAMAS,
a Pécs-Baranyai Kereskedelmi
és Iparkamara elnoke

A korébbi évekhez hasonléan
ismét megjelent a megye leg-
nagyobb gazdalkoddit bemutatd
kiadvanyunk, amely a Pécs-Ba-
ranyai Kereskedelmi és Iparka-
mara és a Nemzeti Ado- és Vam-
hivatal Baranya Megyei Igazga-
toséga altal készitett elemzések
alapjan valik teljessé. Olvaséink
szives figyelmébe ajanljuk a Top
100 kiadvanyt, mely tartalmat
tekintve idén a megye gazda-
ségi folyamatai mellett a legna-
gyobbak teljesitményébe szamos
szempont szerint betekintést
nyUjt. Az elemzések arra is ra-
mutatnak, hogy a megye gazda-

Idoszak Beruhazas

A gazdasagi szervezetek beruhazasai

HUBER EVA,
a NAV Baranya Megyei Ado-
és Vamigazgatosaganak vezetdje

saga kistérségenként eltéré mo-
don fejlédik, Osszefiiggésben a
régié és a megyék iparszerkeze-
tével, a befektetésosztonzési akti-
vitassal, illetve az infrastrukttra
Kiépitettségével.

Reményeink szerint szakmai
kiadvanyunk mindazok szama-
ra hasznos informaci6t ad, akik
érdeklédnek megyénk gazdasa-
ga és a legjelentdsebb vallalkoza-
sok eredményei irant. A teljesit-
ményeket elemzd irdsok mellett
partnereink, a kamarak és a NAV
vezetli interjuk keretében értéke-
lik a mogottiink allé iddszakot,
nem mellékesen a gazdasagi sze-

osszesen | Cniletek ésegyéh
epitmények | gépek, herendezések, jarmiivek
2016. | 1. negyedév 14981 7244 299 3897
|. félév 35362 17514 6654 9578
I-1l. negyedév 61803 271714 10873 20626
I-IV. negyedév 86479 38452 17035 27599
2017. | 1. negyedév 12116 4180 2192 4927
|. félév 30097 11588 5779 11150
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-

j idok, uj kihivasok elott a kamara

Uzenet A valtozasokat kozvetiti tagjai felé a PEcs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara

- Orségvaltas utan tavaly Gj lendii-
lettel vagott bele a gazdasagi 6nkor-
manyzati munkaba a Pécs-Baranyai
Kereskedelmi és Iparkamara. Mik az
elmilt egy év tapasztalatai?

- Munkdnk nem lett kony-
nyebb a megye hatranyos hely-
zete miatt. Az elindult fejlédés
sokoldald segitése mellett, bi-
zony nekiink sok erdéforrast fel-
haszndlva még a nehéz helyzeti
vallalkozasokkal és térségekkel
is dolgoznunk kell. A megyét
egyiitt jellemzi a fejlédés és le-
maradas, a munkaerShiany és
a komoly munkanélkiiliség,
a jelentds kozponti erdforrasok
érkezése a megyébe, és azok vi-
szonylag alacsony eredményes-
sége a versenyképességilinket
tekintve.

- Hogyan értékelhetd, valtozott-e
Baranya gazdasagi teljesitménye,
versenyképessége orszagos, illetdleg
eurépai 6sszevetéshen?

- A vildggazdasédgban, az
unidban és igy hazdnkban is a
centrum periféria viszony kiéle-
z8dése figyelhet6 meg. A cent-
rumok egyre tobb erdforrdssal
rendelkeznek, elvonva a peri-
féridjuk ercforrasait is, egyre
kevesebbet juttatnak vissza a
periféria versenyképességének
fenntartasara. Nem mikodik
a kohézié. Azok a periféridk,
amelyek gazdasaga - az elvonds
novekedése mellett - nem tud 1é-
pést tartani, adébevételek hijan
nem igazan tudjak fenntartani
intézményrendszeriiket, kozos-
ségi szolgaltatasaikat. A helyi
gazdasaghol a nemzetkozi pia-
con érdekeltek egyre gyakrab-
ban vélasztjak a forrasbdséggel
kecsegtetd, és fizet6képes piac-
cal, jo logisztikai adottsagokkal
rendelkez6 gazdasagi centrumo-
kat. A t6kekivonds mellett jelen-
t6s a huménerdforras elvandor-
lasa is. A kereslet hidnyaban a
helyi piac sem béviil megfele-
16en, igy a zommel itt érdekelt, a
megyét jellemz6 kisvallalkozéi

Dr. Sikf6i Tamas, a Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara elndke

kor sem tud megfelel6en fejléd-
ni. Az id6 nem nekiink dolgozik,
igy fel kell gyorsitani a helyi
tudasgazdasag megteremtését.
Elvben adott a tudaskozpont,
elérhetéek még fiatal, dinami-
kus szakemberek, megoldhatd
utanpdtlasuk, és az erodalodas
ellenére is vannak innovativ, fej-
16d6képes vallalkozasok. A gya-
korlati megvaldsitds azonban
az oOnmagdara optimalizalé in-
tézményrendszerben és egyiitt-
miikodési problémakkal kiizdd
realgazdasdgban nem halad
megfeleld titemben.

A stratégiai célokhoz rendelt
forrdsok felhaszndldsa tovabbra
sem Keriil egyeztetésre a tudas-
bazis, a gazdasag, a helyi tarsa-
dalom és a kozélet kozott, vagyis
a megye versenyképességének
fejlesztése helyett, az intézmé-
nyek sajat rendelkezési forraso-
kért kiizdenek, sajat dontéseik
alapjan haszndljdk fel - els6-
sorban belsé financidlis problé-

madikat kezelve és belsé fejlesz-
tési elképzeléseiket megvaldsit-
va. Mindennek abszolut vesztese
a reédlgazdasdg. Megitélésem
szerint nagyon komoly tényezdk
ismerik fel e folyamat tarthatat-
lansagat, de megforditasa egye-
16re meghaladja erejiiket. Egyre
tébben értik meg, a varost és a
megyét érdemben fejlesztve is
lehet érvényre juttatni az ambi-
cidkat.

- Hozott-e valtozast az elmiilt eszten-
do a korabbiakhoz képest a TOP 100
vallalkozas teljesitménye tekinteté-
ben?

- A helyi gazdasag feltétel-
rendszerében nem tortént Kko-
moly javulés, igy a TOP 100 te-
kintetében sem kovetkezett be
kardindlis valtozas. Sajnos Ba-
ranya megyében mar 1 milliar-
dos arbevétellel is a TOP 100-ba
lehet keriilni. Az agrarium erds
térnyerése tapasztalhaté kKoriik-
ben.

- Milyen iij lehetoségeket és milyen
tapasztalatokat hozott az j unios
tamogatasi ciklus. Hogyan alkalmaz-
kodtak az uj kihivasokhoz a gazdasa-
gi szereplok, a megye, a varos gazda-
sagi dontéshoz6i?

- A magikus uniés 2020 el6t-
ti utolsé unids ciklust nagyon
er6s érdekellentétek terhelik
meg. A britek szuverenitds uté-
ni igénye a Brexithez vezetett,
a katasztrofélis eurdpai demog-
rafiai folyamatokra adott unids
munkaeré-utanpétlasi vélasz, a
tarsadalmi problémdkat Kiélezd,
0Osztonzott, illegalis bevandorlas
egyre nagyobb elutasitottsagu
Eurépéban, csakigy mint a glo-
balis cégek altal erdltetett ame-
rikanizacid. Ez, a leggyorsabban
fejlédd Kozép-Eurdpa és uni-
6s hatalmi kozpontok kozotti
éles harchoz vezetett. A térség
nem akar onhibdjan kiviili terhe-
ket és elutasitja erdéforrasainak
egyre erételjesebb atcsoporto-
sitdsat Nyugatra. Fenn akarja
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A regisztralt gazdasagi szervezetek szama gazdasagi ag és gazdalkodasi forma szerint, 2017. jinius 30.

Gazdasagi ag

| Gazdasagi szervezetek szama osszesen

Mezdgazdasag, erdogazdalkodas, halaszat 15050
Bényaszat, kofejtés 20
Feldolgozdipar 2706
Villamosenergia-, gaz-, gozellatas, légkondicionalas 183
Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil 2909
Vizellatas, szennyviz gy(ijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas, szennyezddésmentesités 121

Ipar 3030
Epitdipar 3258

Kereskedelem, gépjarmijavitds 5534

Szallitas, raktarozas 1041

Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 2783

Informacio, kommunikacio 1572
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 1290

Ingatlaniigyletek 10641

Szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység 6485

Adminisztrativ és szolgaltatast tamogato tevékenység 2380
Kozigazgatas, védelem; kotelezo tarsadalombiztositas 753
Oktatas 2688
Human-egészségiigyi, szocidlis ellatas 2076
Miivészet, szorakoztatas, szabadido 2604
Egyéb szolgaltatas 3617
Egyéb tevekenységek 76

Osszesen 64878

tartani fejldési iitemét, valddi
kohéziot akar. Az ellentét nem
csak az unids forrdsok hatalmi
célu lebegtetését okozza, de az
uni6 1étét is veszélyezteti. Im-
mdar nem a dinamikus bévités
a cél, hanem a megtartas, sét
az erdltetett uniformizélas szd-
kebb kordi megvaldsitdsa. Hozza
kell tenniink, Kozép-Eurdpa tel-
jes szavazata sem éri el a fontos
dontésekben az uniés kisebbsé-
gi véto szintjét. A térség igy ki-
szolgdltatott, a bovités, bar ismét
fejlédési impulzust adna az uni6-
nak, a kozép-eurdpai szavazatok
novekedése miatt sem kivanatos.
Tehdt érdekérvényesitéstinknek
abszolut korlatai vannak. Marpe-
dig kiiszobon all a dontés, 2020
utdn milyen forrdsokkal rendel-
kezzen az unid, és azokat mely
térség, agazat, érdekcsoport felé
terelje. A periféridlis térségek-
nek ez egyben létkérdés is. Ha
nem lesz valodi kohézid, akkor
egyszerlien Kiiirlilnek a perifé-
ridk és Nyugat-Eurépéra is a 20
milliés megapoliszok lesznek
jellemzdek. A kohézid azonban
nem csak az uniéban nem md-
kodik, de hazdnkban sem. A pe-
riféridk vallalkozésai rosszabb
feltételrendszeriik mellett, sok-
kal nehezebben jutnak hozza a
fejlédésiikhoz szilikséges forra-
sokhoz. Ahogy az uni6 is olyan

dontés el6tt all, vajon legyen va-
16di kohézi6, vagy az eréforra-
sok egésze menjen az amugy is
azok tobbségét birtokld centrum
térségekhez, varosokhoz, orsza-
gokhoz, érdekcsoportokhoz, gy
a rendszervaltas 6ta a hazai po-
litika sem dontott az orszag ki-
egyensulyozott fejlesztése, vagy
Budapest és agglomeracidjanak
tovabbi preferdldsa kozott. A ha-
zai péalydzatokban is paradigma

valtas kell. A redlgazdasag pa-
lydzataiban tovabbra is a mun-
kahelyteremtés 0sztonzése a
meghatarozd, mikozben egyre
né a munkaeréhidny, ezért a
munkahely-megtakaritas és a di-
gitalizacid, a robotizéci6é miatt a
termelékenység novelése lenne a
kivanatos versenyképességi cél.
Ez akkor is igaz, ha jelentds tér-
ségekben, pl. Baranya déli részén
még mindig magas a munkanél-

kiiliség. Ezeket mas mddszerek-
kel, a helyi dontési szabadsag és
fejlesztési forrasok erdsitésével
lehetne kezelni. A Kkkv-tdmo-
gatdsok csak részben érik el a
szegmenst és a megfogalmazott
célokat. A rugalmas dontésekre,
a biirokracia csokkentésére ira-
nyulé valtozasok nem bizonyul-
tak még elégségesnek. A kkv-for-
rasok jelentds aranya Keriil
intézményi, zommel egyetemi
felhaszndlasra, végleg elkeriilve
a szektort. E kérdésekben a ka-
mara orszagosan folyamatosan
kezdeményez a kormany felé.

- Hol tart az egyiittmiikodés Baranya
megyében, Pécsett a gazdasag erdsi-
tése érdekében a kamara, a varos, a
megye és az egyetem kozott. Hogyan
sikeriilt konkrét tartalommal megtol-
teni ezt az egyiittmiikodést?

- Ez az egylittmikodés a
tudds, a gazdasdg és a hely-
hatésdg lehetdségeinek Ossze-
kapcsolasat szolgalna a sikeres
fejlesztéspolitika ~ érdekében.
Az érdekszférakat megtestesitd
intézmények képesek sziner-
gidk felszabaditdsara, egyiitt

komoly sikerek elérésére, de az
egylittmikodés hidnya akar-
va, akaratlanul a fejlédés gatja-
vé is valhat. Ezt minden felelGs
tényezd mara megérti, képvise-
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li, de a konkrét dontések eseté-
ben bizony az egyiittmtikodési
készség eldtt még hatalmas tav-
latok allnak. Ahogy kordbban
utaltam ra, Kkiélezett helyzet-
ben mindig sajat problémaikra
koncentralnak az intézmények.
Nyilvan azok megoldésa is siir-
getd, de a metddusok kapcsan
elényben Kkellene részesiteni a
térség versenyképességét, fej-
16dését is segité megoldasokat.
Ehhez viszont elengedhetetlen
az egyiittmiikodés, a koordina-
ci6. A legutobbi véarosfejlesztési
dokumentumokban a szakértdk
nagyon komoly hangsulyt adtak
ennek. Magunk részérél min-
dent elkovetiink ennek elérésé-
re, és bizom partnereinkben is.

- Az elmiilt években a kamara nagy
erdket mozgositott a klaszter tipusu
agazati egyiittmiikodések fejleszté-
sére. Bevaltotta-e ez a munka a hozza
flizott reményeket és hogyan folytato-
dik tovabb ez a kezdeményezés?

- Ahogy mar utaltam r4, saj-
nos a gazdasagon beliili egyiitt-
mikodési kulttra is fejletlen. Ez
mindig a gyenge gazdasdgokra
jellemz6. Lathatéan az egyiitt-

Top 100-as kor netto arbevétele dsszetevoinek alakulasa

Osszesen: 501,2

B belfoldi forgalom

export

Osszesen: 547,9

milliard Ft

miikodési készség csak magas
tudastartalomhoz, és nemzetko-
zi piaci tapasztalathoz kothet6 a
cégek esetében. Ezért a klaszte-
rek csak ott lehetnek sikeresek,
ahol ezek megvannak. Ugyanak-
kor a kkv-k sebezhetdsége sziik-
ségessé tenné az egylttmikodé-
si kultura fejlesztését. Els6 1épés-
ként ezért egyes kistérségekben,
telepiiléseken 0Osztonozziik az
izleti kozosségek szervezését,
amelyekben szakmai progra-
mok mellett személyes kapcso-

latok alakulnak ki, és elkezddd-
nek a kozos munkak. Erre lehet
majd épiteni a magasabb szinti
vallalkozéi egyiittmiikodéseket.
A gépipari és a kreativ klaszter
miikodése ehhez mintaként szol-
galhat.

- A kamara az elmiilt években ki-
emelt hangsiilyt fektetett szolgalta-
tasainak fejlesztésére. Miként ala-
kult at ezek palettaja, a jovében
milyen eszkozokkel tudja segiteni a
helyi gazdasag erdsodését, az egyes

szereplok boldogulasat a gazdasagi
onkormanyzat?

- A Kkoztestiilet mikodési
portfolidjadban a szolgaltatasok
is fontosak, bar a f6 hangsuly a
vallalkozas- és gazdasagfejlesz-
tés Kkeretfeltételeinek alakitasan
van. Az igen sokszinl szolgal-
tatdsi kinalaton beliil egyre in-
kabb a magas tudéstartalmu,
specializalt, dsszetettebb, testre
szabott szolgaltatasok felé moz-
dulunk el a céges igények alap-
jan. Uj, gyorsan fejlédé aktivitasi
felliletek az ipar 4.0, a K+F, a tu-
dastranszfer, az iparjogvédelem.
Kétségkiviil sziikséges lenne
a mikro és kisvallalkozasok, a
kezd6k szdméra is megadni az
elengedhetetlen  tuddsalapot,
azonban ennek politikai fel-
ismerésére, igy jogszabalyi és
financidlis hatterére még varni
kell. Komplex programokkal,
it6képes partnerekkel viszont e
téren is aktivak voltunk, pl. a ne-
gyedik évfolyamaban jaré Onin-
dit6 projekt eddig abszoludt siker
volt. Siirgetjiik a Széchenyi kar-
tya mintdjara standardizalt, ha-
l6zatos szolgéltatdsok orszagos
inditdsat, amelyben szeretnénk
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A kamara tagjai lizleti forumokon, tajékoztato rendezvényeken kapnak informaciot a legfrissebb gazdasagi trendekrél

gyorsabb tempdt elérni. Egy-
re nagyobb igény van a kkv-k
folyamatos képzésére, ezért el-
inditottuk a KamarAAkadémia
projektet, ahol kiils6 szakértdk
mellett tagvallalkozasaink spe-
cialistai is vezetnek szeminariu-
mokat a kis- és kozépvallalkozok
szdmdra fontos témdkban. Az
igazgatasi  szolgaltatdsainkndl
az online fejlesztéseket, és a val-
lalkozébarat megolddsokat pre-
ferdljuk, kezdeményezziik az
ligyintézéseket, adatszolgéltata-
sokat egyszerisitd, kivalto meg-
oldasokat, azonban orszagos
iigyekben nyilvan nem mi dik-
taljuk a fejlesztési titemet.

- Milyen uj kihivasok el6tt all a 2018-
as esztendében a Pécs-Baranyai Ke-
reskedelmi és Iparkamara, kik és
hogyan segithetik ebben a gazdasagi
onkormanyzat munkajat?

- Barmennyire is furcsa, de
egy megyei kamara szdmara is
a legnagyobb kihivasokat a hi-
hetetleniil felgyorsulé globali-
zaciés folyamatok kovetkezmé-
nyei jelentik. Ezek alakitjdk &t
tobbek kozott a kereskedelem, a
kutatasfejlesztés, az innovacio,
a munkaerd-gazdalkodds és a

finanszirozéds feltételrendsze-
rét. Feladatunk a megyei kkv-k
versenyképességének emelése,
a globalizdciés folyamatok Kki-
hasznalasa, ill. a kdros hatdsok
tompitasa. Mindeddig orszago-
san az egyik legmagasabb mér
tékben tudtunk kiilsd forrdso-

A megyei székhelyii ipar adatai agazat szerint, 2017. 1. félév

Agazat, agazatcsoport

kat elnyerni, és a fejlesztési ak-
tivitasokban felhasznalni, de a
problémdkhoz és a feladatokhoz
mérten mégis szlikds - perifé-
ridlis... - erdforrasaink miatt,
azokat a vallalkozdsokat Kell
kiemelten segiteniink, akik ma-
guk is sokat tesznek verseny-

Belfoldi
Termelés

millié forint

képességiikért, akik képesek
egymadssal a szakmai utanpot-
lasképzéstdl kezdve a technolé-
giai egyiittmtikodésen at a ko-
z0s piaci fellépésig 6sszefogni. A
szikos erdéforrasok igy hozhat-
jak a legnagyobb hasznot me-
gyei szinten.

Egy alkalma-

e zashan allora

Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil 163 777 78089 83228 | 161317 11891 13713

Ebbdl:

Feldolgozdipar 131987 45819 83228 | 129047 10344 12760
ezen belil:
élelmiszer, ital, dohdnytermék gyartésa 32166 22882 10 052 32935 1874 17 167
textilia, ruhdzat, bor és bortermék gyartasa 1773 91 1693 1784 719 2271
fafeldolgozas, papirtermék gyartasa, nyomdai tevékenység 10767 1092 9292 10383 424 25394
vegyi anyag, termék gyartasa 3210 1189 2125 3314 193 16 660
gumi-, miianyag és nem fém asvanyi termék gyartasa 25749 12578 14019 26597 2074 12415
fém alapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartasa 12084 4704 7212 11915 1367 8836
villamos berendezés gyartasa 1975 488 1486 1975 273 7224
gép, gépi berendezés gyartasa 20924 456 16 469 16 925 1354 15448
jarmigyartas 8303 1131 7204 8336 1043 7963
egyéb feldolgozdipar; ipari gép, berendezés lizembe helyezése, javitasa 1223 104 1099 1203 496 2469

Villamosenergia-, gaz-, gozellatas, légkondicionalas 31791 32270 - 32270 1547 20554

Top




KAMARAI TOPLISTA

TOP 150 - Ipar, kereskedelem, szolgaltatas

‘ Cégnév ‘ Székhely ‘ Tevékenység ‘ Cégnév ‘ Székhely ‘ Tevékenység
1| E.ON DEL-DUNANTULI ARAMHALOZATI ZRT. |Pécs Villamosenergia-elosztés 77 | SATURN SERVICE KFT. Pécs Személygépjérmi-, konny(igépjarmii kereskedelem
2 |MECSEK FUSZERT ZRT. Pécs Elelmiszer jelleg(i bolti vegyes kiskereskedelem 78 | CSOFEM BT. Pécs Fa-, épitdanyag:, szaniteraru-nagykereskedelem
3 |HAUNI HUNGARIA KFT. Pécs Elelmiszer-, dohanyipari gép gyartésa 79 | RATIKFT. Komlo Kozdti jarmd, jarm{motor alkatrészeinek gyértasa
4 | KRONOSPAN-MOFA HUNGARY KFT. Mohécs Falemezgyartas 80 | SIGILLUM KFT. Pécs Gyogyszer-kiskereskedelem
5 |PANNONENERGIA-SERVICE KFT. Pécs Gézkereskedelem 81 |ROTAQUAKFT. Kovagoszolos | Talajmintavétel, prdbafiirds
6 | PANNON-BIOMASSZA KFT. Pécs Uzem-, tiizel6anyag nagykereskedelme 82 | RAK ANTENNA KFT. Komlo Hiradas-technikai berendezés gyartasa
7 |PANNONGREEN KFT. Pécs Villamosenergia-termelés 83 | KONTAKT - ELEKTRO KFT. Pécs Arameloszto, -szabalyozo késziilék gyértasa
8 |HONSA KFT. Pécs Egyéb mianyag termék gyartésa 84 MELO-DIAK DEL ISKOLASZOVETKEZET Nagypeterd M. n.s. egyéh kiegészitd izleti szolgaltatds
9 |LAFARGE CEMENT MAGYARORSZAG KFT.  |Kiralyegyhdza  |Cementgyértas 85 | FOTOPLUS KFT. Pécs Fényképészet
10 |HARMAN PROFESSIONAL KFT. Pécs Elektronikus fogyasztasi cikk gyartasa 86 | VOMOX KFT. Vokany Fémaru, szerelvény, fiitési berendezés nagykereskedelme
11 | PANNON-HO KFT. Pécs Villamosenergia-termelés 87 | QX-IMPEX KFT. Pécs Vegyes termékkorli nagykereskedelem
12 [ PANNON HOERGMU ZRT. Pécs Gozelétas, légkondicionalds 88 | PRIMA-SOFT BERMUNKA KFT. Pécs Csomagolds
13 |BIOKOM NONPROFIT KFT. Pécs Nem veszélyes hulladék gy(jtése, varosiizemeltetés 89 | SMHV ENERGETIKA KFT. Pécs Mérnoki tevékenység, miiszaki tanacsadas
14 |E.ON DEL-DUNANTOLI GAZHALOZATI ZRT.  |Pécs Gazelosztas 90 | UNIKOMTECH GEP KFT. Pécs Egyéb gépjarmi-kereskedelem
15 | ECKERLE AUTOMOTIVE BOLY KFT. Boly Jarmivillamossag, -elektronikai készilékek gyartasa 91| VARIO AUTO KFT. Pécs Személygépjarm-, konny(gépjarmii kereskedelem
16 | TERRAN KFT. Boly Epitési betontermék gyartasa 92 | CABERO INDUSTRIAL KFT. Mégocs Nem haztartasi hit6, légallapot-szabélyozo gyartasa
17 [MECSEKERC ZRT. Pécs Uran-, toriumérc-banyaszat 93 [KoMLOI FOTOEROMU ZRT. Komlo Gozellatas, légkondicionalds
18 [HB-KAPCSOLOSZEKRENYGYARTO KFT. Pécs Fémszerkezet gyartésa 94 | DAVINCI KFT. Pécs Szakorvosi jarobeteg-ellétés
19 | PETAV KFT. Pécs Gozellatas, légkondicionélés 95 | BARTA-THERMOKER KFT. Pécs Fémaru, szerelvény, fitési berendezés nagykereskedelme
20 | ODW-ELEKTRIK MAGYARORSZAG KFT. Szederkény Jarmiivillamossag, -elektronikai késziilékek gyartasa 96 | SZOLOSPLAST KFT. Kovagoszolos | Egyéb midanyag termék gyartésa
21 |ENGER KFT. _ Birjan Egyéb héztartasi cikk nagykereskedelme m. n.s. o7 BESEL & S‘CHWAELLER- Pécs Arameloszt, -szabélyoes szl gyértisa
22 | TETTYE FORRASHAZ ZRT. Pécs Viztermelés, -kezelés, -ellatas KAPCSOLOBERENDEZESEK KFT. '
23 | TUKE BUSZ ZRT. Pécs Vérosi, eldvarosi szarazfoldi személyszéllitas 98 | STEEL-METAL KFT. Villany Hulladék-nagykereskedelem
24 | FX AUTOHAZ KFT. Pécs Személygépjarmi-, kbnnyligépjérm( kereskedelem 99 | BONUS KFT. Siklds Egyéb mianyag termék gyartasa
25 | CARMEUSE HUNGARIA KFT. Beremend Mész-, gipszgyartas 100 | DANUBIUSBETON DUNANTUL KFT. Pécs Epitési betontermék gyartésa
26 |P-AUTOCITY ZRT, Pécs Személygépjarml-, konny(igépjarmii kereskedelem 101 | R-M ARNYEKOLASTECHNIKA KFT. Pécs Mianyag épitdanyag gyartasa
27 |PI-ER TECHNICAL KFT. Pécs Textil, ruhazat, labbeli, boraru ligyndki nagykereskedelme 102 | TERMOPLAST KKT. Pécs Egyéb miianyag termék gyartasa
28 | SZIGETVARI TAKAREKSZOVETKEZET Szigetvér Egyéb monetaris kbzvetités 103 | GEO-FABER ZRT. Pécs Hid, alag(it épitése
29 | MEDIA-MARKT PECS KFT. Pécs Villamos héztartasi késziilék kiskereskedelme 104 | KERTIKER KERESKEDOHAZ KFT. Pécs Szamviteli, konywizsgaldi, addszakértdi tevékenység
30 | NYITRAI-AUTOHAZ KFT Pécs Személygépjarmi- konny(igépjérm( kereskedelem 105 | GLASIMEX KFT. Pécs Fa-, épitGanyag:, szaniterdru-nagykereskedelem
31| SCHULLER EH'KLAR KFT. Pécs Fémaru, szerelvény, fitési berendezés nagykereskedelme 106 | HELLA'91 KFT. Bikal Szallodai szolgaltatés
32| 0K MAGYAR KESZTY( KV. Pécs Egyéb ruhazat, kiegészitok gyartasa 107 | SELENA HUNGARIA KFT. Pécs Vegyi éru nagykereskedelme
33 | LE BELIER MOHACS KFT. Mohécs Konny(ifémontés 108 | HARKANYI GYOGYFURDO ZRT. Harkany Egyéb humén-egészségligyi ellatas
34 | MATRO KFT Pe::cs Fémmegrflur?kélzjas i 109 | ELEKTRO-UNO BT, Pécs ‘B‘u?or, villég\'Félsi eszkoz, egyéb haztartési cikk
35 |HR-RENT KFT Pécs Munkaerd-kolcsonzés ] jeime
36 | MAGNET TARTALYGYARTO KFT. Magocs Fémtartaly gyartasa 110 | SZEKSZARDI NYOMDA KFT. Pécs Nyoms (kivéve: napilap)
37 | BARANYAViZ ZRT. Mohécs Viztermelés, -kezelés, -ellatés 111 | GYOREI ES TARSA KFT. Szigetvar Egyéh szallitést kiegészitd szolgdltatas
38 |SPITZER SILO PECS KFT. Pécs Gépjarmi-karosszéria, pétkocsi gyartésa 112 | PENTHE AUTGHAZ KFT. Pécs Személygépjarmd- konnylgépjarmd kereskedelem
39 | TRUST HUNGARY ZRT. Stigetvar Tarolo fatermék gyartasa 113 | PERSPEX KFT. Szentiorine Papir csomagoldeszkéz gyrtésa
40 | IRON-TECH ZRT. Szigetvér Fémmegmunkélas 114 | DIGISTAR KFT. Pécs Szamitogep, periféria, szoftver kiskereskedelme
41 | TEREX CRANES HUNGARY KFT. Pécs Fémszerkezet gyartasa 115 MOH§C§| VASONTGDE KFT. Mohécs Vasontés
42 | MECSEK TAKAREK SZOVETKEZET Mecseknadasd | Egyéb monetaris kizvetités 116 |SZINKRON KFT. Pécs Fémaru, szerelvény, fitési berendezés nagykereskedelme
43 | MIXOMAT KFT. Pécs Vaséru-, festék-, iveg-kiskereskedelem 117 |ADLER 96. KFT. Mérfa Koz(ti aruszallitas
44 | ABETON-VIACOLOR TERKO ZRT. Pécs Epitési betontermék gyartasa 118 | CYBER-ELEKTRONIC KFT. Pécs Elektronikus haztartasi cikk nagykereskedelme
45 |ROVITEX HUNGARIA KFT. Pécs Texti-nagykereskedelem SZENTLORINC-ORMANSAG ” ; PER—
46 | LAPTOPSZALON KFT. Pécs Szémitdgép, periféria, szoftver kiskereskedelme 119 TaKARESZOVETKEZET stentne E&yeh manetars knvettés
47 |POLYTEC KOMLO KFT. Komi6 Kozt jam, jarmimotor alkatrészeinek gydrtdsa 120 | PANNON-SAFE KFT. Pécs Biztositas, nyugdijalap egyeb Kiegészitd tevékenysége
48 | BIGI-LINE BT. Pécs Inarcikk jelleg(i bolti vegyes kiskereskedelem 121 | A-GENERAL EPITOIPARI KFT. Pécs Epletépitési projekt szervezése
49 | PROPHYL KFT. Mohécs Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatds, fejlesztés 122 | TISSUE GROUP HUNGARY KFT. Pécs Egyéb papir, kartontermék gyartésa
50 | UNI-SYSTEM BAU KFT. Komlo Fémszerkezet gyartasa 123 | SPATULAKFT. Pécs Gydgyszerkiskereskedelem
51 |TEGLACENTRUM KFT. Pécs Vaséru-, festék. lveg-kiskereskedelem 124 | CONVERGYS HUNGARY KFT. Pécs Telefoninformacio
52 | CABERO KFT. Mégocs Nem héztartasi hift3, 18gallapot-szabalyozo gyartésa 125 | PANNON BUSZ-RENT KFT. Kozérmisleny | M. n.s. egyéb szarazfoldi személyszallitas
53 |HUNGARO ENERGY KFT. Pécs Gézkereskedelem 126 | TABAK ISLAND BT. Pécs Dohanyaru-kiskereskedelem
54 | PECSI VAGYONHASZNOSITO ZRT. Pécs Sajat tulajdond, bérett ingatlan bérbeadésa, izemefteté 127 | WORLD-TRANSPORT KFT. Pécs Kozt aruszallitas
55 | EMA-LION KFT Hidas M. n. s. egyéb fémfeldolgozasi termék gyartdsa 128 | SYSTEM-BAU 2000 KFT. Pécs Lako- és nem lako épilet épitése
56 |NEOLIT KFT. Pécs Ut, autdpélya épitése 129 | DOHANYKER-ALFA BT. Pécs Dohényaru-kiskereskedelem
57 [EZUSTHAJO KFT. Pécs Gépjarmialkatrész-nagykereskedelem 130 | KALATHERM KFT. Komlo Manyag épitdanyag gyartasa
58 |ROTOVILL KFT. Pécs Vilamos héztartasi készlilék kiskereskedelme 131 | TECHNIQKFT. Pécs Egyébm. n.s. gép, berendezes nagykereskedelme
59 |LETAKER KFT. Pécs Fa-, épitGanyag-, szaniteraru-nagykereskedelem 132 | LANG & TARSAI KFT. Pécs Szerszamgép-nagykereskedelem
60 | DEL-KOM NONPROFIT KFT. Pécs Nem veszélyes hulladék gy(ijtése 133 | SH-BAU MERNOKI KFT. Mohécs Epitészmémdki tevékenység
61 [PECSI GAZAUTO KFT. Pécs Gépjarmiizemanyag-kiskereskedelem 134 | MANIFAKTOR KFT. Stigetvar Labbeligyartas
62 | JANKOVICZ COMMERCE KFT. Udvar Fa-, 6pitGanyag-, szaniteraru-nagykereskedelem 135 | LEMEZPROFI KFT. Pellérd Fémszerkezet gyartasa
63 | MOHACS! TAKAREK BANK ZRT. Mohécs Egyéh monetaris kozvetités 136 | SAMPO KFT. Kovagosz6lds | Elelmiszer, dohanyipari gép gyartdsa
64 [ JEWE KFT. Kovagosz6lds | Fa-, épitanyag:, szaniteraru-nagykereskedelem 137 | PROFI-MEDIA KFT. Pécs Csomagolds
65 | TRESZNER KFT. Pécs Villanyszerelés 138 | RINER-METAL KFT. Pécs M.n.s. egyéb fémfeldolgozasi termék gyartésa
66 | KONZUMGRES KFT. Pécs Fa-, épit6anyag-, szaniteraru-nagykereskedelem 139 | HALMAI AUTOHAZ KFT. Mohacs Személygépjarmd-, kinnylgépjarm kereskedelem
67 | R-M LOGISZTIKA KFT. Cserkit Epiiletasztalos-pari termék gyartasa 140 TREVI-MAR‘KE’T [(FT. Mohécs M. n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
68 | GASZTRO-TERNI KFT. Pécs Sajat tulajdond ingatlan adasvétele 141 | SZEDIBAU EPITOIPARI KFT. Szederkény Folyadék széllitdséra szolgald kozm épitése
69 | TOM TRANS KFT. Komlé Koziti aruszallitas 142 | MINDSZENTGODISAI AGROTERM KFT. Magyarhertelend | Raktérozas, térolas
70 | SAMATO KFT. Sellye M.n.s. egyéb vegyi termék gyartasa 143 | DENTAL-UNIO KFT. Hosszihetény | Gyogyszer, gyogyaszati termék nagykereskedelme
71 |VARGA ES TARSA KFT. Lanycsok Személygépjarmi- konnylgépjarmii kereskedelem 144 | BERNZRT. ) Siklds Lako- és nem lako épiilet épitése
72 | CAADEX KFT. Mindszentgodisa | Fémszerkezet gyartasa 145 | MAX BLANK»HUNGARIA KFT. Boly Kozponti fitési kazan, radidtor gyértasa
ZSIGMONDY VILMOS HARKANYI . . i 146 | ZSONGORKO BT. Pecs Gyogyszeriskereskedelem
73| GYGGYFURDOKORHAZ NONPROFITKFT, | Torkéy Fekubeteg:elitis 147 | KLIPPELKFT, Boly Kot aruszalitas
74 |RUDI TRANSPORT KFT Pécs Koziti aruszallits 148 | SZENTKIRALY KFT. Szava M. n.s. egyéh altalanos rendeltetési gép gyartasa
75 |KRESZ & FIEDLER KFT. Pécsvarad Egyéb mianyag termék gyartasa 149 | NEURO CT. KFT. Pécs Egyéb human-egészségigyi ellatas
76 | LAMICUM KFT. Pécs Gyogyszer-kiskereskedelem 150 | MARKET-SK KFT. Boly Csomagkilldd, intemetes kiskereskedelem
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KAMARAI KOZFELADATOK, SZOLGALTATASOK

Pecs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara

Egyutt mukodunk!

www.pbkik.hu *« www.facebook.com/pecsikamara * www.youtube.com/pecsikamara

INNOVACIO - DESIGN - KREATIVITAS A kamara kreativ ipari vallalkozasok
és intézmények egylttmiikodésével megszervezett DesignPécs eseményen
kiallitasok, divatbemutatok, nyitott designlaborok és -miihelyek, szeminari-
umok, képzések, workshopok, vasarok, forumok és kerekasztal-beszélgeté-
sek, koncertek vartak az érdeklodéket. Foté: Svastits Krisztian

) P
PALYAORIENTACIO - DUALIS KEPZES - GYAKORLATI KEPZES A Baranya
megyei vallalkozasok fejlddésének, novekedésének mara egyik legfébb aka-
dalyava a megfelelé munkaeré hianya valt. A kamara a problémat komple-

xen kezeli a palyaorientaciotol a szakképzésen, a dualis felsGoktatasi képzé-
sen at az alkalmas munkaerd kivalasztasaban torténd egyiittmiikodésig.

J"’ e
VERSENYKEPES TUDAS - TRENDEK A KamarAAkadémia képzési rendsze-
re a megyében és a dél-dunantli régioban miikodé kkv-k versenyképessé-
gének javitasa, valamint a miikodésiik és fejlodésiik tamogatasahoz sziik-
séges elméleti és gyakorlati tudas, ismeretek, naprakész informaciok bizto-

sitasa érdekében jott 1etre. A KamarAAkadémia tobb tudasteriileten kinal a
kkv-k vezet6i, munkatarsai, alkalmazottai szamara 4-6 oras képzéseket.

PECS-BARANYA

KERESKEDELM

ES IPARKAMAR
alapitva 18H] =—

UZLETI PARTNER KERESES - NEMZETKOZI LATHATOSAG A kamara altal
szervezett Open4Business nemzetkozi lizletember-talalkozon és konferencian
14 orszagot képviselve 275 vendég vett részt. A targyalasok szama meghalad-
ta a 400-at. A kamarai Enterprise Europe Network iroda kereskedelemfejlesz-
tési szolgaltatasaival a vallalkozasok kiil- és belpiacra jutasa is hatékonyabb.

VALLALKOZASFEJLESZTES - INFORMACIO - SIKERES VALLALKOZAS
A kamara altal szervezett rendezvényeken, forumokon, egyéni tanacsada-
sokon a gazdasagi élet valamennyi teriiletét - piaci viszonyok, adézas, pa-
lyazatok sth. - érintd kérdésekre kapnak valaszt a vallalkozasok képviselGi,
az aktiv tarsasagok vezetGi.

e
UZLETI KOZOSSEG - KAPCSOLAT A személyes kapcsolatépitést, a tudas-
megosztast, az egylittmiikodést és a kolcsonds tanulast szolgaljak a ka-
maraban miikédé klubok. Ezek szama folyamatosan béviil, a kozésségek
tagjai kiilonb6z6 programokon, rendezvényeken bdvithetik a cégvezetés-
ben, vallalkozasmenedzselésben hasznosithaté ismereteiket, illetéleg ta-
pasztalataikat.




INTERJU

A gazdasag meghatarozo az adozashan

ToP 1200 Valtozatlanul a legnagyobbak biztositja

- Hogy értékeli Baranya legutébbi
lezart adoévét? Hogy teljesitett me-
gyénk orszagos osszevetésben?

- A Nemzeti Ado- és Vamhiva-
tal kiemelt feladata az adok, ille-
tékek, jarulékok és vamok telje-
sitésének biztositasa, jogszerl €s
eredményes beszedése. A kiemelt
adonemekbdl (szja, afa, th-jarulé-
kok, eho, tao) a baranyai ad6zok
Osszesen 163 millidrd forintot fi-
zettek be az dllamkasszaba, ami
az orszagos novekedési litemet
meghaladva, 7 szézalékkal, 10,6
millidrd forinttal volt tobb az egy
évvel kordbbindl, a nemzetgaz-
daségi bevételnek 1,6 szazalékat
adva. A befizetések novekedésé-
hez - a gazdasagi Koriilmények
pozitiv irdnyu valtozadsa mellett
- a feketegazdasag visszaszori-
tasat célzd intézkedések (online
pénztargépek, EKAER alkal-
mazasa stb.), illetve a minimal-
bér és a garantalt bérminimum
emelkedése is hozzdjarult. Ezt
jol mutatja, hogy a tobblet kozel
45 szazaléka afabdl keletkezett,
ahol a befizetés novekedése és a
kiutaldsok csokkenése egyarant
hozzdjarult a Kkorabbitdl kedve-
z0bb teljesitményhez. Az el6bbi
mellett a pluszbevételek tovabbi
negyede th-jarulékbdl szérma-
zott, de a legtdbb adénem ugyan-
csak az egy évvel kordbbindl ma-
gasabb nett6 egyenleggel zarta a
2016-0s évet.

- A baranyai adébevételekbdl milyen
aranyban részesiiltek a gazdasagi sze-
replok, miikod6 cégek, vallalkozasok?

- A fenti bevételek kozel 65
szazalékat a jogi személyiséggel
rendelkezd, illetve jogi személyi-
ség nélkiili gazdasagi tarsasé-
gok egyiittes pénzforgalma tette
ki. Baranydban az orszagostol
magasabb aranyt képviselnek
a koltségvetési szervek, melyek
az 0sszes befizetés egynegyedét
adtdk, de példdul a személyi jo-
vedelemadd nettd bevételének
tobb mint 31 szazaléka, a téar-
sadalombiztositasi jarulékok és

10

Huber Eva, a NAV Baranya Megyei Ad6- és Vamigazgatosaganak vezetsje

az egészségligyi hozzdjarulds
egylittes Osszegének pedig tobb
mint egyharmada is ezen intéz-
ményektdl szarmazott. A nonpro-
fit, illetve egyéb szervezetek su-
lya 6,2 szazalék volt, mig az egyé-
ni vallalkozdké alig tobb mint fe-
1ét képviselte ennek. Ugyanakkor
mindkét utobbi gazdalkodasi for-
ma megyei ardnya szintén meg-
haladta az orszagos adatot.

- A gazdalkodo szervezetek, illetve a
megye legnagyobb gazdalkodo szer-
vezetei hogyan teljesitettek, milyen
tényezok befolyasoltak leginkabb gaz-
dalkodasukat? Hozott-e valtozast az
elmiilt id6szak a TOP100 adozok osz-
szetételében?

- A 2016-0s ad6évrdl benydj-
tott 12,5 ezer tarsasagiado-beval-
las adatai alapjan a legtobb szem-
ponthdl az el6zd évinél szeré-
nyebb eredményt tapasztalhat-
tunk. A Baranya megyei tarsas
vallalkozasok 1138,7 milliard
forint nett6 arbevétele 1 szaza-
1ékos, az éltaluk elért 54,3 milli-
ard forint tizemi eredmény pedig
12,7 szazalékos csokkenést je-
lent, de 3,7 szazalékkal alacso-
nyabb volt a foglalkoztatottak
szama is. Pozitivumként em-
lithetjiik, hogy 4,4 szdzalékkal
emelkedett a bérkoltség Gsszege.
A kedvezétlen iranyu valtozast
nagymértékben befolyasolta,
hogy 2016-ban szamos vallal-
kozas jelentkezett at a tarsasagi
add hatalya aldl a kata, illetve a

kiva hatalya ala. A TOP 100 gaz-
déalkodé esetében a valtozas el-
lentétes elGjeld volt. A megyei
értékkel szemben 6k az arbevétel
tobb mint 9 szazalékos, és a fog-
lalkoztatottak szamanak 10,6
szdazalékos emelkedésérél adtak
szamot, igy szerepiik tovabb erd-
sodott. 2016-ban a nett6 arbevétel
mar kozel felét a kiemelt kor ad-
ta, a foglalkoztatottaknak pedig
tobb mint negyede ezen cégeknél
allt alkalmazasban. A bekeriilé-
si kiiszob mindezek ellenére 6,2
szdzalékkal, 1 millidrd 658 mil-
lio forintra csokkent, ami azzal
magyarazhaté, hogy a nagyobb
aranyd novekedés a lista els6 fe-
1ét jellemezte, mig a masodik fele
- egyes Kivételektdl eltekintve -
inkébb a megyei trendek szerint
alakult. Az idei évben az TOP 100
Osszetétele jelentGsebben nem
valtozott: 15 4j belépd, illetve visz-
szatér$ gazdalkodo szerepel a leg-
nagyobbak kozott.

- Mennyire hangsiilyos a megyében
az egyéni vallalkozasok jelenléte, ezen
beliil az eva-t, kata-t valasztok aranya?
Megfigyelheté-e fluktuacio a koriik-
ben, aktualisan milyen ujdonsagok
befolyasoljak leginkabb gazdalkoda-
sukat?

- 2016 zar¢ adatait figyelembe
véve a mlikodé adéalanyokon be-
liil a gazdalkodo szervezetek ara-
nya 34,8 szdzalékot, az egyéni
vallalkozoké 25,2 széazalékot, az
adokoteles tevékenységet folyta-

Top

az adobevételek nagy részét

t6 maganszemélyeké pedig 40
szazalékot ért el Baranydban,
raadasul az utobbi kettd rész-
ardnya még nétt is. Orszagos
Osszehasonlitaishan nézve egy-
értelmten kijelenthetd, hogy me-
gyei szinten regisztralt kozel 16
ezer egyéni vallalkozd és 25 ezer
addszdmos magéanszemély igen
fajsulyosnak szamit. Az egysze-
risitett vallalkozéi ad6t (eva)
valaszté egyéni vallalkozasok je-
lenlétének csokkenése 2016-ban
meghatdrozd trend volt. A gazdal-
kodok kozti 2015-0s 2,7 szazalé-
Kkos részesedésiik egy év alatt 2,1
szazalékra csokkent. A ,tavozok”
féként a kisad6zd vallalkozasok
tételes adgjara (kata) attérok ta-
boraban keresenddek, utdbbiak
szamanak novekedése ugyan-
is tovabbra is szdmottevd volt. Az
Osszes egyéni vallalkozé 36 sza-
zaléka mar ezt az ad6zéasi mddot
vélasztotta 2016 végére. A bivii-
16s 28 szazalékos volt, az Gj mod-
szer szerint ad6zok szama pedig
mar meghaladta az 5600 f6t. Az
eva €s a kata kozt kialakult ,sza-
kadék” 2017-ben tovabb mélyiilt,
hiszen idén a kata még csabitob-
bé valt a bevételi értékhatar 6-rol
12 milli6 forintra torténd emelé-
sével.

- Folytatodtak a kezdeményezések,
amik a vallalkozasok adminisztrativ
terheinek mérséklését, az ligyintézés
egyszeriisitését célozzak? Milyenek a
tapasztalatok?

- Altalanos tapasztalat, hogy
az el6z6 év(ek)ben elfogadott ado-
csomagok rendelkezéseinek hata-
sara 2017-ben tovabb csokkentek
az ad6zok adminisztracids terhei,
valamint egyszertisodott az add-
74s egyes teriileteken. A kis- és
kozépvallalkozasok szamara el-
érhetd két egyszerisitett adozasi
forma: a kata és a kiva valasztasi,
illetve alkalmazasi lehet6ségei et-
tél az évtdl béviiltek. 2017-ben 6
millié forintrol 12 millié forintra
nétt a katdban az a bevételi érték-
hatar, ameddig a kedvezd tételes
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adémérték alkalmazhat6. A ren-
delkezés bevezetésével jelentdsen
béviilt azon véallalkozasok kore,
akik szdmara ez az egyszerusitett
addzasi forma kedvezdbb alterna-
tiva a régebbi, tobb adminisztraci-
6tigényld moédozatokkal szemben.
A kiva esetében 2017-t6l a be- és
Kkilépési létszamhatarok emelked-
tek, valamint a megsziinési bevé-
teli értékhatar is dupldjara nétt.
Tovabbi konnyités, hogy jelentd-
sen egyszerdsodott az adoalap le-
vezetése, valamint a tdrsasagi add
és a kisvallalati ad6 kozti attérés
szabalyozésa. Az Uj adéalap beve-
zetésével a Kivas adokotelezettség
konnyebben tervezhet6vé vdlt,
attérés sordn pedig jelentésen
csokkent az alkalmazand6 kor-
rekcids tételek szdma. 2017 mér-
foldkd volt a személyi jovedelem-
ad6zasban is, hiszen az eszja-val
megvaldsult a maganszemélyek
széles korét érint§ bevallasi kote-
lezettség teljesitésének egyszer(-
sitése, ezzel az adminisztracios
terhek csokkentése. De emlithet-
nénk példaul azt is, hogy 2017. ja-
nudr 1-ét6l a maganszemély
adozok fizetési kotelezettségiiket
az internetes feliileten akdr bank-
kartyas fizetéssel is teljesithetik,
vagy, hogy az automatikus pot-
lékmentes részletfizetési lehetd-
ségek kore kiszélesedett. Idént6l,
amar kordbban emlitett timogato
eljarasok bevezetése mellett, az
Ugyféltajékoztato és Ugyintézd
Rendszer is béviilt, ezzel egysze-
riibbé és gyorsabba téve az ado-
70k és képviseldik tajékoztatasat,
illetve eldsegitve a gyorsabb iigy-
intézést. Tovabbi {igyfélcentri-
kus lépések torténtek a megbiz-
hat6 ad6zokndl: a bevalldsokban
visszaigényelt Osszegek kiutaldsi
hatérideje csokkent, és béviiltek
az automatikus fizetési konnyi-
tés lehetGségei. Mar nem csupan
részletfizetésre, hanem fizetési
halasztésra is lehetdségiik nyilik,
tovabba az értékhatar 1,5 milli6
forintra torténd felemelésével szé-
lesebb kor szdmdra valt kihasz-
nalhatéva a kedvezmény. A folya-
mat azonban nem all meg. A jove-
ben az adminisztracios terhek és
a biirokréaciacsokkentés érdeké-
ben tovabbi szdamos bonyolult jog-
intézmény megszlinhet, mig mas,

j6l miikod6 rendszer funkciGja pe-
dig kibdviilhet. 2018-t6l példaul
megszlinik a fokozott adéhatdsa-
gi felligyelet, amely tobbek kozott
formalizéltsdga miatt is rendki-
viil nagy adminisztracios terhet
rott az érintett vallalkozdsokra.
Ugyancsak megsziinik az add-
szam felfliggesztése éppugy, mint
ahogy szamos (a haztartasi alkal-
mazott bejelentésének elmulasz-
tdsa vagy a jogszerttlen addelGleg
mérséklése miatti, illetve az iiz-
letlezarast helyettesitd) mulasz-
tasi birsag kiszabasanak alapjaul
szolgdld tényallas is. Kivezetésre
keriil a munkaltatéi adébevallas
(M29) is. A megyénkben jovire
Ujabb 22 ezer személy addbeval-
lasi tervezetét (eszja) is az ado-
hivatal késziti el. A fenti korén
kiviil 2018 konnyebbséget hoz a
mezdgazdasagi  Ostermel6knek

és az afas maganszemélyeknek
is, ugyanis jovire a Kifizet6tol,
munkaltatétol szarmazd jovedel-
met feltiinteti a NAV az addbeval-
lasukban, igy az érintett szemé-
lyeknek (Baranyaban ez kozel 11
ezer maganszemély) csak ki kell
egésziteniiik a bevallasukat.

- Milyen ujdonsagokra, konnyitésekre
szamithatnak a vallalkozasok a kovet-
kez6 évben akar a bevallasok, akar az
iigyintézések korében?

- Az el6z6eken tul a NAV 2018-
ban tovabb szélesiti szolgaltatoi
tevékenységét is, melynek Kke-
retében a kezd$ vallalkozdsok-
nak (egyéni vallalkozok, tarsas
véllalkozasok, civil szervezetek)
széban vagy irdsban ingyenes
tdjékoztatast nyujt az addékotele-
zettségeikrdl, az azok teljesitését
el6segité informdaciok elérhetd-

Tovabh javulhat az adéfegyelem

- A kozelmilt tapasztalatai szerint
miként alakul a gazdalkodok ado-
fegyelme a megyében? Milyen esz-
kozokkel befolyasolja ezt a hivatal?
- Az tigyfélcentrikus, tdmo-
gatd szemléletmdd jegyében

@ munkdnk sordn tovdbbra is
kiemelt figyelmet forditunk az
adokatelezettségek donkéntes
teljesitésének dsztonzésére,
Jfolyamatosan bévitve ennek
eszkoztdrdt. A megfelel6 adozd-
si fegyelem alapja a szakszerd
és pontos tdjékoztatds, ezért
erre nagy hangstlyt helyeziink
mind az tigyfelek széles korét
érintd tdjékoztatoink, mind az
egyedi megkeresésekre kuldott
vdlaszaink sordn. A jogkovetési
hajlanddsdg novekedését se-
gitik az ellendrzési tertileten
bevezetett olyan j eszkozok is,
mint a tamogato eljdrdsok és

az ADOtraffipax. A tdmogatd
eljdrdsok sordn a rendelkezé-
stinkre dllo adatok, informdciok
alapjdn feltdrt kockdzatokra,
ellentmonddsokra hivjuk fel az
tigyfelek figyelmét, igy lehetdsé-
get biztositva arra, hogy azokat
onrevizio keretében, vagy a
megfeleld bizonylatok bemutatd-
sdval tisztdazhassdk. Az eljdrds
- amennyiben az adozo igényli

- kiterjed részletesebb, a konk-
rét teenddkre vonatkozo szemé-
lyes segitségnyujtasra is. Fontos
megjegyezni, hogy a tdmogatd
eljaras nem ellendrzés, a benne
valo részvétel teljesen dnkéntes,
fogadtatdsa és eredményessége
az eddigi tapasztalatok alap-
jan nagyon kedvezd. Ugyanigy
eredményesnek mondhato az
ADOtraffipax is, a bevezetése
Ota jelentds mértékben csokkent
a nyugtaaddsi kitelezettség el-
mulasztdsa azokon a helyeken,
ahol az elozetes jelzések alapjdn
megjelenik az operativ tert-

let. Mindezek mellett természete-
sen tovdbbra is az dnkéntes tel-
Jjesitést eldsegito szemléletet pre-
ferdljuk. A végrehajtdsi tertile-
ten, a kintléviségek beszedését
eldszor fizetési felszolitds kiil-
désével kiséreljlik meg, és csak
ennek eredménytelensége esetén
indul végrehajtdsi eljdrds. Az
igazgatosdg és a megyei gazddl-
kodok torekvéseinek egylittes
hatdsdra az addfegyelem javult.
Az orszdgos dtlagot meghalado
a bevalldsi fegyelem, emelked-
tek az adobevételek és tovabb
csokkent a hdtralékosok szdma,
illetve a nyilvdantartott hdtralék
0sszege is.
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ségérdl és személyes kapcsolat-
felvételt kezdeményez, amelynek
célja az adokotelezettségek telje-
sitéséhez torténd segitségnyuj-
tas. Ez a ,mentoralds”, melynek
idGtartama a kapcsolatfelvétel
kezdeményezésétdl — szamfitott
hat hénap, a kezd6 vallalkozas
onkéntes részvételével. A men-
tordlasban résztvevlk szama-
ra elérhet§ lesz egy un. Kezd6
Villalkoz6i Férum, ahol altala-
nos alapozd, és kezdd adéjogi ala-
poz6 ismereteket szerezhetnek,
tovabba lehetdségiik nyilik a sze-
mélyes mentordlas igénybe véte-
lére. 2018. januar 1-jétdl indul az
ugynevezett cégkapu szolgalta-
tas, amely a mar jol ismert iigy-
félkapu vallalkozdsoknak szol6
valtozata lesz. Az Uj rendszer a
gazdalkodé szervezetek és az
allamigazgatasi szervek kozvet-
len, elektronikus kommunikaci-
Gjanak biztositasa érdekében jott
létre. Nagyon fontos kiemelni,
hogy 2018-t6l a gazdalkodd szer-
vezetek szdmdra Kkotelez6 az
elektronikus ligyintézés, azaz ja-
nuar 1-je utdn az érintettek mar
csak a cégkapun keresztiil kiild-
hetnek majd hivatalos ligyekben
dokumentumokat, és a hatosa-
gok is ezen keresztlil kommuni-
kélnak majd a vallalkozasokkal.
A cégkapus rendszer elénye,
hogy egyrészt atlathatébb a pa-
pir alapu tigyintézésnél, mas-
részt a gazdalkodd szervezetek
személyes megjelenés nélkiil
kiildhetnek és fogadhatnak do-
kumentumokat, ezen Keresz-
til az {gyintézés gyorsabbd,
és kényelmesebbé valik, 0sz-
szességében id6- és koltségmeg-
takaritast eredményez a vallal-
kozasok szdmara. 2017. jualius
3-t6l az orszaghan egyediiliként
Baranya megyében egyidejlileg
négy helyszinen, Komlén, Mo-
hécson, Siklgson és Szigetvaron
kezdték meg igazgatdsagunk
munkatdrsai az tigyfélfogadast
a kormdnyablakban. 2018. janu-
ar 15ét6l a NAV Baranya Megyei
Ado-és Vamigazgatdsaga tovabbi
Ot jardsi kormanyablakban (Boly,
Pécsvarad, Sasd, Sellye, Szentl§-
rinc) jelenik meg, igy az ligyfél-
szolgalati lefedettség a térséghen
100 szazalékos lesz.
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NAV-TOoPLISTA

A Baranya megyei székhelyii cégek sorrendje

ToP 200 A toplistara Kkeriil§ tarsasagok haromnegyede ismerdsként koszon vissza

—
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E.ON DEL-DUNANTULI ARAMHALOZATI ZRT.
MECSEK FUSZERT ZRT.

HAUNI HUNGARIA KFT.

KRONOSPAN-MOFA HUNGARY KFT.

NEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ
PANNONENERGIA-SERVICE KFT.
PANNON-BIOMASSZA KFT.

PANNONGREEN KFT.

HONSA KFT.

LAFARGE CEMENT MAGYARORSZAG KFT.
HARMAN PROFESSIONAL KFT.

Y TAKARMANYIPARI KFT.

PANNON-HO KFT.

PANNON HOEROMU ZRT.

BIOKOM NONPROFIT KFT.

E.ON DEL-DUNANTULI GAZHALOZATI ZRT.
BST PULYKA SZOVETKEZET

ECKERLE AUTOMOTIVE BOLY KFT.

. |TERRAN KFT.

MECSEKERC ZRT.

. |SCHENK ES TARSA KFT.
. |HB-KAPCSOLOSZEKRENYGYARTO KFT.
. |PETAV KFT.

PECSI SORFOZDE ZRT .
NEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ
EFEF KFT.

. |\ENGER” KFT.

TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TUKE BUSZ ZRT.
MECSEKERDO ZRT.

. INEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ
. |BELVARDGYULAI ZRT.

. |BAT-GRILL KFT.

. |AGRO-LORINC KFT.

. INEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ

BATA KFT.

. |PALOTABOZSOKI ZRT.

»MARGITTA-SZIGET 92” KFT.

. INOVRO KFT.
. |CARMEUSE HUNGARIA KFT.

. |P-AUTOCITY ZRT.

. |PI-ER TECHNICAL KFT.

. |SZIGETVARI TAKAREKSZOVETKEZET

PECSI AGROKER KFT.

. INEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ

NEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ

. INEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ
. |SCHULLER EH’KLAR KFT.
. INEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ

MAGYAR-TEJ KFT.

Mohécs

Pécs
Pécs
Pécs
Pécs
Kirdlyegyhdza
Pécs
Sasd
Pécs
Pécs
Pécs
Pécs
Sasd
Boly
Boly
Pécs
Szigetvar
Pécs
Pécs
Pécs

Pécs
Birjan
Pécs
Pécs
Pécs

Belvardgyula
Palotahozsok
Szentldrine

Szigetvar
Palotabozsok
Mohacs
Birjan
Beremend
Pécs

Pécs
Szigetvar
Pécs

Pécs

Hassagy

Tevékenyseég

Villamosenergia-elosztas
Vegyes-kiskereskedelem élelmiszer jelleggel, élelmiszerdiszkont
Elelmiszer-, dohanyipari gép gyartésa

Falemezgyartas

Gazkereskedelem

Tiizeldanyag-nagykereskedelem

Engedélyhez nem kotdtt kozcéld eromi mikodtetése
Egyéh miianyag termék gyartasa m. n.s.
Cementgyartas

Elektronikus fogyasztasi cikk gyartasa
Haszonallat-eledel gyartasa

Engedélyhez nem ktdtt kozcéld erdmd mikodtetése
Fogyasztoi hoszolgaltatas

Szilard hulladék gy(jtése, kezelése, varosiizemeltetés
Gazelosztas

El6éllat nagykereskedelme m. n.s.
Jarmvillamossag, -elektronikai készilékek gyartasa
Epitési betontermék gyartésa

Uran-, toriumérc-banyaszat

Egyéh gyiimdlcs-, zoldségfeldolgozas, -tartositas m. n.s.
Fémszerkezet gyartasa

Fogyasztdi hdszolgaltatas

Sorgyartas

Baromfihiis feldolgozasa, tartdsitasa m. n. s.

Evbeszkoz és fém haztartasi cikk nagykereskedelme
Viztermelés, -kezelés, -ellatas

Autdbusszal végzett menetrend szerinti személyszéllitas
Erdészeti, egyéb erddgazdalkodasi tevekenység

Gahonaféle (kivéve: rizs), hiivelyes ndvény, olajos mag termesztése m. n. s.

Baromfihis feldolgozasa, tartdsitdsa m. n.s.
Novénytermesztési szolgaltatas m. n. s.

Ital nagykereskedelme m. n.s.

Gabonaféle (kivéve: rizs), hiivelyes ndvény, olajos mag termesztése m. n.s.
Gabonaféle (kivéve: rizs), hiivelyes ndvény, olajos mag termesztése m. n. s.

His-, hiiskészitmény nagykereskedelme m. n.s.
Mészgyartas (mészoltas, mészégetés)

Személygépjarm(i, konnylgépjarmi nagykereskedelme
Textil, ruhdzat, labbeli, horaru ligyndki nagykereskedelme
Egyéb monetaris kbzvetités

Mez6gazdasagi gép, berendezés nagykereskedelme m. n. s.

Fémaru-, szerelvény, fitési berendezés nagykereskedelme m. n. s.

Tejtermék, tojas, zsiradék nagykereskedelme m. . s.

41032

N.ny.
28446
18582

8017
1274
12207
11549
11173

10880
9809
8586
4943
8555
2575
6831
5866
6969
95715
7319
6664
6481

6009
5828
5228
2993
4444

3893
4151
3

4119
3847
3537
4037
4763
3392
3617
N.ny.
3726

3092

33%

3514

3306

* Millié forint - N. ny.: nem nyilvanos adat - Az adatok tajékoztato jellegliek! A takarékszovetkezetek specialis adatkezelési modszer miatt nem szerepelnek a listan
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a 2016-ban regisztralt netto arhevétel alapjan

- Jellemzden ugyanazok a vallalkozasok nyujtjak a legjobb teljesitményt

2016-han | Cégnév ¢ Tevékenység

. |BOZSANOVICS KFT. Baromfitenyésztés

52. |LE BELIER MOHACS KFT. Mohdcs | Konnydfémontés 2343|3225
53. INEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ

54, |,MATRO” KFT. Pécs Fémmegmunkalas m. n. s. 2551 3012
55. |HR-RENT KFT. Pécs Munkaerdkolcsonzés 2159 3002
5. MAGNET TARTALYGYARTO KFT. Magocs Fémtartély gyartasa 2958| 2964
57. INEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ

58. |[BARANYA-VIZ ZRT. Mohacs Viztermelés, -kezelés, -ellatas 2817 2873
59. |SZIGETVARI HUS KFT. Srigetvér | Sertéstenyésztés 3408 2819
60. |SPITZER SILO PECS KFT. Pécs Gépjarmi-karosszéria, pdtkocsi gyartasa m. n.s. 2317|2676
6. [NEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ

62. ITEREX CRANES HUNGARY KFT. Pécs Fémszerkezet gyartasa 3317|2630
63. |HALKER MIRELIT DEPO KFT. Pécs Z6ldség-, gylimolcs-nagykereskedelem m. n. s. 2249|2630
64. |PANNONPHARMA KFT. Pécsvarad | Gyogyszerkészitmény gyartasa 2753| 2623
65. [NEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ

66. [NEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ

67 |, VILLANYI SZARSOMLYO” KFT. Villany Gahonaféle (kivéve: rizs), hiivelyes ndvény, olajos mag termesztése m. . s. 1313| 2446
68. [NEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ

69. [MIXOMAT KFT. Pécs Vaséru, szerszam, szerelvény, barkacsaru kiskereskedelme 21400 2431
70. |SERTAP KFT. Alsdmocsolad | Sertéstenyésztés 2631 2406
71. |A BETON-VIACOLOR TERKO ZRT. Pécs Epitési betontermék gyértasa 2384|2392
72. |[ROVITEX HUNGARIA KFT. Pécs Textil-nagykereskedelem m. n. s. 23211 2389
73. |SZALANTAI ZRT. Szalanta Gabonaféle (kivéve; rizs), hivelyes névény, olajos mag termesztése m. n. s. 2024) 2386
74, [FEMEX-AGRO KFT. Feked (Gahona-, vetémag-, takarmany- és egyéh novényiszaporitoanyag-nagykereskedelem | 2107| 2382
7. |LAPTOPSZALON KFT. Pécs Szamitogep, periféria, szoftver kiskereskedelme 2134 2357
76. |AGROSZASZ KFT. Szaszvar Gahonaféle (kivéve: rizs), hiivelyes ndvény, olajos mag termesztése m. . s. 2783 2327
77 |POLYTEC KOMLO KFT. Komlo Kdzti gépjarmd, gépjarmimotor alkatrészeinek gyartasa 2846 2324
78. |BIGI-LINE BT. Pécs Csomagk(ilda, internetes kiskereskedelem 1783 2269
79. INEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ

80. |POLINA TRADE KFT. Harkany (Gahona-, vetémag-, takarmany- és egyéh novényiszaporitoanyag-nagykereskedelem | 4085| 2196
8. [SOMBEREKI ZRT. Somberek | Sertéstenyésztés 2100 2182
8. |AGROKEMIA ZRT. Sellye Mez6gazdasag vegyi termék gyartasa 1936 2141
83. |,,UNI-SYSTEM BAU” KFT. Komlo Fémszerkezet gyartasa 1860[ 2089
84. [TEGLACENTRUM KFT. Pécs Vasaru, szerszam, szerelvény, barkacsaru kiskereskedelme 1768| 2082
8. |CABERO KFT. Magocs Nem héztartasi hiit6, légallapot-szabalyozd gyartasa 2200( 2079
86. |[HUNGARO ENERGY KFT. Pécs Gazkereskedelem 1579|2050
87. |PECSI VAGYONHASZNOSITO ZRT. Pécs Lakasbérbeadas, albérlet 2075|2043
88. |AGRO BOY KFT. Boly (Gahona-, vetémag-, takarmany- és egyéh ndvényiszaporitoanyag-nagykereskedelem | 2336| 2024
89. [EMA-LION KFT. Hidas M. n. s. egyéh fémfeldolgozasi termék gyartasa 1997| 1993
90. [NEOLIT KFT. Pécs Utépités 1880 1815
9. [NEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ

9. |Y PULYKA KFT. Sésd El6llat nagykereskedelme m. n. . -| 1762
93. |MECSEK PIG KFT. Kozarmisleny | Gabona-, vetémag-, takarmany- és egyéh ndvényiszaporitoanyag-nagykereskedelem Nony.|  Nony.
9. |ROTOVILL KFT. Pécs Villamos haztartasi kész(ilék kiskereskedelme Ny Nony.
%. |LETAKER KFT. Pécs Fa-, épitdanyag-, szaniteraru-nagykereskedelem m. n.s. 1583 1742
%. |,,DUNA GYONGYE 2000” MEZOGAZDASAGI ZRT.  |Dunaszekes§ | Gabonaféle (kivéve: rizs), hiivelyes ndvény, olajos mag termesztése m. n. . 148| 1715
97. |DEL-KOM NONPROFIT KFT. Pécs Szilard hulladék gy(itése, kezelése 1219 1687
98. [NEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ

99. INEM JARULT HOZZA AZ ADATAI KOZLESEHEZ
100. |AGRO-LIPPO ZRT. Lippd Gahonaféle (kivéve: rizs), hiivelyes ndvény, olajos mag termesztése m. . s. 1820] 1658

Forras: NAV Baranya Megyei Ado- és Vamigazgatosaga
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A megyei adobevételek tiikreben

MERLEGEN A top 100 vallalkozas teljesitménye meghataroz6 Baranya gazdasagaban

Az energetikai szektor teljesitménye tovabbra is meghatarozoé a baranyai top 100 vallalkozas produktumat tekintve

Egy tjabb év elteltével a Nemzeti
Ado- és Vamhivatal Baranya Me-
gyei Ad6- és Vamigazgatisaga
immar 13. alkalommal tesz ele-
get annak a felkérésnek, hogy
a rendelkezésre allo adatai alap-
jan bemutassa a megyében ta-
pasztalhaté gazdasagi folyama-
tokat, tendenciakat.

Az adoalanyok szama

2016 végén az orszag adod-
zoinak 3,4 szazaléka, 0sszesen
62276 ad6z6 miikodott Baranya
megyében. Szamuk egy szdza-
lékkal, 612 addzdval emelkedett
az egy évvel kordbbihoz képest.

A tarsas vallalkozasok szdma
az orszagos atlaggal megegye-
z6 mértékben, 1,4 szézalékkal
csokkent, aminek markans ré-
szét a jogi személyiségli gazda-
séagi szervezetek adtak. Koziiliik

14

A miikodo adoalanyok szama Baranya megyében

2016-ban

Adoszamos

maganszemeélyek

24905

!

617

Osszesen: 62 276 db

15671

Ezyéniyallalkozok

Nonprofitiszenvezetek

Rt.
126

5611

Koltségvetési
szervek
888

Top

a btk és kft-k szdméanak csok-
kenése volt jelentds (2,9, illetve
1,1%), a részvénytarsasadgok té-
bora nyolc taggal boviilt. A jogi
személyiség nélkiili gazdasagi
szervezetek szama 8,2 szazalék-
kal novekedett, de részaranyuk
a mikodd addalanyokon beliil
elenyészé (0,1%) volt. Az egyéb
gazdalkod6 szervezetek szdméa-
nak 0,1 szazalékos emelkedése
elmaradt az orszdgos 5,2 szé-
zalékos értéktdl. A koltségveté-
si szervek allomanya kettével
csokkent, a nonprofit gazdéalko-
dok 1étszama pedig ottel boviilt.

A gazdalkod6 maganszemé-
lyek korében - az orszagos trend
irdnyaval megegyezden, de aré-
nydban attél elmaradva - 3,8
szazalékkal tobb volt az egyéni
vallalkozok szdma, mig az adé-
szamos maganszemélyek egy
szdzalékkal, 246 f6vel gyarapod-
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tak. Ez a két réteg adta a 8899
f6s Gstermeldi 1étszamot is, akik
593-mal kevesebben voltak a
2015-0s értéknél. A miikodd ado-
alanyok addzoi koronkénti meg-
oszlaséat tekintve a gazdalkodd
szervezetek aranya 34,8 szazalé-
kot, az egyéni vallalkozdoké 25,2
szazalékot, az add6szamos ma-
ganszemélyeké pedig 40 szdza-
1ékot ért el. A gazdalkoddékon be-
liil 69,8 szazalékot tett ki az tizle-
ti szféra, mig kisebb aranyt kép-
viseltek a Koltségvetési (4,1%) és
a nonprofit szervezetek (25,9%).

A Baranya megyei székhely,
kettés konyvvezetést folytatd
tarsasdgok a 2016-os gazdasa-
gi teljesitményiik elszdmoldsara
tobb mint 12,5 ezer tarsasagi-
ado6-bevallast nyujtottak be. Az
addzok koziil legtobben, a keres-
kedelem, gépjarmdjavitas dga-
zatban (20,9%) tevékenykedtek,
amit a szakmai, tudomanyos,
miszaki tevékenységgel foglal-
kozok, (14,1%) kovettek. Harma-
dik helyen az épit6ipari vallal-
kozdsok talalhatéak (9,7%), majd
a feldolgozdipari tevékenységet
folytatok (9,2%) és az ingatlan-
iigyleteket lebonyolitok (7,4%)
kovetkeztek. Az 0Osszes tobbi
agazat a fennmarad6 38,7 szaza-
1ékon osztozott.

2016-ban a megye szdz leg-
jelentésebb vallalkozdsa koziil a
legtobb a kereskedelem, gépjar-
mujavitas, valamint a feldolgo-
zbipar teriiletén tevékenykedett
(33-32 adoz6). A mezdgazdasag,
erdégazdalkodés, halaszat &g-
ba 16, a villamosenergia-, gaz-,
gOzellatas, légkondiciondlas te-
vékenységhez nyolc, a vizellatas,
szennyviz gytjtése, kezelése,
hulladékgazdéalkoddas 4ghoz négy
addzo tartozott. A banydszat, épi-
téipar és a szakmai, tudomanyos,
miiszaki tevékenység, az admi-
nisztrativ és szolgaltatast tamo-
gatd tevékenység, a pénziigyi,
biztositasi tevékenység, ingatlan-
iigyletek, illetve szallitas, rakta-
rozés teriiletenként egy-egy ado-
70 f6 tevékenysége volt.

Netto arbevétel

Baranya megye gazdasagi
tarsasagai 2016-ban 1138,7 mil-

A Pécsi Dohanygyar milliardos fejlesztésekkel vette ki a részét a baranyai termel6 céli beruhazasokbol

lidrd forintos nettd drbevételt ér-
tek el, ami alig egy szézalékkal
maradt el a bazisévitdl. A mik-
ro-, kis- és kozépvallalkozasok
nett6 arbevétele 64 milliard fo-
rinttal csokkent, ezzel szemben
a nagyvallalkozédsok bevétele
53 milliard forinttal nétt, a ket-
t6 egyenlege eredményezte a 11
millidrd forintos elmaradést az
el6z6 iddszakhoz képest. Nem-
zetgazdasagi szinten kozel hat-
szazalékos csokkenés volt meg-
figyelhet6. A megyei és az orsza-
gos nettd arbevétel valtozasdnak
irdnya megegyezett, mértéke
azonban eltért, ennek ellenére
Baranya megye részaranya az
orszagos 0sszes bevételbdl nem
valtozott, tovabbra is annak 1,4
szazalékat adta.

A fobb nemzetgazdasagi agak részaranya a netto

12 5%

A megyei 0sszes nettd arbe-
vétel az egyes nemzetgazdasagi
agakat tekintve foként a keres-
kedelem, gépjarmijavitds, a fel-
dolgozdipar, a mez6gazdasag
és a villamosenergia-, gaz-, g6z-
ellatas teriiletére koncentralo-
dott: a négy teriileten elért netto
arbevétel egyiittesen a megyei
adat tobb mint haromnegyedét
tette ki. Ezen dgak koziil a vil-
lamosenergia-, gaz-, gbzellatas
arbevétele 8,8 szazalékkal, a
mezdgazdasag darbevétele 4.4
szazalékkal haladta meg az egy
évvel korabbi Osszeget, mig a ke-
reskedelemben 2,6 szazalékos, a
feldolgozéiparban 0,2 szazalékos
csOkkenést tapasztalhattunk.

A feldolgozoiparon beliil a
legjelentésebb agazatok a gép,

arbevételbol 2016-ban

W Epitdipar

B Feldolgozoipar
Kereskedelem

W Mezogazdasag

B Szakmai, tud. tev.
Szillitas

M Villamos energia
Egyéb

berendezés gyartasa, az élelmi-
szer-, ital-, dohdnygyartas, a fa,
papir, nyomdai tevékenység, va-
lamint a fémalapanyag-gyartas,
fémfeldolgozas voltak, melyek ar-
bevétele egyenként meghaladta a
35 milliard forintot, egyiittesen
pedig a feldolgozoipar 0ssztelje-
sitményének kozel kétharmadat
adtdk. A szektor csokkend dr-
bevételét elsdsorban az okozta,
hogy a fémalapanyag-gyartas
9,6 milliard forintos ndvekedése
nem tudta ellenstlyozni az élel-
miszer-, ital-, dohdnygyartas 5,1
milliard forintos, a gép-, berende-
zésgyartas 3,3 millidrd forintos,
a textilia, bdrtermék-, labbeli-
gyartas 1,1 millidrd forintos, va-
lamint a nem fém dsvanyi ter-
mék gyartas egymillidrd forintos
csokkenését. Legnagyobb iitem-
ben - tobb mint 60 szdzalékkal,
3,9 millidrd forinttal - a pénz-
iigyi, biztositasi tevékenység ar-
bevétele emelkedett. Ugyancsak
jelentGsebb fejlédés volt kimu-
tathaté a vizellatds, szennyviz-
gyljtés teriiletén is. Itt kozel 25
szézalékkal nétt a nett drbevé-
tel egy év alatt, ami 4,2 millidrd
forintos tobbletet eredményezett.

Osszegszertien a  villamos-
energia-, gaz-, gézellatas és a me-
z6gazdasag novelte leginkabb az
arbevételét, el6bbi 8,7, utébbi 5,5
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millidrd forinttal. A legnagyobb
visszaesés az épitdiparban és a
szakmai, tudomanyos tevékeny-
ségben mutathatd ki, ahol 14,8
és 10,9 milliard forintos volt a
csokkenés.

A netté arbevétel nemzetgaz-
dasagi agak szerinti megoszlasat
vizsgalva a megyei és az orsza-
gos adatok kozott tobb esetben
is hasonlésdgok mutatkoztak.
Baranya megyében és orszagos
szinten is a feldolgozdipar és
kereskedelem, gépjarmijavitas
részaranya volt a legmagasabb.
A megye sajdtossagaibol adé-
ddéan azonban a mezdgazdasag,
erdégazdalkodas, haldszat sud-
lya Otszorose volt az orszdgos-
nak, és a villamosenergia-ipar
részaranya is kozel dupldja volt
a nemzetgazdasagi atlagnak, ez-
zel szemben a feldolgozéipar, a
kereskedelem és a szallitas, rak-
tarozas megyei részaranya az or-
szagos érték alatt maradt.

A 100 legnagyobb arbevételd
baranyai vallalkozdsnal az ér-
tékesités nettd arbevétele 2016-
ban az el6zd évhez képest 9,3
szdzalékkal nétt. A kiemelt gaz-
déalkoddk 4ltal elért 547,9 milli-
ard forint a megyei teljesitmény
48,1 szazalékat adta.

A netto arbevétel alakulasa

- A megye legnagyobb addzdi-
nak 69 szdzaléka a bazisidGsza-
kinal magasabb 0sszegl bevételt
szerzett. A top 100-ba tartozo
adozok koziil - csakigy mint a
bazisévben - tiz cég nettd arbe-
vétele haladta meg a tizmilliard
forintot, koziilik a legnagyobb
40,7 millidrd forintos teljesit-
ményt konyvelhetett el. Az egyes
dgazatok teljesftményét vizs-
gélva a top 100 addézé korében
- a tevékenységi korok szerinti
megyei rangsorhoz hasonléan
- ugyancsak a feldolgozdipar
(34,9%), illetve a kereskedelem
(26,2%) sulya volt a meghatarozd.
Létszambeli aranydhoz mérten
jelentGsen magasabb arbevételt
termelt a villamosenergia-, gaz-,
g@zellatas, hiszen az ezen teriile-
ten tevékenykedd nyolc gazdal-
kodé a kiemelt cégek teljesitmé-
nyéb6l 19,2 szazalékos szeletet

szerzett. Vellik szemben alulrep-
rezentalt volt a mezdgazdasag,
erdégazdalkodas agazat, amely-
nek 16 képviseldje mindossze
11,7 széazalékért volt felelds.

Export

A megyei gazdalkodok Kkiil-
foldre irdnyuld értékesitésének
0sszege 2016-ban 197,2 millidrd
forintot tett ki, amely kozel 2,5
millidrd forinttal volt magasabb
az el6z6 évinél. Ugyan a netto ar-
bevétel és az exportértékesités-
bdl szarmazd bevétel ellentétes
mértékben valtozott, de mindkét
esetben csekély mértéki val-
tozasrol beszélhetlink, ezért a
kiilpiaci teljesitmény részardanya
(17,3%) alig véltozott 2015-hoz
képest. Ezzel egyiitt a Kivitel st-
lya az orszagos aranynak a felét
érte csak el. Baranya megyében
exportarbevételt az egy évvel
korabbinal 15-tel kevesebb, 0sz-
szesen 869 tarsas véllalkozas
mutatott ki a bevalldsaban.

A megye 0sszes exportjabdl
befolyd bevétel kozel harom-
negyede a top 100 tarsasaghoz
kothet6, még gy is, hogy ezen
vallalkozasok korében - a nettd
arbevétel és az exportértékesités
eltéré mértékl novekedése miatt
- az export részardnya 1,6 szaza-

lékkal csokkent az el6zé évhez
képest. A térség legjelentGsebb
adoz6i koziil 68 végzett kiilpiaci
tevékenységet is az elmult esz-
tend6ben, am az értékesités f6
irdnyait tekintve, ahogy a tobbi
gazdalkodéndl, ugy a kiemelt
vallalkozasokndl is jellemzden a
belfoldi forgalom volt meghataro-
70, 73 szazalékos részarannyal.
A korabbi évekhez hasonléan
a nagy volumend nemzetgazda-
sagi agak koziil a feldolgozdipar
volt a leginkabb kiilpiac-orien-
talt, itt a kivitel ardnya a nettd
arbevételen beliil 70,8 széaza-
1ékot tett ki (ez az dgazat adta
az 0sszes export mintegy 86
szdzalékat is). A feldolgozdipa-
ron beliill a legnagyobb telje-
sitménnyel bird agazat a gép,
kiilonféle berendezés gyartasa
volt, ahol a nettd arbevétel 88
szazaléka szarmazott hataron
tali értékesitéshél. Osszegében
ugyan alacsonyabb, de aranyait
tekintve 90 szdzalékot megha-
lad6 Kiviteli érték felett alakult
a textilia, ruhazati termék, a
fa-papir, nyomdai festék, a fém-
alapanyag-gyartds és a jarmd-
gyartas agazat teljesitménye is.
A top 100 tdrsasdg eseté-
ben az egyes nemzetgazdasagi
agakban a Kkivitel mértékének
valtozdsa nagy Kkiilonbségeket

mutatott. Osszegét tekintve a
legnagyobb - kozel 5,5 millidrd
forintos - novekedés a feldolgo-
zbiparban, mig a legjelentésebb
- 1,2 milliard forintos - csokke-
nés a mezdgazdasag, erddgaz-
dalkodds halaszat teriiletén volt
megfigyelhetd.

Mérlegadatok

A megyei kettés konyvvezetést
folytato vallalkozasok vagyona-
nak értéke egylittesen 1540,3
millidrd forint volt 2016 végén,
115 milliard forinttal, nyolc sza-
zalékkal magasabb, mint egy év-
vel kordbban. A szaz legnagyobb
adozo altal kimutatott 678,9 mil-
lidrd forint mérlegf6osszeg, ami a
megyei adat 44,1 szdzalékat tette
ki, hat szazalékkal novekedett a
megel6z6 évi értékéhez képest.
A toplistas cégek legtobbjénél, 68
tarsasagnal dsszesen 56,8 mil-
liard forinttal emelkedett, mig
harmincketténél egyiittesen 18,3
millidrd forinttal csokkent a mér-
legf6osszeg.

A sajat toke allomanyat tekint-
ve is hasonldak voltak az ara-
nyok. A 645,9 millidrd forintnyi
megyei sajat téke 41,2 szdzaléka
képezte a 100 legnagyobb vallal-
kozas tulajdonat 2016-ban. A me-
gyei novekedési litem e mérleg-
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adatnal is nagyobb volt, mint a
legnagyobb addalanyoknal. Mig
teljes megyei szinten 7,8 szézalé-
kos javulés regisztralhato, addig
a 2016-ban kiemelt cégek sajat
t6kéje 4,7 szazalékkal emelke-
dett, igy az 265,9 milliard forin-
tot tett ki. Ezen mutatd esetében
a legnagyobbak koziil 81 gazdal-
kodé mozgott novekvd palyan,
mellettiik pedig 19 allt rosszab-
bul, mint egy évvel korébban.
A valtozés ereddje 0sszességében
+11,9 milliard forint volt.

A megyei tarsas vallalkozasok
eszkozeinek 41,9 szazalékat sajét
forrasok, 58,1 szdzalékat idegen
forrasok finansziroztak. Hasonlg
aranyok voltak megfigyelhetGek
a kiemelt korben is, ahol a sajét
téke az Osszes forras 39,2 szaza-
1ékat adta, aminek kozel egy har-
madat - 83,7 millidrd forintot -
a jegyzett t6ke alkotta. Megyei
szinten a gazdalkoddk jegyzett
tékéjének értéke 174,4 millidrd
forint volt, amely 6,8 szdzalék-
kal, 11,1 millidrd forinttal volt
magasabb az el6z6 évinél.

A tulajdonosi  szerkezetet
vizsgélva megallapithat, hogy
meghatdrozd tulajdonrésszel a
teljes és a kiemelt korben is a
belfoldiek voltak jelen. A top 100
esetében ez 75,1 szazalékos rész-
aranyt, mig a teljes gazdalkodéi
szintet vizsgalva ennél is ma-
gasabb, 83 szédzalékot jelentett.
Kiilfoldi tulajdon a szézas kort
tekintve 25 vallalkozasban volt,
egylttesen 20,8 millidrd forint
értékben.

Eredmények

A Baranya megyei tarsas val-
lalkozasok iizemi eredménye az
elmult évek javulé tendencidjat
kovetéen 2016-ban csokkent, a
megyében realizalt 54 336 millié
forint tizemi eredmény 12,7 sza-
zalékos visszaesést jelent az egy
évvel kordbbihoz képest, ami a
véllalkozdsok &ltal kimutatott
mérsékeltebb nyereség mellett a
veszteség megugrasaval magya-
razhaté. Az évet pozitiv, illetve
negativ iizemi eredménnyel zard
vallalkozasok aranya nem mutat
szamottevd valtozast a megel6z6
évihez képest, 0Osszegszerien
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Baranya megyében hagyomanyosan erds a kereskedelmi szektor bonyolitotta iizleti forgalom

azonban mar jelentdsebb eltéré-
sek tapasztalhatok: a Baranyé-
ban muikod§ tarsasagok dltal
kimutatott 82137 millié forint
nyereség 2,7 szdzalékkal, 2317
millié forinttal maradt el 2015-
0s eredményiikt6l, mig a vesz-
teség 0Osszege 25,1 szézalékkal
(5572 milli6 Ft-tal), 27802 mil-
li6 forintra nétt. Az lizemi ered-
mény kedvezétlen irdanyu alaku-
lasat az el6zd évinél alacsonyabb
bevételek mellett a raforditasok
megemelkedése eredményezte.
A f6bb nemzetgazdasagi dgak-
ban jellemzéen visszaesett az
lizemi eredmény, emelkedés a
mezdégazdasag, erddgazdalko-
dds és a humdn-egészségligy,
szocidlis ellatas teriiletén jelent-
kezett. Fejlédés figyelhetd meg
ezenkiviil a szallitas, raktaro-
74s, az adminisztrativ és szolgal-
tatast tdmogatd tevékenységek,
valamint az egyéb szolgaltatas
dgakban, valamint kiilon ki-
emelendé a vizellatas, hulladék-
gazdalkodas és a pénziigyi, biz-
tositasi tevékenység, melyek a
megel6z6 évi negativ eredményt
kovet6en ezuttal nyereséggel
zartak. 2016-ban veszteséget a
szallashely-szolgaltatas, vendég-
latas, valamint a kozigazgatas,

védelem szektorok realizaltak.
A kétmilliard forint feletti tizemi
eredményt elérd nemzetgazda-
sagi agak koziil a legmeghaté-
rozobb visszalépés a villamos-
energia-, gaz-, gzellatasban és
az épitéiparban jelentkezett. Itt
a 2015-ben kimutatott eredmény
60, illetve 50 szazalékat szere-
peltették bevallasaikban a val-
lalkozéasok. Mig azonban az épi-
téiparban a gazdalkodok meg-
kozelitdleg fele a megel6z6 évitdl
elmaradd iizemi eredményt ért
el, addig az energiaszektorban
megfigyelhet§ visszaesés elsé-
sorban egy vallalkozashoz Kot-
hetd, mely a kordbbi nyereséget
kovetéen 2016-ban 5,8 milliard
forint negativ {izemi eredményt
ért el. Ez a megyei szinten ki-
mutatott veszteség 0sszegét is
jelentds mértékben eltéritette
az egy évvel kordbbi értéktdl.
Az egy vallalkozasra es6 lizemi
eredmény alapjan azonban még
igy is a villamosenergia-, gaz-,
gbzellatas teriilete volt a legered-
ményesebb agazat a térségben,
melyet 2016-ban is a banydaszat,
kofejtés szektor kovetett.

Az lizemi eredmény és a nettd
arbevétel aranyat tekintve a hu-
manegészségligyi, szocidlis ella-

tds nemzetgazdasagi ag zarta a
legnagyobb  jovedelmezdséggel
(14,5%) az évet, a szakmai, tudo-
manyos, miszaki tevékenységet
folytatd, valamint ingatlaniigy-
letek teriiletén m(kodd vallal-
kozésok el6tt. Az energiaszektor
ezen mutaté alapjan a hetedik
helyen 4llt. Baranya megye 100
legnagyobb vallalkozdsa egyiit-
tesen 20512 millié forint tizemi
eredményt szerepeltetett beval-
lasaiban, igy részaranyuk a me-
gyei 0sszeghGl 37,8 szazalék volt.
A legmagasabb iizemi eredményt
koriikben a villamosenergia-, gaz-
gbzellatas (7294 millid forint), a
feldolgozdipar (5360 millié forint)
és a kereskedelem, gépjarmtjavi-
tas (3614 milli6 forint) 4gak rea-
lizaltdk. Az {izemi eredmény és
a nett6 arbevétel aranyat tekintve
azonban a szakmai, tudomanyos,
miiszaki tevékenység érte el a leg-
magasabb jovedelmezdséget.

A tovabbi eredménykategori-
akat vizsgadlva megéllapithato,
hogy a pénziligyi miveletek ered-
ménye is kedvezGtlenebbiil ala-
kult az egy évvel kordbbindl. A
pénziigyi miveletek raforditasai
ugyan a megel6z6 évi 78,9 szdza-
lékara csokkentek, a bevételek
azonban ennél nagyobb mérté-
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ki, 32,4 szdzalékos visszaesést
mutattak, igy a gazdalkoddok
ezek egyenlegeként 1404 milli6
forinttal magasabb deficitet rea-
lizaltak, mint 2015-ben. A f6bb
nemzetgazdasagi 4agakban jel-
lemzden negativ eredményt mu-
tattak ki e kategdridban a vallal-
kozésok, jelentGsebb nyereséget
mindossze a pénziigyi szektor
(1154 millid forint) és a szakmai,
tudomanyos  tevékenységben
mikodd adozok (627 millié fo-
rint) értek el.

Az {lizemi eredményben és
pénziigyi miveletek eredményé-
ben tapasztalhatd negativ ira-
nyu valtozds kovetkeztében Ko-
zel hiisz szdzalékkal romlott az
ado6zas el6tti eredmény Osszege
is. A Baranya megyei tarsasagok
bevallasaikban 49435 milli6 fo-
rint ad6zas el6tti eredményt sze-
repeltettek. A kimutatott veszte-
ség osszege 29253 milli6 forint
volt, 43 szazalékkal tobb, mint
2015-ben, ami mellett 4,2 sza-
zalékkal, 78688 millid forintra
csokkent a Kimutatott nyereség
0sszege.

A f6bb nemzetgazdasagi dgak
koziil a legnagyobb addzas el6tti
eredményt a tavalyi évhez ha-
sonldéan a feldolgozdiparban, a
kereskedelem, gépjarmijavitas
teriiletén és az energiaszektor-
ban miikodd gazdalkodok érték
el, és az agak sorrendjét tekintve
sem tapasztalhatunk jelent6sebb
atrendezddéseket a megyében.
Az lizemi eredményhez hason-
I6an a legerdteljesebb fejlédés a
vizellatas, hulladékgazdalkodas,
a pénzligyi, biztositasi tevékeny-
ség és a mezdgazdasag teriiletén
volt megfigyelhetd.

A top 100

A 100 legnagyobb véllalkozas
a bevalldsaiban 0sszességében
15066 milli6 forint pozitiv addzas
el6tti eredményrdl adott szamot,
32,3 szazalékkal kevesebbrdl,
mint egy évvel kordbban. A be-
valldsokban kimutatott 28312
millié forint nyereség ugyan 3,8
szazalékos emelkedést jelentett,
a veszteség (13246 millié forint)
azonban tobb mint két és félsze-

resére nétt. A gazdalkodok 2016-
os addzas eldtti eredménye 30,5
szazalékos részaranyt képviselt
a megyei eredményen beliil.
Baranya megye szdz legna-
gyobb vallalkozdsa dsszesen 12
4gazatban volt jelen, ezek koziil
- a tavalyi évhez hasonlban - a
villamosenergia-, gaz-, gozella-
tas, 1égkondicionalas szektorban
miikodé gazdalkodok érték el a
legnagyobb addzds eldtti ered-
ményt. A kiemelt korben az egy
vallalkozasra esd atlagos ad6zés
el6tti eredmény szempontjahol
azonban az el6z6 évvel ellentét-
ben mar nem ez az 4g, hanem az
adminisztrativ, szolgaltatasta-
mogatd tevékenység teljesitette a
legmagasabb értéket. A megeld-
z0 évi bevallasi adatokkal 0ssze-
hasonlitva megallapithatd, hogy
az egyes szektorok addzds el6t-
ti eredménye jellemzden csok-
kent, fejlédés csak a vizellatds,
hulladékgazdalkodas, a kereske-
delem, a szakmai, tudomanyos
tevékenység és az az adminiszt-
rativ, szolgéltatas tdmogato tevé-
kenység teriiletén jelentkezett.

Foglalkoztatas és hér

A Baranya megyei székhellyel
rendelkez6 tarsas vallalkozasok
altal foglalkoztatottak 4tlagos
statisztikai allomanyi létszama-
nak évek ota tartd csokkenése
2014-ben megallt, 2015-ben pe-
dig novekedésnek indult, majd
2016-ban ujra visszaesés figyel-
het6 meg. Az elemzett id6szak-
ban a létszamban 3,7 szazalékos
apadas, a bérkoltség terén pedig
44 szazalékos emelkedés tor-
tént. A gazdalkoddknal targy-
évben foglalkoztatott 54937 f6s
atlagos 1étszam 2134 fovel volt
koztatottak 1étszdmanak csok-
kenése az adézok szadmanak
visszaesésével — magyarazhato,
melynek oka, hogy a megyében
2016 sordn a kordbbi tendencia
folytatddasaként szamos vallal-
kozds dtjelentkezett a tarsasagi
ado hatalya aldl a kata, illetve a
kiva hatédlya ala. Ezen ad6zok a
targyévrél - a megeldz6 évivel el-
lentétben - mar nem nyujtottak
be az elemzés alapjat képezd tar-
sasagiadd-bevallast. A top 100-as
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A baranyai mezégazdasag teljesitménye az egyik legjobb a megyék 6sszehasonlitasaban

adozok esetében mindkét adat-
nal emelkedés tortént, a statisz-
tikai allomanyi létszam 10,6 sza-
zalékkal, mig a bérkoltség 12,5
szazalékkal novekedett.

A bérkoltség alakulasa

A megye gazdasdgi életét
meghatarozo szaz legjelentdsebb
adozo egyiittesen 15527 fot al-
kalmazott, ami az egy évvel ko-
rabbindl 1487 fével volt tobb. Ez
a létszam a megyei 0sszes tarsas
vallalkozas dltal foglalkoztatott
munkavéllalé tébb mint 28 sza-
zalékat tette ki. Ugyancsak ezen
adozok fizették a bérkoltség ko-
zel 39 szdzalékadt, ami a meg-
el6z6 évhez képest mintegy hé-
rom széazalékpontos emelkedést
jelentett. Foglalkoztatds szem-
pontjabdl a megyében kiemelke-
dé jelentségti gazdalkodd az E.
ON Dél-dunéantdli Aramhélézati
Zrt., a Hauni Hungaria Gépgyar-
té Kft., és a Biokom Pécsi Varos-
iizemeltetési és Kornyezetgaz-
délkoddasi Nonprofit Kft.

Baranyaban hat olyan vallal-
kozas miikodott 2016-ban, ahol a
foglalkoztatottak szdma megha-
ladta az 500 f6t, ezen beliil egy

cég datlagos statisztikai alloméa-
nyi létszdma az 1700 f6t is tal-
1épte. Az év soran négy kiemelt
gazdalkodd valdsitott meg na-
gyobb mértékd, szaz f6t megha-
lado 1étszambdvitést, egy vallal-
kozasnal pedig 500 fével noveke-
dett a munkavallaléi allomany,
amely emelkedés azonban két
tarsasag egyesiilésébdl adodott,

nem pedig tényleges Ilétszam-
novekedéshdl. Megyei szinten,
az elmult évekhez hasonléan, a
feldolgozoipar foglalkoztatta a
legtobb munkavallal6t, az alkal-
mazasban allék tébb mint egy-
negyede dolgozott ebben a szek-
torban. Emellett a kereskedelem,
gépjarmdjavitas, az épitdipar,
valamint a mezdgazdasag, erdd-

gazdalkodas, haldszat allomanyi
létszama volt a legmagasabb.

A top 100 véllalkoz4s esetében
a megyei megoszlashoz hason-
16an alakult a foglalkoztatés, a
feldolgozéiparban azonban még
inkabb kiemelkedd, kozel 39
szazalékos részarannyal. Az egy
fére juté atlagos éves bérkoltség
megyei szinten 2270 ezer forint
volt, ami az el6zd évhez képest
tobb mint nyolcszazalékos emel-
kedést jelent. Ez nagy mérték-
ben a minimdalbér és a garantalt
bérminimum pozitiv irdnyt val-
tozdsdnak koszonhetd. A bérek
szempontjabol kiemelked6 to-
vabbra is az energiaszektor, ahol
az atlagos bérkoltség kozel két-
szerese volt a megyeinek. A Kki-
emelt ad6zoknal az egy fére jutd
atlagos bérkoltség mindegyik
4gazatban magasabb volt, mint
a megyei dgazatonkénti muta-
t6. Kiilonosen igaz ez az admi-
nisztrativ és szolgéltatast tdmo-
gaté tevékenység esetében. Az
egy fére juto atlagos bérkoltség
a top 100 addzok tekintetében
3123 ezer forint volt, kozel 38
szdzalékkal magasabb a megyei
értéknél. Ezzel szemben csak 1,7
szazalékkal magasabb a bazis-
idGszaki adatnal, mivel a mini-
malbér és a garantdlt bérmini-
mum emelése kevésbé éreztette
hatését ezen ad6z6i kor munka-
vallal6i esetében.

Az adézas elotti eredmény alakulasa nemzetgazdasagi aganként

Baranya megye (millio Ft)

Top 200 (millid Ft)

Agazat 2015 2016 2:)“1":/"2(0%1)5 2015 ‘ 2016 23“1";‘2‘;/“1)5
Mezbgazdasag, erdégazdalkodas 2762 3546 128,4% 16 788 -1065
Banyaszat 516) 340 66,0% 1 317 212 66,8%
Feldolgozoipar 14 267 11092 T7,7% 32 5894 4287 72,1%
Villenergia-, gaz-, gozellatas 999 5487 54,9% 8 10 182 5432 53,4%
Vizellatas, hulladékgazdalkodés 63 690 1093,3% 4 -147 785
Epitdipar 6324 3033 48,0% 1 69 2 34%
Kereskedelem, gépjarmiijavitas 9999 9032 90,3% 33 3297 3430 104,0%
Szallitas, raktarozas 1731 1661 96,0% 1 -57 -11 19,3%
Szallashely, vendéglatas -151 -458 303,6%

Informacio, kommunikécio 1253 811 64,7%

Pénziigyi, biztositasi tevékenység 540 1160 214,6% 1 341 311 91,3%
Ingatlan 3073 2851 92,8% 1 1005 302 30,1%
Szakmai, tudomanyos, miiszaki tev. 7039 5398 76,7% 1 531 586 110,5%
Adminisztrativ és szolgaltatastimogato tevékenység 1439 1756 122,0% 1 23 795 | 3505,3%
Oktatas 477 337 70,5%

Huménegészségigy 2333 2312 99,1%

Miivészet, szorakozas -133 455

Egyéh szolgaltatas 91 -18

Kozigazgatas, védelem 34 -48

(Osszesen 61652 49 435 80,2% 100 22243 15066 67,7%
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Valamennyi kistérség erosodott

KULONBsEG Korzetenként jelentds eltérést mutatnak az adobevételek
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A baranyai kistérségek egyik legdinamikusabban fejl6d6 agazata az ldegenforgalom Szigetvaron milliardos tékeinjekciot kapott a teriilet

Az elemzett id6szakban a Bara-
nya megyei illetékességli ado-
70k Kistérségenkénti megoszla-
sa alapjan a gazdalkoddok kozel
haromnegyede két Kistérségben,
a Pécsiben és a Mohdcsiban ren-
delkezett székhellyel, melynek
oka egyrészt a tarsasagok elhe-
lyezkedésének  megyeszékhely
koriili centralizaltsaga, masrészt
Mohécs esetében a hatdrmenti-
ség, ami eldsegiti a nemzetko-
zi kapcsolatok épitését Szerbia,
Horvatorszag és a Balkan ira-
nyéba, tovabbd nemzetkozi vizi
utként jelentds kereskedelmi for-
galom lebonyolitdsara nyujt le-
hetdséget. Mohécs jelent6ségét
kiemeli tovabba, hogy a Dunan
kozlekedd nagy, illetve kis hajok
nemzetkozi vizi hataratlépése,
valamint az Eurépai Uniébdl vald
ki- és belépés is itt torténik, illet-
ve a mohdcsi kikotdben vamol-
tatjdk az unidba a Dunan érkezd
szallitmanyokat.

A Pécsi és Mohdcsi kistérség
addz6i adtdk az értékesités nettd

arbevételének, az atlagos statisz-
tikai alloményi létszdmnak és a
bérkoltségnek is kozel a harom-
negyedét.

A tarsasagiado-bevallast be-
adék szama 2015-r6l 2016-ra
mindegyik kistérségben csok-
kent, megyei szinten 0sszesen 4,7
szazalékkal, ennek ellenére az
értékesités nettd arbevétele sok-
kal kisebb mértékben, csupan
egy szazalékkal mérséklfdott,
illetve a Sasdi, Pécsi és Pécsvara-
di kistérségben novekedés figyel-
hetd meg.

Az addézok szamanak alacso-
nyabb szdma egyrészt az ado-
70k megsziinésével, masrészt pe-
dig a kata, illetve a kiva ad6zési
mddra torténd attéréssel magya-
razhato. Az arbevétel csokkené-
sével parhuzamosan az atlagos
statisztikai dllomdanyi létszam - a
Pécsvaradi kistérség 10,5 széza-
1ékos 1étszambdviilésének kivéte-
1ével - is mérsékl6dott, a megye
egészének tekintetében 3,7 sza-
zalékkal, a csokkenés mértéke

a Szentlrinci és a Sellyei kistér-
ségben volt a legmagasabb.

A bérkoltség esetében ellenté-
tes irdnyu tendencia lathatd 4,4
szazalékos novekedéssel, mini-
malis elmaradds csak a Szent-
16rinci és a Sellyei kistérségben
volt. A Mohécsi kistérség 2,8, a
Pécsvéaradi pedig 7,3 szdzalék-
ponttal haladta meg a megyei
bérkoltség novekményt. A mi-
nimdlbér és a garantalt bérmi-
nimum pozitfv irdnyd valtozé-
sénak is koszonheten az egy
fére esd bérkoltség mindegyik
Kistérségben emelkedett, a me-
gyében Osszesen 84 szdzalék-
kal, 2770 ezer forintra. Atlagon
feliili novekedés a Komloi, a Pé-
csi, a Sellyei és a Szentldrinci
kistérségekben volt.

Nemzetgazdasadgi  dgazatok
szempontjabol a Pécsi Kistérség-
ben kiemelked§ arbevétellel birt
a kereskedelem, a feldolgozéipar,
illetve az energiaszektor, mig a
Mohadcsi kistérségben a feldolgo-
zbipar, mez6gazdasagi tevékeny-

ség, tovabba a kereskedelem volt
jelentds. A tobbi kistérség ese-
tében szintén a feldolgozoipar, a
kereskedelem és a mezdgazdasag
jarult hozza leginkabb a teljesit-
ményhez, eltérés csupan az egyes
agazatok aranyaban volt megfi-

gyelhetd.
A tarsasdgiadd-bevallds ér-
tékesités nettd arbevételének

adatai alapjan a top 100 addézok
kozé tartozé Baranya megyei tar-
sas vallalkozasok 74 szdzaléka-
nak székhelye a megyei ad6zok-
kal egyez6en két Kistérségben
(51 Pécsi, 23 Mohécsi) talalhatd.
A top 100 ad6zok adataihoz viszo-
nyitva ezen gazdalkodok tdrsasé-
giado-bevallasdban szerepelt az
értékesités nettd arbevételének
82,6 szazaléka, a Kifizetett bér-
koltségek 85,4 szazaléka, illetve
az atlagos statisztikai allomanyi
létszam 84,6 szazaléka.

A top 100 ad6zok tekintetében
kozel tizszazalékos nettd arbevé-
tel-emelkedés realizalédott a ba-
zisévhez képest. Novekedés jel-
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A Pécsi kistérség fejlesztései koziil kiemelkednek a Pécsi Tudomanyegyetemhez kapcsol6do beruhazasok (orvosi kar)

lemezte a megye nagy részét, ki-
véve a Komloi és a Sikldsi kistér-
séget, ahol tizszézalékos, illetve
a Pécsvaradit, ahol kozel harom-
szazalékos visszaesés volt meg-
figyelhetd. Jelentds, tiz szézalék
feletti emelkedést regisztralt a
Pécsi, Sasdi és Sellyei kistérség.
A top 100 ad6zoknal 10,6 szaza-
Iékkal novekedett az atlagos sta-
tisztikai alloményi létszam, csok-

Ertékesités

kenés csak a Komloi kistérségben
figyelhetd meg. A bérkoltség 12,5
szazalékkal emelkedett, atlagon
feliili novekedés a Pécsi és a Sely-
lyei kistérségben volt. Az egy fore
jutd bérkoltség 3123 ezer forintos
Osszege harom szézalékkal ha-
ladta meg a bazisévit. Tobb mint
7,5 szazalékos emelkedés volt a
Komldi, a Sellyei és a Siklési kis-
térségben.

Ertékesités

A Kiemelt addézoknal az ér-
tékesités nettd arbevétele, a
bérkoltség és az éatlagos statisz-
tikai dllomanyi 1étszam kategd-
ridkban bekovetkezett noveke-
dés feliilmulta a megyei szintd
atlagos emelkedést, ellenben az
egy f6re esé bérkoltség tekinte-
tében elmaradt attol. Nemzetgaz-
dasagi agazatok szempontjahol
a top 100 addézok koziil a Pécsi

Kistérségben kiemelkedd volt az
arbevétele a feldolgozdiparban,
illetve az energiaszektorban te-
vékenykedd addzoknak, a Mo-
hacsi kistérségben pedig a fel-
dolgozdipar és a mezdgazdasagi
tevékenység volt jelentds. A tobbi
Kistérség esetében szintén a fel-
dolgozdipar, a kereskedelem €és
a mez@gazdasag voltak a legsza-
mottevébbek.

Atlagos Atlagos

BARANYA  ndézok netts nettd 2(‘,’:,';‘}’5?,515 Bérkiltség  Bérkoltség 23’{’?}’;3515 statisztikai statisztikai 23’{3};?,515
TOP100 szama arhevétele arhevétele %) 2015 2016 %) _llomanyi _alloményi %)
2015 2016 létszam 2015 létszam 2016

Koml6i 3 7488514 6740471 90,0% 850 805 8871723 104,3% 372 361 97,0%
Mohacsi 23 110312 405 117 440 658 106,5% 8983 153 9935254 110,6% 3417 SlbY 104,2%
Pécsi 51 298507 634 333629 909 111,8% 27434883 31458079 114,7% 8282 9578 115,6%
Pécsvaradi 2 4750 167 4616204 97,2% 806 957 848917 105,2% 352 359 102,0%
Sasdi 8 26365 798 32313333 122,6% 1099 782 1232229 112,0% 342 374 109,4%
Sellyei 1 1935622 2141171 110,6% 162 280 201418 124,1% 55 58 105,5%
Siklési 4 12 155 407 10 864 427 89,4% 562 887 606 464 107,7% 180 180 100,0%
SzentlGrinci 2 14 419 453 15013 882 104,1% 740 052 787921 106,5% 173 179 103,5%
Szigetvari 6 21832409 23085064 105,7% 2467096 2533056 102,7% 867 879 101,4%

TOP100 sszesen 100 497 767 409 545 845 119 109,7% 43 107 895 48 491 061 112,5% 14040 15 527 110,6%
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Vallalkozonkent tizmillios hevétel

FEJLODESI PALYAN Kevesebben is jobban teljesitettek az egyéni vallalkozok

A 2016-0s jovedelmérél és ado-
kotelezettségérél 6760 Baranya
megyei illetékességi egyéni val-
lalkoz6 adott szamot a személyi-
jovedelemado-torvény szabélyai
szerint, ami a megel6zd évinél
54 szazalékkal kevesebb. A be-
valldsszam  csokkenése abbol
adddott, hogy a megyében 2016
sordn - a kordbbi tendencia foly-
tatoddsaként - szamos vallalko-
70 jelentkezett at az szja hatdlya
aldl a kata hatélya ald. Az szja-be-
vallast beadd egyéni vallalkozok
dontd tobbsége a tételes koltség-
elszamolast alkalmazta, az ata-
lanyadézok 1étszama tovéabbra is
viszonylag csekély, mindossze
203 f6 volt. A vallalkozok legna-
gyobb szamban a kereskedelem,
gépjarmdjavitas teriiletén foly-
tattdk tevékenységiiket, rész-
ardnyuk 19 szdzalékot tett ki,
10 szazalék feletti volt még ezen-
kiviil az épitdipar stlya is.

A tételes koltségelszamolast
valasztd egyéni  vallalkozok
61 613 millié forint addalapba be-
szamitd bevételt vallottak, az
egy évvel kordbbinal 3,3 szaza-
lékkal kevesebbet. A csokkenést
a vallalkozdi 1étszdm mérsékld-
dése idézte el6, ugyanis az egy
f6re juté bevétel harom szazalék-
kal meghaladta a bazisidészakit,
9 milli6 778 ezer forintrél 10
millié 69 ezer forintra emelke-
dett. Az egyéni vallalkozok az
egyes nemzetgazdasagi dgak ko-
zUl a Kereskedelem, gépjarmi-
javitas teriiletén érték el a leg-
magasabb egy fére juto bevételt,
23 milli6 37 ezer forintot. Ezt ko-
vette a sorban a mezdgazdasag,
erdégazdalkodds, haldszat 21
milli6 292 ezer forinttal.

Az addalapba beszamitd be-
vétel Osszege alapjan felallitott
rangsor élén egy mezdgazdasa-
gi tevékenységet folytatd vallal-
koz6 allt. Az éltala vallott targy-
id6szaki 818 millié forintos be-
vétel csaknem 167 millié forint-
tal meghaladta a bazisévit, ez is
hozzajarult ahhoz, hogy a korab-
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A személyszallitas az egyik legnagyobb hagyomanyokkal rendelkez6 vallalkozoi profil a megyében

bi mésodik helyrél az élre ke-
riiljon, de az is szerepet jatszott
benne, hogy a tavalyi listavezet§
bevétele kozel 20 szdzalékkal el-
maradt a megel6zd évitdl.

A tételes koltségelszamolast
valaszt6 egyéni véllalkozok Osz-
szesen 58928 millié forint kolt-
séget szamoltak el, amely a be-
vételekhez hasonldan elmaradt
az egy évvel korabbitol. A koltsé-
gek legnagyobb hanyadat, 63,9
szazalékat az aru-, anyag-, gon-
gyolegbeszerzésekkel kapcsola-
tos kiadasok jelentették 37670
milli¢ forint dsszegben, melybdl
szintén a kereskedelem, gépjar-
mijavitds gazdaségi 4g része-
sedett a legnagyobb mértékben
(61,1%-kal).

A tételes koltségelszamolast
valaszté egyéni vallalkozok 37,2
szazaléka élt a személyes kozre-
miikodés cimén torténd Koltség-
elszamolas, a vallalkoz6i Kivét
lehetGségével, melynek atlagos
Osszege 1 milli6 268 ezer forint
volt. Az egy fére juto kivét a hu-

manegészségligyi, szocialis elld-
tds tertiletén volt a legmagasabb,
2 millié 727 ezer forint.

Az eredményesen gazdalkodd
egyéni vallalkozok megyei szin-
ten egylittesen 3 447 milli6 fo-
rint nyereséget realizaltak, mig
a veszteség 1333 milli¢ forint
volt. A 2015-6s 2663 millié fo-
rintos pozitiv egyenleg a targy-
idészakban 2114 millié forintra
csokkent, a megyei szintd nye-
reség mérséklddése és a veszte-
ség emelkedése kovetkeztében.
Az egyes nemzetgazdasagi agak
szintjén 0sszesitett 2016-o0s ered-
mény a legtdbb teriileten pozitiv
volt, negativ végosszeg mind-
Ossze a vizellatds, szennyviz
gytijtése, kezelése, hulladékgaz-
dalkodas, szennyezGdésmente-
sités, a szallashely-szolgaltatas,
vendéglatas és az egyéb szol-
géltatdsok esetében mutathatd
ki, akarcsak 2015-ben. A gazda-
sagi dgak tobbségében romlott
az eredményesség az egy évvel
kordbbihoz viszonyitva. A leg-
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nagyobb 0sszeg( javulds ugyan-
akkor a mez6gazdasag, erdd-
gazdalkodas, haldszat teriiletén
kovetkezett be, ahol a bazisévi
374 milli6 forinttal szemben
2016-ban mar 487 milli¢ forint
volt a pozitiv egyenleg.

A benyuijtott bevallasok adatai
alapjan megallapithat6, hogy az
egyéni vallalkozéknak alig tobb
mint egyotode foglalkoztatott
alkalmazottat, illetve segit6
csalddtagot. A foglalkoztaténak
mindsiil6 vallalkozdk szama 5,7
szazalékkal csokkent, a foglal-
koztatottak szdma (2944 f6) eh-
hez hasonlé mértékben maradt
el a bazisévitl. A foglalkozta-
tottak legnagyobb hanyadat,
37,6 szazalékat a kereskedelem,
gépjarmtjavitds teriiletén tevé-
kenykedd egyéni vallalkozok
alkalmaztak. Ezenkiviil jelents
volt még a szallashely-szolgalta-
tas, vendéglatas 16,4 szazalékos
részaranya is.

A maganszemélyek éves jove-
delmének és adokotelezettségé-
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nek alakuldsa Baranya megyé-
ben a megel6z6 évinél 7,5 sza-
zalékkal tobb, 0sszesen 180478
maganszemély teljesitette az éves
bevalldsi kotelezettségét. Ez a lét-
szam az orszagos adat 3,6 szaza-
1ékat tette ki, mely részarany - a
nemzetgazdasagi szinten szami-
tott, megyeihez hasonld mértéki
7,6 szazalékos létszambGviilés
figyelembevételével - megegye-
zik a megel6z6 évivel. 2017-ben
a Nemzeti Ad6- és Vamhiva-
tal mindazon maganszemélyek
szamara, akik nem egyéni val-
lalkozdk, nem Gstermeldk, nem
afa fizetésére kotelezett addozok,
és nem kértek munkaltatéi ado-
megéallapitast, adébevallasi terve-
zetet készitett, a munkaltatok és
kifizet6k altal beadott adatszol-
géltatasok és a rendelkezésére
all6 adatok alapjan. A megyében
az onbevallds, illetve a munkalta-
t6i nyilatkozat esetében is csok-
kenés mutathaté ki az adébeval-
lasi tervezet megjelenésének ha-
tdséra. Ez utobbi 1j lehet§séggel
tobb mint 75 ezer 6 élt.
Osszevont adéalapba tarto-
76 jovedelmet a bevallast be-
ad6 maganszemélyek 944 széa-
zaléka, Osszesen 170443 {6
szerzett. Szamuk az el6z6 évihez
képest kilenc szazalékkal, az al-
taluk bevallott 0sszevonds ald
esd jovedelem egyiittes Osszege
pedig 8,1 széazalékkal emelke-
dett, a targyidGszakban 328 mil-
lidrd forintot tett ki. A jovedelem
novekedéséhez hozzdjarult a ko-
telez6 legkisebb munkabér, va-
lamint a garantalt bérminimum

A bevallott legnagyobb éves jovedelem 2016-ban

Osszes
jovedelem

1. 813 726
2 524 193
S 428 250
4
5

Helyezés

391 184
304 410

emelése. Az 6sszevont adéalapba
tartozo jovedelmet szerzdk 44,1
szazaléka, 75243 f6 rendelke-
zett minimalbér (1 milli6 332
ezer forint) alatti vagy azzal
megegyez$ jovedelemmel, mely
részarany 5,3 szazalékponttal
magasabb az orszagos értéknél,
ugyanakkor az 0sszes jovede-
lemtomegnek mindossze 13,8
szazalékat adta.

A megyei szint 0sszevont
jovedelem dontd hanyada nem
onalld tevékenységhdl, azon be-
lil is munkaviszonybdl szarma-
zott. A munkabér aranya a 315,4
millidrd forint 6sszegli nem 6n-
allg tevékenységek jovedelmein
beliil 95,4 szazalék volt és 300,8
millidrd forintot tett ki. Ez az 6sz-
szeg 8,4 szazalékkal magasabb,
mint egy évvel kordbban. Az egy
fére esd bérjovedelem a bazis-
évinél négyezer forinttal alacso-
nyabb, 1 milli6 955 ezer forint
volt, ugyanakkor a bérjovedel-
met szerz6k szama a megyében
8,6 szazalékkal emelkedett.

Az bsszevont addalapot 46,1
milliard forint 0sszegli csala-

Osszes jovedelembol:
Elkiiloniilten 0Osszevonas
adozo ala eso
808 385 5341
518 684 5509
421 400 6850
388 784 2400
302574 1836

di kedvezmény is csokkentet-
te, melyet 39611 f6, a jovedel-
met szerz6k kozel egynegyede
tudott érvényesiteni, atlagosan
1 milli6 164 ezer forint 0sz-
szegben. A  személyijovede-
lemadé-kotelezettségre ugyan
nincs hatdssal, de a magan-
személyek egy részének jo-
vedelmi helyzetét Kkedvezdéen
befolyasolta a csaladi jarulék-
kedvezmény intézménye is. A
bevalldsok adatai szerint a Ba-
ranya megyei maganszemélyek
egylttesen tobb mint 1,8 milli-
ard forinttal tudtak ily médon
csokkenteni  2016-os  kotele-
zettségeiket. Az elsd hdzasok
kedvezménye jogcimén 1789
baranyai magénszemély érvé-
nyesitett adalap-kedvezményt,
egylittesen 471 millid forint 6sz-
szegben. Az 0sszevont jovedel-
meket terheld, kedvezmények-
kel csokkentett adé Osszevont
addalaphoz viszonyitott ardnya,
vagyis az atlagos adéterhelés a
bazisidészaki 13,7 szadzalékrol
12,7 szazalékra csokkent, ez
kissé alacsonyabb az orszagos

13 szdzalékos értéknél. A szé-
mitott adobdl  érvényesithe-
t6 kedvezmények megyei szin-
ti dsszege 533 milli6 forintot
tett ki.

Az elkiloniilten add6zd jove-
delmek 25,7 milliard forintos
Osszege 34,2 szazalékkal meg-
haladta a bdazisidészakit. Ezen
beliil az osztalékbdl szarmazo
jovedelem megyei 0sszege Ko-
zel 38 szazalékkal emelke-
dett. 2016-ban az egy évvel
korabbindl mintegy 40 szdza-
lékkal toébb baranyai magén-
személy tett szert ilyen tipusd
jovedelemre, ugyanakkor az
egy fore jutd osztalékjovedelem
minimélis mértékben ugyan,
de csokkent az el6zd évihez ké-
pest, 3190 ezer forintot tett ki.
Az arfolyamnyereségbdl szar-
maz6 jovedelem csaknem meg-
kétszerezddott a kiugré dsszegli
jovedelmek szdméanak emel-
kedésével osszefliggésben. Az
ingatlanpiac  fellendiilésének
koszonhetden szintén szamot-
tevéen, tobb mint 1,6-szorosara
nétt az ingatlanértékesitéshil
szarmaz6 jovedelem.

Az Osszevonds ald esé €s a
forrdsados jovedelmek egyiittes
Osszege utan - a kedvezménye-
ket és csokkentd tételeket figye-
lembe véve - kozel 46 millidrd
forint Osszegil adéfizetési kote-
lezettség keletkezett, két sza-
zalékkal tobb mint egy évvel
korébban. A targyévi teljes jove-
delem addterhelése 13 szdzalék
volt, a bazisidGszakinal egy sza-
zalékponttal alacsonyabb.

Az egyéni vallalkozok altal vallott 10 legnagyobb, éves adoalapbha heszamito hevétel 2016-bhan

Helyezés Bevétel (Ft)

817 706 700
666 266 598
644 183 670
574 143 424
559529 477
459 553 626
449 779 994
434 696 122
419 117 079
399 315 587
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Foszakma megnevezése

Gabonaféle (kivéve: rizs), hiivelyes novény, olajos mag termesztése m. n. s.

Kozuti teherszallitas

Gyogyszer-kiskereskedelem m. n. s.

Dohanyaru-kiskereskedelem m. n. s.

Egyéb hisaru-kiskereskedelem

Dohanyaru-kiskereskedelem m. n. s.
Dohanyaru-kiskereskedelem m. n. s.
Erdészeti, egyéb erd6gazdalkodasi tevékenység

Sertéstenyésztés

Dohanyaru-kiskereskedelem m. n. s.
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Kihivasokkal teli, sikeres év utan

mMEzOGAzDASAG JOl alkalmazkodtak az ujdonsagokhoz a baranyai gazdalkodok

A Baranya megyei agrarium
idei esztendejérdl Rittlinger
Jézsefet, a Nemzeti Agrar-
gazdasdgi Kamara Baranya
Megyei Szervezetének elno-
két kérdeztiik.

- Hogyan értékelheté az idei gazdal-
kodoi év?

- Az idei 6szi betakaritasi és
vetési munkak lényegében be-
fejezGdtek a megyében, csak az
6szi mélyszantas ad még mun-
kat a foldeken. A gazdalkodok a
tavalyi rekord termésatlagokat
ugyan nem érték el, de panasz-
ra igy sincs ok. Tobb novénynél
az orszagos termésatlagot meg-
halad6 eredményeket értek el,
pedig az idGjards nem mindig
volt kegyes hozzadjuk. A januar-
ban h¢ nélkiil érkezett fagyok az
6szi kaldszosokat és a repcét is
megviselték. Buzandl, drpanal
és repcénél a vetésteriilet kozel
tiz szézaléka sinylette meg a ja-
nudri fagyokat, és tobb helyen
a belviz is kart okozott, ezzel
mintegy 200 hektar kipusztula-
st okozva. Aprilishan és majus-
ban a sok csapadék és a meleg
id6jaras kovetkeztében azonban
anovények fejlddése felgyorsult,
és a tavaszi vetési munkdk is
jo iitemben haladtak. Mdjus ko-
zepére gyakorlatilag befejezd-
dott a tavaszi novények vetése
a megyében. A 2016-0s évhez
hasonléan a 24. héten elkezdd-
dott aratas julius végére zarult.
Az 8szi és a tavaszi gabonafélék
illetve a repce betakaritdsa min-
dig meghatdrozo a gazdéalkoddok
életében. Nem torténik ez mas-
ként megyénkben sem, legyen
az kisebb teriileten gazdalkod6
Gstermeld vagy nagyobb teri-
lettel rendelkezd tarsas vallal-
kozés. Az iddjaras is kedvezden
alakult, és - mivel a megyében
az aratdsban részt vevé gépek
szama mar évek d6ta megfeleld;
raktarozasi, tarolasi gondok sin-
csenek - a betakaritas folyama-
tosan haladt, annak ellenére,
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A baranyai gazdak jotékonykodasanak elismerését Rittlinger Jozsef vehette at Bojte Csaba szerzetestdl

hogy egy-két csapadékosabb
nap Kkissé hatraltatta rovidebb
ideig az aratést. A termésatlagok
a sok éves megyei atlagot mutat-
tdk, a termés mindségével sem
volt gond. Sajnos az arak kedve-
z6tleniil alakultak, a mingséget
sem igazan akartdk megfizetni
a felvasarlok. A nyar kozepén a
megyében szélviharral, nagy-
méretl jéggel, felhdszakadas-
sal kisért iddjarasi események
alakultak ki, melyek a megye
egyes korzeteiben nagy karokat
okoztak f6leg napraforgd, ku-
korica és szdja allomanyokban.
Az 6szi betakaritdsi és vetési
munkék koran, mar szeptember
elején elkezdddtek, és a kedvezd
id6jaras kovetkeztében folya-
matosan haladtak. Rendkiviili
események és az iddjards sem
hatraltatta a munkakat. A leg-
tobb novényiinkre - igy a kuko-
ricara, a napraforgora, a szdjara
és a cukorrépdra is - igaz, hogy
a megyei termésatlag a tavalyi
rekordértékeket ugyan nem ér-
te el, de az orszagos atlagot sok
esetben felilmulta. A termé-

nyek mindsége jo, cukorrépanal
a cukortartalom atlagon feliili. A
gazdak jol haladtak az 6szi veté-
sekkel is, a legtobb novény vetd-
magja mar november kiozepéig a
foldbe keriilt. Az id6ben elvetett
teriileteken a kelés és a fejlédés
is megfeleld. A hazai piaci arak
- kovetve a vildgpiaci tendencia-
kat - sajnos megyénkben is elég
hektikusan alakultak. Naprafor-
gbénal csokkenés, kukoricanal
emelkedés volt jellemz6 az el6-
76 évhez képest, de jellemzden
az elmult hetekben nem valtoz-
tak lényegesen. Most mar elég
,csendes a hatdr”, csak a még
vissza 1év6 6szi mélyszantasokat
végz6 gépek hangja hallatszik.

- Milyen kihivasokkal kellett szem-
benézniiik a gazdaknak, hogy alakult
az agazat jovedelmezddése?

- A kihivasokkal szinte min-
den évben folyamatosan szembe
kell nézni a gazdalkoddéknak,
ez nem volt masként az idei
esztend6ben sem. Az iddjaras
valtozékonyséaga, sok esetben a
szélsGségek felé eltolodasa (hosz-

szan tartd forrdsag utan jelentds
kdrokat okozd viharok, jégve-
rés, tobbszori jelentds mennyi-
ségii csapadék) megyénket sem
kimélte. Az iddjards mellett a
terményarak alacsony szintje,
a gyenge felvasarlasi arak sok
gazdalkoddét kivarasra 0Oszto-
noztek, sokan (ha tudtdk) egy
késdbbi jobb ar reményében le-
taroltdk a terményeiket. Tobb
esetben a tamogatasok is na-
gyon lassan, rendszerteleniil
érkeztek, de ebben mar javulas
tapasztalhatd.

- A munkak befejezddésének
id6szaka egyben a szdmvetésé
is a gazddlkodok életében. A
munkdkat ebben az évben mar
koran elvégezték, a termények
egy részét vagy letaroltdk, vagy
mar értékesitették is, a tdimoga-
tdsok egy része is a szamlakra
Keriilt. Itt az id6 annak a megal-
lapitasara, hogy egy-egy kulttra
mekkora termést adott, hogyan
alakultak az értékesitési arak.
Vagyis nyereséges volt-e, vagy
rosszabb esetben veszteséggel
termesztettiik az adott kulttrat.
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Ez a szamvetés egyben a ko-
vetkez6 vetési iddszakra vo-
natkoz6 dontésiinket is meg-
alapozza. Szamba véve a Kkolt-
ségeinket és a hozamainkat,
megallapithatjuk, hogy a ter-
melési koltségek (szinte allandd
koltségszerkezet mellett) évek
Ota tart6 emelkedése napjaink-
ban mérséklddott. A hozamaink
sem nagyon valtoznak, a tdmo-
gatdsok szintje is alig valtozik,
igy az eredmények alakuldsat, a
jovedelmezdséget dontéen a fel-
vésdrlasi arak hatdrozzak meg.
Ezek sajnos az elmult években
nem igazan alakultak jél me-
gyénkben. Természetesen van-
nak kiugréan jé eredményeket
felmutaté gazdalkoddk, de van-
nak gyengébb eredmények is.
Osszességében taldn egy stag-
nald jovedelmez@séget latunk,
némi javuldssal, illetve a tdmo-
gatasokkal kiegészitve a varha-
t6 bevételek sok esetben meg-
haladjak a koltségszintet, azaz
a termelés inkdbb jovedelmezd
sok novénynél.

- Az elmilt idészakban szamos val-
tozas tortént a tamogatasok kifize-
tésében. Ez hogy érintette az agazat
szereplgit?

- Tobb jogszabalyndl pozitiv
irdnyba tettiink javaslatot, me-
lyek mar atvezetésre Keriiltek,
ezaltal a gazddlkoddknak segi-
teni tudtunk a kiilonboz6 jog-
cimekhez tartozd kotelezettsé-
geket teljesiteni. Bizom abban,
hogy ez dltal kevesebb lesz a
szankci6; valamint a Kifizetés
is felgyorsul el6leg formajaban,
mivel az eurdpai unids szabé-
lyok lehetdséget adnak az eldleg
kifizetésére az idei évben is. A
Magyar Allamkincstar igy ok-
téber 15-t61 folyamatosan tudja
utalni az el6leget. A 2016-0s
évhez képest idén még tobb jog-
cfmen és nagyobb arényban
zajlik a kifizetés. Igy a gazdal-
kodok biztosan szamolhatnak a
tavaszi munkak megkezdéséig a
pénzzel, és igy forgdeszkoz-be-
szerzéseket is reményeim sze-
rint még idén, kedvezményesen
meg tudjiak tenni. Tobb VP-s
palyazatban sziiletett idén don-
tés, melyekhez jové évben mar

Atmeneti visszaesés utan tjra 6rvendetesen béviil a sertésallomany a megyei gazdalkodok tartasaban

a megvalositas iiteméhez tortén-
nek kifizetések.

- Lezajlottak az agrarkamarai valasz-
tasok. Mi valtozik ennek kapcsan Ba-
ranyaban?

- A november 3-i kamarai
valasztasok eredménye alap-
jan a Magyar Gazdakorok és
Gazdaszovetkezetek Szovetsége
(MAGOSZ) és 17 tdmogato szer-
vezetének Kkiildottjeldlt-listajan
szereplé személyek alkotjdk a
70 f6s megyei kiildottgyilést. A
Baranya megyei kiildottgytlés
november 24-én tartotta meg
alakul6 iilését, ahol megvalasz-
tottdk a megyei elnokot és alel-
nokoket, az Etikai Bizottsag tag-
jait, a kamarai osztalyok megyei
vezetGit, illetve azt a 15 orsza-

gos kiildottet, akik az orszagos
kiildottgytilésen Kképviselik a
megyét. J6 érzéssel tolt el, hogy
a NAK Baranya megyei elnoké-
nek ujra engem (Rittlinger Jo-
zsef) valasztottak, munkéamat
hét alelnok segiti: Szlics Imre
Jozsef mezGgazdasagért, Rom-
sics Laszl6 (Csanyi Pincészet)
élelmiszeriparért, Tamas Mi-
haly Andras vidékfejlesztésért,
Hoffmann Addm 4ltalanos ag-
rargazdasagi ligyekért, illetve
Czompdly Laszl16, Keserl Zoltan,
Gellai Tibor helyi foldbizottsagi
ugyekért felelds alelnokok. A
NAK orszdgos kiildottgytilése
2017 majusdban hatérozott ar-
rol, hogy a hatékonyabb mi-
kodés érdekében a tisztdjitas
alkalmaval atalakul a kamarai

A novénytermesztésben Ujra sikeres esztend6t zarhattak a gazdak
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szakmai osztalyok rendszere.
Orszdgosan €s megyei szinten
az 0sszevondsok és racionaliza-
lasok révén az eddigi 15 helyett
9 osztaly megalakitdsara van le-
hetdség, ebbdl a megyében hét
osztaly jon létre.

- Milyen ij feladatok mentén folytat-
jak munkajukat jovore?

- Az egylittmikodés erdsi-
tésén, a mezdgazdasag szerep-
16inek minél jobb Kiszolgaldsan
kivanunk tovéabbra is dolgozni.
A megyei elnokség stratégiai
feladatai kozt az egylittmiko-
dés erdsitését emelném ki, en-
nek jeleként még decemberben
egyittmiikodési megallapodast
irunk ald a Baranya Megyei
Kormanyhivatal és az Orszagos
Magyar Vadédszkamara Baranya
Megyei Tertileti Szervezetének
vezetbivel. A kozeljovo céljaként
tliztiik ki, hogy minden jaras
gazdalkoddi szdmdra konnyeb-
ben elérhetdvé tegyék a kony-
nyebb ligyintézést. Ennek érde-
kében az agrarkamara képvise-
16ivel egyiitt a kormanyhivatal
szakértéi elére meghirdetett
id6pontokban ellatogatnak majd
ajarasokba, hogy helybe vigyiik
az ligyintézést. Emellett tovabb-
ra is szamos szolgaltatassal al-
lunk tagjaink rendelkezésére,
segitve 6ket mindennapi tevé-
kenységiikben és vallalkozasuk
fejlesztésében.
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Elmozdulas - Kedvezo tendenciak
Baranya megye gazdasagaban

A Baranya megyei vallalkozé-
sok korében oktoberben végzett
konjunkttrafelmérés eredmé-
nyei ismételten javulé konjunk-
tarardl szolnak. Az Osszesitett
megyei konjunkturamutatd
értéke egy év alatt 11 ponttal
emelkedett, +31,9 pontos ér-
téke a baranyai konjunktura-
kutatds 19 éves torténetének
legjobb eredményét jelenti. A
pozitiv valtozas hatésara jelen-
tésen csokkent a megye és az
orszagos eredmények Kkozotti
kiilonbség. Az évtized elsé fe-
l1ében tapasztalt 35, esetenként
45 pont koriili hatrdny az idei
felmérésekkor mar 12 pontra
zsugorodott.

Az Osszesitett mutatéhoz ha-
sonldan tjabb kedvezd véaltozast
tapasztaltunk a vallalkozasok
iizleti helyzete terén is. A fel-
mérés idészakdra jellemz6 ,je-
lenlegi” iizleti helyzetet a vallal-
kozdsok tobbsége jonak mindsi-
tette. Ezzel a mutat6 értéke ok-
téberben 36 pontra emelkedett,
és az eddigi 39 felmérés legjobb
eredménye lett. Pedig a vallal-
kozésok {izleti helyzetiiket alta-
laban rossznak {itélik meg. Ezt
a vélekedést erdsiti, hogy eddig
minddssze 9 pozitiv eredményt
regisztraltunk. Ebb6l négyet
még az ezredfordul el6tt, har-
mat pedig tavaly oktober 6ta. A
vallalkozasok véleménye alapjan
a 2000. oktdber és a 2016. apri-
lis kozotti id6szak 32 felmérése
soran - mindossze kétszer, 2002
oktoberében és 2007 aprilisaban
sziiletett pozitiv eredmény.

A vallalkozdsok kovetkezd
hat hénapra vonatkozd varako-
zdsai dltaldban kedvezébbek
voltak. Kiilonosen az 1998. de-
cember és a 2007. dprilis kozotti
iddszakban szamolt a tobbség
helyzetének javulasaval. A 18
felméréshdl 15-szor sziiletett
pozitiv, és minddssze harom-
szor negativ eredmény. Ezt ko-
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vetden a vallalkozdsok tobbsége
helyzetének romldsdval szé-
molt. Az utolsé 21 felméréshdl
minddssze négy alkalommal, a
2010. aprilisi, a 2016. oktdberi,
valamint a 2017-es adatfelvétel-
kor fordult el6 pozitiv eredmény.
Az elmult harom felmérés ada-
tainak folyamatos javuldsaval
az oktoberi varakozasok a kuta-
tds 19 éves torténetének legjobb
eredményét hoztak.

Az 0Osszesitett megyei kon-
junkttiraindex alakulésa je-
lezte, hogy 2008-2009-ben a

A jelenlegi és a varhato iizleti helyzet alakulasa Baranya megyében (2009-2016, %)

véllalkozdsok helyzete nagy-
mértékben romlott. Még jelen-
tésebb volt a 2011-2012-es visz-
szaesés. A megye gazdasagat
akkor mély vdlsag jellemezte,
amelybdl nem volt egyszerl a
kildbalds. A vallalkozdsok {iz-
leti  helyzetével Kkapcsolatos
adatok megjelenitése koordi-
nata rendszerben még inkdabb
ravilagit a probléma sulyara. A
2008-2009-es valsag mélypont-
ja 2009 tavaszan volt. Az abra-
ban az ekkor késziilt felmérés
adata a Kkiindulépont. Egy év

mulva mar javul6 tizleti klimat
jeleztek az adatok. Ez azonban
csak rovid ideig tartott, a 2010.
Gszi felmérés mar Ujra valsag-
r6l tantuskodott. A mélypont
azonban csak 2012-ben kovet-
kezett be. Ezt egy kozel négy
éves lassu javulasi folyamat ko-
vette, melyet toObb megtorpands
is megfigyelheté. A vallalkoza-
sok véleménye 2016-ban jelen-
tdsen megvaltozott, a konjunk-
tiramutaté kozel tiz év utan a
,valsaghdl” a ,fellendiilés” sza-
kaszaba lépett.

b iizleti klima 60 Fellendiilés
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Baranya megye gazdasaganak
javulé konjunkturdja 2017. év-
ben tovabb javult és az elmult 20
éves idGszak legkedvezébb hely-
zetét jelezte. Az Osszesitett kon-
junktiramutat6 értékét befolya-
sol6 részmutatoknak azonban
csak egy része jarult hozz4 a fo-
Iyamatok kedvezd alakulasahoz.

Az Osszesitett mutaté értéke
egy év alatt 11 ponttal emelke-
dett. A javulas aprilisig gyor-
sabb volt (+9 pont), a kovetkezd
hat hénapban a folyamat lelas-
sult. Az alkotoelemek valtozasai
jelzik, hogy a Baranya megyei
vallalkozasok tobbségének hely-
zete még nem kielégitd. Csupan
egyetlen elem - az 0sszes meg-
rendelések varhaté alakuldsa-
nak - mutatészama haladja meg
a fomutatd értékét. A rendelés-
allomany valtozésaval kapcsola-
tos varakozéasok idén tavasszal
atlagot meghalad6 mértékben
emelkedtek, oktéberben viszont
csokkentek.

Eves dsszehasonlitisban ja-
vultak az iizleti helyzet varhatd
alakulasaval kapcsolatos va-
rakozasok. Az eredmény tObb
mint 21 pontos novekedésével
megkozelitette az 0sszesitett
megyei konjunktira mutatéja-
nak értékét, ami jelzi, hogy a
vallalkozdsok tobbsége helyze-
tének javulasaval szamol.

A vallalkozasok gép- és tech-
noldgiafejlesztési szandékai két
év stagndlds utan az elmult egy
évben latvanyosan niovekedtek,
az oktéberi eredménynél jobbat

Az dsszesitett konjunktiramutato és alkotoelemeinek alakulasa Baranya megyében

Az dsszesitett konjunktiramutato alakulasa

60.00

50.00

40.00
30.00
20.00
10.00

0

—— NSNS

VA
-20.00 v \____~
S RN P P S S S S O S QO N8 e T L e e RN
(=3 —J > (=3 (=3 > — — — — — — — — — — — — — — — —
=3 =3 = > > =3 = = > > > > (=] (=] = = =] > = =3 =3 >
o~ o~ o~ (] o~ o~ ~N ~N o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~
w= Vagyarorszdg === Dél-Dunantil === Baranya

utoljara 15 évvel ezel6tt mér-
tlink. A 18,6 pontos eredmény
a versenyképesség latvanyos
javitasdhoz azonban még min-
dig alacsony. Egy év alatt alig
valtozott és tovabbra is nagyon
alacsony szinten all az épitési
beruhdzasok volumenének var-
hat6 valtozdsaval kapcsolatos
mutatd is. A vallalkozasok tobb
mint 60 %-a nem tervez ingat-
lanfejlesztést.

Baranya megye Osszesitett
konjunktiramutatéjanak  ér-
téke az elmult egy év alatt 11
ponttal javult. Ettél eltér6 az
alkotéelemek alakuldsdnak ér-
téke, és eltérd az egyes csopor-
tok pozicigjanak véltozasa is. A
részletes adatok lehetdvé teszik
az egyes csoportok Osszesitett
mutatéjanak és alkotdelemei-
nek vizsgalatat is. A konjunktu-
rafelmérésben résztvevé vallal-

kozdsokat harom szempont - az
értékesités irdnya és Osszetéte-
le, a foglalkoztatottak széma,
valamint az dgazati hovatarto-
74s - szerint csoportositottuk.
Az értékesitési iranyok sze-
rint végzett vizsgalat azt mu-
tatja, hogy az exporttal rendel-
kezOk helyzete és varakozdasai
az elmult hat év soran mindig
jobbak voltak a csak hazai pia-
con értékesité tarsaikéndl. Az
utébbi két évben az exporttal
nem rendelkezdk folyamatos ja-
vulasrél szamoltak, mikozben
az exportdloknal ingadozds fi-
gyelhetd meg. Az 50% feletti
export részaranyu szervezetek
helyzete az oktéberi kedvezot-
len véltozds miatt elmaradt a
két évvel ezel6tti szinttdl, és
mar alig jobb, mint az exporttal
nem rendelkezdké. A tobbségé-
ben exportalék helyzete ugyan
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rosszabb, mint egy éve volt,
eredményiik azonban még min-
dig kimagasld. A mutat6juk 60
pont feletti értéke 24 ponttal ha-
ladja meg a Kkisebb részben ex-
portalok, és 27-tel az exporttal
nem rendelkez6k eredményét.

Az 0Osszesitett konjunktira-
mutatdét befolydsold résztertile-
tek tekintetében az exporttal
nem rendelkez6k varakozdsai
a leggyengébbek. Az elmult
évben viszont az § esetiikben
figyelhet6 meg a legnagyobb
mértékd javulds. Az iizleti hely-
zetiikkel kapcsolatos varakoza-
saik és a gépbeszerzési terveik
értékének javuldsa meghaladta
a 33 pontot, és kozel 10 ponttal
javult a megrendelések varhatd
alakulasdnak mutatéja is. Mind-
harom mutat6 értéke pozitiv, a
vallalkozéasok tobbsége ezeken
a teriileteken helyzetének ked-
vez$ valtozdsdval szamol. Ja-
vult az épitési beruhdzasokkal
kapcsolatos mutatd is, azonban
annak -39 pontos értéke jelzi,
hogy ebben a csoportban még
nem jott el az ingatlanfejlesztés
idészaka.

Az exporttal rendelkezé két
csoport varakozasai egy év alatt
romlottak. Az lzleti helyzettel
és a rendelésallomannyal kap-
csolatos varakozdsok alig val-
toztak, a beruhéazasi szandékot
jelz6 mutatok viszont kedvez6t-
leniil alakultak. A gépberuhdzé-
sok terén mindkét csoport mu-
tatdja 30 %-ot meghaladd mér-
tékben csokkent. Csak remélni
lehet, hogy ez a negativ véltozas
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azért kovetkezett be, mert az
érintett vallalkozdsok az elmult
években mar megvaldsitottak a
sziikséges fejlesztéseket. Jelen-
t6s mértékl az épitési beruhé-
zasokkal kapcsolatos varako-
z4sok visszaesése is. Kirivo a
kisebb részben exportalok ered-
ményének -80 pontos valtozdsa.

A foglalkoztatottak szama
szerinti csoportok vizsgéalatanal
figyelembe kell venni, hogy a
nagyvallalkozdsokra vonatkozd
mutaték a felmérésben részt-
vevOk alacsony szdma miatt
torzak lehetnek, egy-egy sz€ls6-
séges vélemény az atlagot 1énye-
gesen eltéritheti. Az 0sszesitett
konjunktiramutaténal, — mely
tulajdonképpen atlagok 4tlaga,
ez kevéshé szembetlind.

A foglalkoztatottsag szerinti
csoportok kozil ugyan a mikro
vallalkozdsok 0sszesitett muta-
téjanak az értéke a legalacso-
nyabb, kozel 32 pontos értéke
az elmult hét év legjobb eredmé-
nyét jelenti. Egy év alatt a cso-
port valamennyi részmutatéja
javult, és az épitési beruhaza-
sok tervei kivételével pozitivak.
A legnagyobb mértékd pozitiv
valtozast a gépbeszerzési szan-
dékok mutatéjanal tapasztal-
tunk, ami a versenyképesség
javitdsa szempontjabdl kedvezd.

A Kkisvallalkozasok varakoza-
sai is pozitivan valtoztak, an-
nak ellenére, hogy az oktdberi
eredményeik féleg az épitési be-
ruhézasi szandékok visszaesése
miatt kis mértékben romlottak.

A baranyai gazdasag teljesitményét évrdl évre novekvé mértékben javitja a boviilé exportforgalom

Ellentmondésos a kozépvallal-
kozdsok eredménye. Tavasz-
szal még kedvezd folyamatokat
figyelhettiink meg, oktdberig
azonban minden megvaltozott.
Aprilisig valamennyi mutato ja-
vult, ezzel szemben oktdberben
romlott. A megrendelések var-
hat¢ alakulasdnak kivételével a
visszaesés mértéke nagyobb volt
javuldsndl, mely éves szinten a
mutatd értékének csokkenését
vonta maga utan. Ennek kovet-
keztében a kozépvallalkozasok
varhatd iizleti helyzetének és
a gépbeszerzési szandékat Kki-
fejez6 mutatd nem csak atlag
alatti lett, de elmaradt az altala-
ban leggyengébb eredménnyel
rendelkezé mikrovallalkozasok
adatatdl is. Ilyenre az elmult hét
évben még nem volt példa.

Rz sszesitett konjunktiramutato agazatok szerinti bontashan
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Kiegyensulyozottabb az aga-
zatok szerinti csoportok helyze-
te. Az Osszesitett konjunktdra-
mutatdk értéke kozott 1ényeges
eltérés nem volt, és mindig a
szolgéltatdsok teriiletén dol-
gozOk varakozdsai voltak a
legrosszabbak. Az elmult egy
évben az ipar és a szolgdltatas
teriiletén egyenletes javulas fi-
gyelhet6 meg, mely megéllapi-
tds nemcsak a fémutatéra, ha-
nem az egyes részteriiletekre
is vonatkoznak. Ez aldl csak a
szolgdaltaté vallalkozasok épité-
si beruhazasi szandékai kivéte-
lek, az okt6beri kisebb vissza-
esés miatt.

Ettdl eltéréen valtoztak a ma-
sik két dgazatban a varakoza-
sok. Az épitdipari szervezetek
varakozasai - az épitési beruha-
zasok kivételével, ahol mar ta-
vasszal jelentds visszaesés volt
- éprilisban nagymértékben ja-
vultak, oktéberben viszont rom-
lottak. Ezzel az dgazat két éve
tartd pozitiv valtozasi folyamata
megtort. A kereskedelem tertile-
tén a gép- és épitési beruhazasi
mutatok aprilisi 30 pontos javu-
lasat oktéberben egy 57 pontot
meghaladé visszaesés kovet-
kezett. Emellett a rendelésallo-
mdny csokkenését is eldreveti-
tették a vallalkozok, melynek
eredményeként az dgazat vara-
kozdsai mar elmaradtak az ipar
és épitdipartdl.

Osszefoglaléan megéllapitha-
t6, hogy Baranya megye 0ssze-
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sitett konjunkturamutatdja és
alkotelemeinek a mutatéja -
az épitési beruhdzasok varhato
véltozdsa kivételével - egy év
alatt kedvezden valtoztak. A po-
zitiv valtozas mértéke azonban
tavaly oktober és idén daprilis
kozott magasabb volt, mind az
idén aprilis és oktdéber kozott.
Kedvezéen alakult a vallalko-
z4asok jelenlegi és varhato tizleti
helyzetének mutatéja is. A me-
gye gazdasaga a 2016. oktéberi
felmérés ota a fellendiilés sza-
kaszaban taldlhatd. Ez a megye
gazdasdganak egészére és min-
den egyes vizsgalt csoportra is
megallapithaté. Ki kell emelni
azt is, hogy a megye gazdasaga-
nak legnagyobb részét képez6
csoportok - az exporttal nem
rendelkezdk, a mikrovallalkoza-
sok és a szolgaltat) szervezetek
- varakozésai az elmult felmé-
rések sordn egyenletesen javul-
tak. Hasonlé a helyzet az ipari
szerezetek esetében is. A tobbi
csoportban - elsésorban a beru-
hazdsi tervek vonatkozdséban
és néhany esetben a megrende-
lések varhat6 alakulasaval kap-
csolatban - mar tobb teriileten
figyelhet6k meg visszaesések.
Ezek koziil figyelmezteté az
épitdipari és kereskedelmi szer-
vezetek, a kozépvallalkozasok,
valamint az exporttal rendelke-
76 vallalkozasok roml6 oktdberi
varakozdsai.
Weller Janos
cimzetes kamarai tanacsos
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Az Oberbank Pécsett: a pénz maskeépp

EGYENRE szABVA Csaladias légkor, rugalmas, szakérto, tanacsado kiszolgalas

A banki kultdra és pénzkezelés
Uj min@ségét tarja fel immar a
pécsiek és a régio polgarai el6tt
is az Oberbank. A Timar utca 2.-
ben (a Hal tér sarkan) kialakitott
gyonyord fiokjukba az egyénre
szabott, csaladiasan figyelmes,
egyben magas szakmaisaggal
atitatott, korrekt kiszolgalas és
tandcsadds vonzhatja leginkdbb
az lgyfeleket.

A tradiciok, a hosszu tapasz-
talat és gyakorlat, az alapos
szakmai ismeretek napjaink-
ban minden vallalkozds egyre
megbecsiiltebb  védjegyének
szdmitanak. Az egykori kis
linzi fiokbdl kinovG osztrak
Oberbankndl 1869 ota épitik a
jovot - igy mara szdzados ala-
pokon nyugvé hozzéértésiikbdl
és 0t eurdpai orszag 160 fiokja-
ra épitett halozati és kapcsolati
tokéjlikbGl profitdlhatnak az
iigyfelek. Utébbira is alapozva
vallalndnak szivesen amolyan
katalizatorszerepet a baranyai
és fels6-ausztriai régié (Pécs,
Linz) gazdaséagi kapcsolatainak
tovabbélénkitésében.

A mar hazdnkban is tiz éve
megtelepedé Oberbank nap-
jaink egyik legsikeresebb re-
giondlis bankjaként elsdsorban

A pécsi Oberbank-fiok a Hal téren, ahova érdemes betérni

Arato Kitti, a pécsi fiok vezetdje

a 3-Banken-Bankcsoport és a
sajat stabil részvényesi struktui-
ra altal garantdlt fiiggetlenséget
és a kockdzatkeriild, megfontolt
novekedésre épitd fenntartha-
tésdgot tekinti alapértékeinek
- mindkett6t partnerei, elsdsor-
ban hazai kis- és kozépvallalko-
zasok javéra is forditva. Mind-
ezt a helyi gazdasagot és piaco-
kat jol ismer6, magasan képzett
munkatarsaik és az tigyfelek

személyes ismeretségére, a kol-
csonos bizalomra alapuld kap-
csolat erejére épitve.

Az Oberbank a véllalkoz6i
szféra, az lizletemberek, cégve-
zet6k mellett természetesen a
lakosségi ligyfelek pénzintézete
is - utdbbi téren elsGsorban az
ingatlanfedezetes ligyletek spe-
cialistdjaként szerzett tapaszta-
latokkal.

Ahogy Araté Kitti, a bank 4j
pécsi fiokjanak vezetGje igé-
ri, a hozzajuk betérék a nagy-
banki kornyezettl eltéréen
elsdsorban személyre szabott,
tlirelmes, aprélékos, egyedi
kiszolgalasra és széles korid
tandcsaddsra  szamithatnak.
A gyorsasag, a rugalmassag, a
sorszamhuzéas és sorban &llas
nélkiili, csaladias, gyermekba-
rat légkor naluk nem szlogen,
hanem mindennapjaik munka-
stilusa. Egy bankndl persze a
figyelmesség onmagaban nem
elég, a ,szdmoknak” is vonzo-
aknak kell lenniiik, igy szeret-
nék, ha a Pécsett és a régidoban
miikodé cégek miel6bb megta-
pasztalndk az Oberbank mind-
ezzel egylitt is professziondlis,
személyre szabott ajdnlatait,
szolgdltatdsait.

Es azutan?

hatarokat.

Pécsi fiok
7621 Pécs, Timar u. 2. (Hal tér)
Tel.: +36-72-796-100
pc@oberbank.hu
www.oberbank.hu

Beruhazas tervezése.

Kiegyenstilyozott finanszirozasi koncepci6val és

a beruhazésahoz, fejlesztéséhez igénybe vehetd
tamogatasi lehet8ségek kihasznaldsaban tdmogatjuk
Ont, igy vallalkozasa sikeressége nem ismer majd

Oberbank AG Magyarorszagi Fiéktelep

Oberbank Ac

Magyarorszégi Fisktelep




KERESKEDELEM

A siker zaloga az elégedett vevo

MECSEK FUSZERT zRT. Tradicid, dinamikus fejlodés, megujulas, korszeri kereskedelem

A pécsi székhelyt, szaz
szazalékban magyar tulaj-
donti Mecsek Elelmiszer és
Vegyidru Kereskedelmi Zrt.,
kozismert nevén a Mecsek
Filiszért immar 68 éve all a
lakossag és a vevOpartnerei
szolgalataban.

A térsasdg a NYIRZEM cégcso-
port tagja, mely a COOP uzlet-
lanc legnagyobb forgalmu és leg-
nagyobb bolthélézattal rendelke-
78 cégesoportja.

Ivankai Csaba, vezérigazga-
té elmondta, a Mecsek Fiiszért
biiszkén épit az elmult évtize-
dekben felhalmozott tapasztala-
tdra, ugyanakkor a jelen és a jo-
v6 kihivasainak is folyamatosan
igyekszik megfelelni.

A kereskedelmi tevékenység
négy lizletdghan folyik.

* KISKERESKEDELMI UZLETAG: a
tarsasag 11 megyében 148 tele-
piilésen 215 COOP {izletet iize-
meltet. Az druhdzak eladdtere
kozel 50.000 négyzetméter,
a bolti alkalmazottak szama
meghaladja az 1300 f6t, napon-
ta mintegy 70 ezer ember vasé-
rol itt.

NAGYKERESKEDELMI UZLETAG: a
szarazaru-logisztikai tevékeny-
séget harom telephelyrdl, Pécs-
rél, Veszprémbdl és Nyiregy-
hazarol végezi. A nyiregyhazi
a 2016-os év végén megnyitott
legkorszer(ibb technoldgidval
izemeld raktar.

c+C UZLETAG: a 12 diszkontaru-
héz a kisebb véllalkozasok al-
tal mukodtetett kereskedelmi
egységek, valamint a lakossag
részére is béséges arukindlatot
biztosit versenyképes arakon.
FRISSARU-LOGISZTIKAI UZLETAG:
ot hiit6hazbol (Pécs, Kapos-
véar, Budapest, Zalaegerszeg,
Nyiregyhéza) friss tékehs,
hdskészitmény, tej, tejtermék
és fagyasztott termékek széles
vélasztékaval latja el feladatat.
Az idei arbevétel véarhatéan
eléri a 43 milliard forintot, ez

10 millidrddal haladja meg a
2016-0s évet, ami 30 szazalékos
novekedést jelent. Ez alapvetéen
anyiregyhdzi logisztika és friss-
aru-raktar megnyitdsanak ko-
szonhetd, ez az egység a tavalyi
év legjelentésebb fejlesztéseként
2017 januarjatél kozel 12.000
négyzetméteren lizemel.

A 2017-es évben tobb Ttzlet
megujult, szinvonalasabba valt
(példaul a Bohonye és Harc tele-
piiléseken 1évé
COOQP {izleteink
vagy a pécsi
C+C  diszkont-
aruhdzunk), me-

A tarsasag elkotelezett és loja-
lis munkatarsai azonban dssze-
fogva, kozos erdvel feliilkereked-
tek a kihivasokon.

- A Mecsek Fliszért célja
megerdsiteni a piaci pozicidjat,
javitani a versenyképességét,
a vasarldi igényekhez igazodd
szinvonalas aruvélasztékkal és
versenyképes arakkal. Tovabb-
ra is kiemelten kezeljik a friss
pékaru-, tej-, tejtermék-, hus-,

huskészitmény-
és zoldség-gyii-
. molcs vélaszté-

kot, gondosan
 r iugyelve a mi-
’ USZERT Z1t. ndségre.  Fon-

I

lyet 2018-ban is m‘
folytatni fogunk.
Nagyon fontos szdmunkra az
energiahatékonysag tovabbi javi-
tasa, ezért kiemelt cél volt és lesz
a kovetkez6 években is a hiit6bu-
torok, a hiitési és fiitési rendsze-
rek korszertsitése, cseréje.

A 2017-es év nehéz volt a
Mecsek Fiiszért Zrt. életében.
A nyiregyhdzi raktdr és hit6-
haz elinditdsa, Gj raktari infor-
matikai rendszer bevezetése, az
4j lzleti igényeknek valé meg-
felelés, a 2017. évben jelentkezd
kimagaslé  bérkoltség-emelke-

dés kigazdalkodasa, a fokozddo
szakemberhidny és a novekve
fluktuécié mind kiilon-kiilon is
komoly Kkihivast jelentett.

tosnak tartjuk,

hogy vasarldink a lehetdségeik-
hez és az igényeikhez mérten
mindent egy helyen megtalal-
janak az esztétikus és korsze-
rli, de mégis csaladias 1égkorid
izletekben. Az ismerds, segit-
kész és baratsagos bolti munka-
tarsak mindent megtesznek an-
nak érdekében, hogy a vasarlok
mindig elégedetten tavozzanak
- hangstilyozta a vezérigazgato.
Kiemelt cél a torzsvasarlok
szamanak ndvelése, ennek ér-
dekében 2018-ban is tobb a
torzsvasarloknak szol6 vonzd
hliség- és pontgytjté promdci-
6val késziilnek. A COOP Klub
torzsvasarl6i program a Me-

csek Fiiszért minden iizletében
elérhetd, a tagok 1étszdma meg-
haladja a 100.000 f6t. Torzs-
vasarldink szamdra a hetente
meghirdetett akciés termékek-
bdl tovabbi drkedvezményeket
biztositunk. A vdasarlasokkal
hliségpontokat lehet gydjteni,
minden 5000 pont utdn egy
500 forint érték( hliségkupont
adunk. Kiilonleges akcidkat
hirdetiink meg, amelyben Kki-
zarélag torzsvasarléink jogo-
sultak egyes termékeket ked-
vezményes aron megvasarolni.
A htiséget Coop Klub Partner-
programunk keretében is jutal-
mazzuk.

A tarsasag nyitott a tarsadal-
mi szerepvallalasra, amely a sa-
jat szociélis alapitvanyon kiviil
a helyi és regionalis kulturélis
rendezvények tdmogatasaban, a
COOP Segély Alapitvanyban va-
16 részvételben és a PVSK-Me-
csek Fiiszért OB lL-es vizilab-
dacsapat szponzoraldsaban is
megnyilvanul.

A tarsasag filozofidja szerint a
jove zaloga a mult értékeire épit-
kezd, dinamikus és befektetés-
barat stratégia, az elkotelezett
munkatarsak és az a gondolko-
das, melynek kozéppontjdban a
vasarl6 szolgalata all. Elégedett
vasarlok - sikeres Mecsek Fii-
szért Zrt.




GEPIPAR

Munkavallalok a kozépponthan

HAUNI HUNGARIA A gépiparban ritkasagnak szamito 0sztonzéseket is kinal a vallalat
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" KORBER SOLUTIONS

A Hauni Hungaria tobb mint
1200 f6t foglalkoztatva Baranya
megye legnagyobb gépipari cé-
ge, a gépgyartds teriiletén ar-
bevétel szempontjabdl orszagos
szinten a 16. helyet foglalja el.
A véllalkozds kiemelkedd fi-
gyelmet fordit a munkavallalok-
ra, és igyekszik megteremteni
a megfelel§ koriilményeket a
munkahelyen, illetve a legval-
tozatosabb munkahelyen kiviili
szabadidds tevékenységekhez is
hozzdjarulni.

A kindlat bdséges és valtoza-
tos a kikapcsolddasi, feltolté-
dési lehet6ségekbdl, amelyek
a csapatépitésben is szerepet
kapnak.

A Hauni Hungaria 14 kiilon-
boz6 sportszakosztalyt mlikod-
tet, ahol a munkavallalok egye-
bek kozt horgaszas, labdarugas,
tollaslabda, hegyi tura és mas
lehet6ségek kozilil vdlaszthat-
nak, a vallalkozas igy segiti az
egészséges életmodra vald ne-
velést.

Minden évben rendeznek az
alkalmazottaknak kozos csald-
di napot, rengeteg programmal
a gyerekek és felndttek szamara
egyarant. A 2500 f6s rendezvé-
nyeken egylitt szorakozhatnak
a kollégdk, a munkaidén kiviil
is dpolhatjak a kapcsolatokat.

Fontos elem a motivaciéban
a torzsgéarda jubileumi jutalma-
z4s, amellyel a 10, 15, illetve 20
éves munkaviszonyt elérdk tel-
jesitményét ismerik el.

A cég alkalmazottainak gyer-
mekei, unokai hagyomanyosan
a Lauber DezsG Sportcsarnok-
ban taldlkozhatnak a Mikulés-
sal, a csaladi innepségre min-
den munkavéallal6 elhozhatja
a kicsiket egy kiilonleges él-
ményt kinal6 délel6ttre. Ugyan-
ezen a helyszinen, a sportcsar-
nokban rendezik meg minden

év végén a kardcsonyi vacsorat
is, amelyen minden munkaval-
lalé egyiitt bucsuztathatja az
esztendot.

A cég szamara az is fontos,
hogy kivald és modern munka-
kornyezetet biztositsanak, meg-
adva minden eszkozt arra, hogy
amunkavallald a legmegfelel6b-
ben el tudja végezni a feladatat.

Ebbe az is beletartozik, hogy
bar a gépiparban nem jellemzd
az otthon végezheté munka, bi-
zonyos munkakorokben Home
Office lehetdséget is kinalnak.
Mindezeken felil kiilon Kki-
emelt szempont, hogy a fiata-
labb munkavéllalok szdméra is
attraktivak legyenek, haladja-
nak a korral. A Hauni Hungaria

Otletek forrasa és célcsoport is az Y generacio

A Hauni Hungaria felismerte

a vdltozo vildg igényeit és a
cégnél fontosnak tartjdk, hogy
kovessék a munkavallalok igé-
nyeit. Ezért az Y generdciora
kiemelt figyelmet forditanak az
Oket megszolito, bevond férum
révén. A forum f6 célja, hogy a
vdllalatot még vonzobb munka-
hellyé, a jelenlegi és jovobeni
munkatdrsakat motivdltabbd
és elkotelezettebbé tegyék -
elsésorban az Y-generdcids
otletekre épitve. A forum témdi
kozt szerepel egyebek mellett

a munkahelyi kornyezet javitd-

sa is. Bdr a forum elsdsorban
az Y generdcio nézépontjabol
szeretné frissiteni, vagy akdr
tjragondolni a jelenlegi mun-
kakortlményeket a pécsi telep-
helyen, kiilon hangsulyt kap
dltala a kiilonbozd generdciok
kazotti egytittmikades is.

A generdcids kérdés ilyen szin-
tli megcélzdsa egy gépipari
cégnél rendkiviil ritka. A cél
azonban mindenki szdimdra
egyardnt fontos: modernizdlni
a munkakortilményeket mind
a termeld, mind az irodai terti-
leteken.

folyamatosan igyekszik az ak-
tudlis munkavallal6i elvarasok-
nak megfelelni, ennek jegyében
hoztdk létre az Y generdcios
csapatot a vallalatnal. A munka-
vallalok személyes fejlédése, a
modern technika adta lehet6sé-
gek kiaknazasa, az e-learning is
kulcsfontossagt elemei ennek a
programnak. Mivel jelenleg és
a késébbiekben is nagy szamu
Uj munkatdrs felvételével sza-
molnak, 4j partfogd programot
dolgoztak ki az Y generacids fo-
rummal. A kezdeményezés cél-
ja az Ujonnan érkez$ alkalma-
zottak Kkezdeti bizonytalansa-
ganak csokkentése. A program
lehetéséget teremt, hogy az 1j
munkatarsak gyorsabban meg-
ismerjék a fobb teriileteket és
a kulcsembereket, minél el6bb
beilleszkedve a vallalati kornye-
zetbe. Az 4j munkavéllalk mel-
1€ olyan, régebb ota a vallalatnal
dolgoz6 kollegak keriilnek, akik
idejiik egy részét az Uj munka-
vallalokkal toltik, korbevezetik
a gyarban és hosszabb ideig ta-
mogatjak a frissen érkezetteket.




MEZOGAZDASAG

Az osszes agazat jol teljesitett

BONAFARM MEz6GAZDASAG Kifejezetten mozgalmas év all a cégcsoport mogott

(A

A hizdsertés értékesitésiik eléri az 6tszaztizezres darabszamot

A 2017-es esztendd forduld-
pontot jelentett a Bonafarm
Mez6gazdasag életében: 4j
taggal béviilt a cégcsoport,
elindult a GMO-mentes ter-
melésiik (takarmany és ser-
tés egyarant) és gazdasagi
eredményeikben is jelentds
novekedést tapasztaltak.

Adam Janos, a Bonafarm Mez6-
gazdasag vezérigazgatoja igy ér-
tékeli az évet:

- Legnagyobb oromiinkre
2017-ben a Bonafarm Csoport-
hoz tartoz6 mez6gazdasagi

cégek egylittesen szinte meg-
duplaztak 2016-os eredményii-
ket. Ez tobbek kozott annak
koszonhetd, hogy a Bonafarm
Mezdgazdasag kibocsatasanak
tobb mint 60 szazalékat add 4al-
lati termékek (hizdsertés, nyers-
tej) piaci 4ra normalizalédott,
a kibocsatasunk novekedett és
belsé hatékonysagunk is javult.
Minden agazatunk jol teljesitett,

értékesitési szamaink is nottek.
Az értékesitett nyerstej mennyi-
sége 5 szazalékkal emelkedett,
a hizdsertés értékesitésiink 11
szazalékos novekedés mellett
eléri az 510 ezres darabszamot,
aminek egy része mar garantal-
tan GMO-mentes tanusitassal
rendelkezik.

Sertésadgazatunk tenyészsiil-
d§ és szaporitéanyag értékesi-
tésben torténelmi csucsot ért
el: biiszkén mondhatjuk, hogy
Magyarorszag minden negyedik
tenyészdllata a Bonafarm tele-
peirdl keriil Ki.

Adam Janos vezérigazgaté

A Bonafarm Csoport a legkorszeriibb mezégazdasagi gépekkel dolgozik

Az eredményességhez hozzdja-
rult az is, hogy takarméanyéagaza-
tunk, az idén kétszeres MagyarB-
rands-dijas Babolna Takarmany
markanévvel tovabb novelte piaci
részesedését és mintegy 360 ezer
tonna jo mindségi keveréktakar-
manyt értékesitett a cégcsoport
véllalatai és kiils6 partnerek felé.

Ahogy minden agrarvallalko-
7&s esetén, az id6jards a Bona-
farm Mezdgazdasag életében is
fontos szerepet jatszik, emiatt saj-
nos 2017-ben névénytermesztési
agazatunk  terméseredményei
jelentds szdrast mutatnak a ma-
gas szintli szakmai munka elle-
nére is. Az Gszi kaldszosok és az
ontozott hibrid kukorica kivald
hozamait az @szi betakaritasu
novényeknél - féleg a csapadék-

rEonafarm@

hidnyos bélyi teriileteken - mar
nem tudtuk elérni. A gabonadrak
tapasztalataink szerint csak a
harmadik negyedévben emelked-
tek, s6t, az olajos magok atlagara
csokkent, mégis terménykeres-
kedelemben a magasabb arualap-
nak és a jo kotésallomanyanak
koszonhetGen jelentds eredményt
sikeriilt realizalnunk.

Fontos szamunkra, hogy ko-
rabbi terveink szerint a masodik
félévben meg tudjuk kezdeni 4
darab 1j, 6sszesen 6000 féréhe-
lyes kocatelep kialakitdsat. Ter-
vezzik a baromfitenyésztéstink
jelentds fejlesztését, és stratégiai
célunk az oOntozésfejlesztés is,
mely altal tovabb novelhetjiik
ontozhetd teriileteink méretét.

A Bonafarm Csoport, azon be-
Iil is a Bonafarm MezGgazdasag
Uj taggal boviilt: mar zajlik az Ag-
roprodukt Zrt. integralasa, s miu-
tan a folyamatokkal sikeresen
haladunk, 2018-ra le is zarulhat
az integracio.

A jovore nézve: mi varhato a piacon, a termékarakban és mit tudnak ehhez a dolgozok hozzatenni

A piaci feltételekben a kiovetkezd
évtol lényeges vdltozdsra nem
szdmitunk, bdr a sertésdr vdrha-
tdan csokken, viszont a tej és ga-
bonadrakban enyhe emelkedést
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vdrunk. Termeléstink, elsdsor-
ban a hizdsertés, tej, takarmdny
és vetomag esetében, novekedni
fog. Szeretnénk 2018-ban is ha-
sonldan jo évet zdrni, sok munka

vdr rdnk, de az idei sikerek azt
mutatjdk, erdfeszitéseink kifize-
tddnek, ezért jovore is ugyanilyen
erébedobdssal fogunk dolgozni.
Eztiton szeretném megkdoszonni

Top

minden munkatdrsunknak a
munkdjdt, partnereinknek pedig
az egylittmiikodést, egyuttal sike-
rekben gazdag boldog Uj eszten-
dét kivdanok!




JARMUGIPAR — MGANYAGIPAR

Tizennyolc éve itthon vagyunk Pecsett

Interju Andreas Kollerrel, a Honsa Kft. tigyvezetdjével

A déli vérosrészben taldlhatd
egy gyarépiilet, amelyet keve-
sen ismernek, pedig nemcsak
Pécs és Magyarorszag, hanem a
vilag vezetd autéalkatrész-gyar-
td véllalata. Specidlis termékiik
egyedi fejlesztés, csomagtér-fed-
lapokat és potkerék-fedlapokat
gyartanak, melyb6l évente csak-
nem 4 millid késziil a pécsi telep-
helyen. A TOP 100-as listankon
évek ota el6keld helyen szerepld
Honsa Kft. iigyvezetdjével, And-
reas Kollerrel beszélgettiink.

- Hogyan értékelné a Honsa Kft. gaz-
dasagi teljesitményét és versenyké-
pességét?

- 2017-ben folytatddott a Hon-
sa Kft. pécsi sikertorténete:
noveltiik a gyartasi kapacité-
sunkat, dolgozéi létszdmunkat
és ezzel egyiitt az eredményes-
ségiinket is. A 2016-ban dtadott
csarnokunk utdn a jové évben
tovabbi bévités varhatd. A gyar-
tott termékeink és vevdi koriink,
valamint a foglalkoztatottak sza-
ma - amely mara tébb mint 500
- is azt bizonyitja, hogy a régié
egyik legstabilabb, legjelentd-
sebb véllalataként a gazdasag
egyik fontos motorja vagyunk a
megyében.

A versenyképesség tekinte-
tében a sajat szakteriiletiinkon
piacvezetének szamitunk, meg-
rendeldink kozott a legnagyobb,
elssorban német autdgyartd
cégek szerepelnek. Termékiink

Andreas Koller, ligyvezetd

2016-ban Uj csarnokkal béviilt a Honsa Kft., jovore pedig a cég tovabbi fejlesztése varhato

egyedi fejlesztés, amit rugalma-
san tudunk a megrendeldi igé-
nyekhez alakitani. A technikat,
amivel dolgozunk, a pécsi szak-
embereink, fejlesztémérnokeink
tervezték és feliigyelik a gyér-
tast nap mint nap, hogy a lehet
legmagasabb mindséget tudjuk
garantdlni a partnereinknek,
igy biztositva a versenyelényiin-
ket.

- Mit tekint a Honsa Kft. legfonto-
sabb feladatanak a jové évre? Milyen
célokat tiiztek maguk elé?

- 2012-ben kezdtink egy
négylépcsds ingatlan beruhé-
zast a megnivekedett gyarta-
si volumen miatt, amelynek a
kovetkezd etapjahoz érkeziink
2018-ban. Csaladi vallalkozas-
ként indultunk, majd kozép-
véllalattd néttiik ki magunkat,
amibdl szinte ugrasszertien let-
tlink tobb szdz f6t foglalkoztatd
nagyvallalat. A megnovekedett
termelés 4j vdllalati kulturat
kivan, jol mikodd belsd struk-
turak kialakitasat, ami a tovab-
bi novekedésiink kulcsa. Mar
idén elindult egy folyamat, hogy

noveljiik ismertséglinket a ré-
giéban, lathaték és jelenlévik
legyiink nem csak szakmai, de
varosi szinten is, amivel erdsi-
teni tudjuk a meglévé és jelen-
legi munkavéllalgink bizalmat.
Célunk ezt a megkezdett irdnyt
jovore is folytatni, mikodtetni.

- Gazdasagi tekintetben mi varhato a
2018-as évben?

- Kétféle vevonk van, a rend-
szerbeszallitok és a kozvetlen au-
tégyartok. Induldsunkkor szinte
csak rendszerbeszallitok voltak
a vevGink, mostanra mar tobb
a kozvetlen autdgyartd a meg-
rendeldink kozott. Célunk, hogy
kizérélag autdégyartoknak ter-
vezziik és gyartsuk a termékein-
ket. A komplexebb termékek na-
gyobb odafigyelést és szakmai-
ségot kivdnnak, ami magasabb
mindséget eredményez, tovabba
a szakmai fejlodésiinket és gaz-
dasagi eredményességiinket is
elére fogja lenditeni.

- 1999 ota miikodik a cég Pécsen,
azota jelentés gazdasagi szereplové
nove ki magat. A régio mindennapi
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életében hogyan tud megjelenni egy
nagyvallalat?

- Igy van, 18 éve itthon va-
gyunk Pécsett. A Honsa Kft.-nél
fontosnak tartjuk, hogy vallalat-
ként és egyénként is tegyiink a
tarsadalmunkért, nemcsak az
alapvetd iizleti tevékenységilin-
kon Kkeresztiil, hanem szocialis
tekintetben is. Az el6z6 években
is rendszeresen figyelmet fordi-
tottunk a helyi szervezetek €és
hatranyos helyzetiek tdAmogaté-
séra, ezt a jovében is gyakorolni
fogjuk. Célunk, hogy tartalmas,
valodi tdmogatast nyujtsunk,
ami nemcsak az egyén, de a tar-
sadalom szdmara is haszonnal
és értékkel bir.
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Minoség és kornyezetharat mitkodés

LAFARGEHOLcIM Tovabb erdsodik a Kiralyegyhazi Cementgyar

Hatodik sikeres évét zérja a Ki-
ralyegyhdzi Cementgyar, amely
2015 ota két épitdipari drids, a
LAFARGE és a Holcim véallalatok
osszeolvadasat kovetéen mar a
LafargeHolcim cégcsoport ma-
gyarorszagi lednyvallalata.

Eurépa legmodernebb ce-
mentgyara mikodik a Baranya
megyei kistelepiilés, Kirdlyegy-
haza szomszédsagaban, mind-
ségi magyar cementet eléallit-
va. ,A LAFARGE Kiralyegyhazi
Cementgyara egyediilallé mo-
don képviseli az dlland6 magas
termékmindséget, a folyamatos
termékinnovaciét és a kornye-
zettel vald harmonikus egyiitt-
élést” - fogalmaz Mikita Istvan,
gyarigazgatd. A szakember Ki-
tér arra is, hogy a kirdlyegyhazi
iizem az elérheté legmodernebb
technolégiat hasznositva hét
cementtermékével meghatdro-
70 szerepl6jévé novekedett a
gyaralapitas dta eltelt hat év-
ben az épitdipari alapanyagok
piacanak. A mindségre fordi-
tott kiemelkedd figyelem mel-
lett abban is kivételesek, hogy a
legkomplexebb projektekhez is
képesek a sziikséges alapanya-
gokat el6allitani. Méar a terve-
z€s fazisaban egyiittmikodnek
az épitémérnokokkel, hogy az
elképzeléseinek teljes mérték-
ben megfeleld cementet tudjak
biztositani. A Kiralyegyhazi Ce-
mentgyar termékei Magyaror-
szag jelentds infrastrukturalis
beruhdzasainak megvaldsitasat
segitik a legkisebb helyi mun-
kaktdl a nagyszabasu projekte-
kig, mint példdul a Puskas Fe-
renc Stadion.

A gyar tevékenységét és el-
kotelezettségét a mindség vala-
mint a kdrnyezet értékeinek vé-
delme irdnt szdmos elismerés-
sel dijaztdk. A vallalat elnyerte
a Pécs-Baranyai Kereskedelmi
és Iparkamara Baranya Megyei
Kornyezetvédelmi Dijat. Ezzel
olyan gazdasagi szervezetek
kornyezetvédelmi  teljesitmé-
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A Kiralyegyhazi Cementgyar vezet6i, Kocsis Matyas, Zadravecz Zsofia,
Hoffmann Tamas és Mikita Istvan a Magyar Termék Nagydij dijatadéjan

nyét ismerik el, amelyek Kki-
emelkedd eredményt érnek el a
megye kornyezetvédelmi hely-
zetének javitdsa, Uj kornyezet-
barat technologiak alkalmazasa
terén. Kiemelked§ jelent6ségii
nemzetkozi elismerést jelentett
az ingatlanfejlesztés Oscar-di-
jaként ismert, a Nemzetkozi In-
gatlanszovetség (FIABCI) éaltal
odaitélt Nemzetkozi Ingatlanfej-
lesztési arany fokozatd nivddija,
amelyet az ipari létesitmények
kategériaban 2017-ben  szer-
zett meg a LAFARGE Cement
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Magyarorszag Kft. A dijrél don-
t6 zsilri kiemelte a rendkiviil
egyedi épitészeti tervezést €s
azt, hogy a gyar épliletegylit-
tese kompakt, csak minimalis
mivelhet§ teriiletet foglal el,
szem el6tt tartva a mezdégazda-
sagi tevékenység fenntarthato-
sagat.

Elismerést valtott ki a kornye-
zetbarat miikodés is, az olyan
alkalmazott modern kornyezet-
védelmi technolégidk révén,
mint a masodlagos tiizel6anyag
haszndlata, a mar alacsony ki-

s
2.884.569
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bocsatdsi értékek tovabbi csok-
kentése vagy a vasuti szallitas
elsddlegessége. A masodlagos
tlizeléanyag hasznélatdval a
gyar hatékonyan kapcsolddik
a helyi hulladékgazdalkodasi
problémék megolddsaba, igy
nem lerakokba keriil, hanem
anyagdban hasznosul a hulla-
dék. A Kirdlyegyhazi Cement-
gyar a kornyezettudatos mtiko-
dést osszefoglalo ISO 14001-es
szabvanyrol is tandsitvanyt
szerzett.

»A kornyezettel és a cement-
gyarhoz kot6dé kozosségekkel
val6 torédéslinket tobb szinten
is megtapasztalhatjdk” - ma-
gyardzza Zadravecz Zsofia,
marketing kommunikéaciés ve-
zet6. Egy példa a gyar onkén-
teseinek nagyszabéasu fasitasi
akcidja, amelynek révén a gyar
kozelében egy erddt létesitettek.
A fdk 30 éves élettartammal
szamolva mintegy 550 tonna
szén-dioxidot kdtnek meg.

A véllalat szoros kapcsolatban
all a kornyezd teleptilésekkel és
a régidval: a 150 munkavallalé-
janak mintegy fele a kornyékbe-
li kistelepiiléseken él. A Kiraly-
egyhdzi Cementgydr szamos
helyi kozosségi aktivitast tdmo-
gat az onkéntesei segitségével,
értéket teremtd kozosségi kez-
deményezéseket karolnak fel.
Elkotelezettek a fiatal generaci-
Ok szakmai fejlddése mellett is,
élénk kapcsolatot apolnak a Pé-
csi Tudomanyegyetem, a régio
legfébb tudasbéazisanak tobb
karaval is, kozgazdasagtudoma-
nyi, épitészeti és miivészeti de-
sign projektekhez hozzajarulva.

A feleldsségteljes kapcsolat ré-
sze az is, hogy a munkavédelem
és a munkaegészség szempont-
jait messzemenden érvényesitik
és a teljes beszallitéi kor szé-
mara is eldirjak. A kiemelkedd
eredményeknek koszonhetden
Eurépa legmodernebb cement-
gyarat a biztonsag terén is a leg-
kivalébbak kozt jegyzik.
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Ennyi csalad otthonanak
cseréppel a nyugalmat
akar biztosithatjuk.
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*A feltlintetett napi gyartdsi kapacitdst a 2016-os évben a Terrdn-cégcsoporthoz tartozd 3 gyarban egyiittesen
legyartott alapcserép-mennyiségbil szamitottuk ki. A 102 otthont a Terran Kft.-hez anyagsziikséglet-szamitasra
2016-ban beérkezett épiilettervek alapjan hataroztuk meg, ahol egy csalddi haz &tlagosan 214 m? tetéfelulet( és
az anyagsziikségletét 10 db/m?-rel szamoltuk.

Forras: Terrén TetGcserép Gyarto Kft. termelési és alkalmazastechnikai osztaly
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Fiirnak, elemeznek és épitenek

MECSEKERC zRT. Mindent tudnak a fold alatti mérnoki munkarél

/TR

Nagy miiszeres laboratoriumi mérések akkreditalt modszerekkel

A MECSEKERC Zrt. Magyar-
orszag legnagyobb cége, amely
kompetencidkkal rendelkezik
mind a hagyomanyos banyéasza-
ti mddszerrel torténd fold alatti
térkiképzés, a foldtani kutatds,
mind a kornyezetvédelem terii-
letén.

Munkdinak domindns részét
(mintegy 90 szazalékat) koz-
beszerzési pélyazatok és ver-
senytargyaldsok sordn elnyert
megrendelések alapjan  végzi.
2004 6ta piaci szerepld, kozvet-
len &llami tdmogatdshan nem
részesiil, szervezetileg projekt
tarsasagként miikodik. Ennek
megfelelen a 1étszama 100-170
f6 kozott valtozik feladattol fiig-
gben. A MECSEKERC Zrt. az ISO
9001:2008 és az 1SO 14001:2004
szabvanyok szerint tanusitott
cég. NATO beszallit6i-, és AAA
gazdasagi mindsitéssel rendelke-
zik. Orszégos miikodési teriileten
tevékenykednek és meg0Orokolt
allami feladatokat is ellatnak va-
gyongazdalkodasi, iizemeltetési,
villamosenergia-szolgaltatasi te-
riileteken.

Referencidkkal rendelkeznek
az urénipari multbol ad6do rekul-
tivacids feladatok, karmentesitési
eljardsok kidolgozasaban, meg-
valdsitasaban, komplex vizsgalati
programok végrehajtasaban (geo-
légia, hidrogeologia, geofizika,
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geotechnika) és akkreditalt kor-
nyezetvédelmi  laboratériumuk
révén (NAH -1-1370/2015) teljes
skaldja laboratoriumi vizsgalati
szolgéltatasok nyujtasaban.
Jelenleg a legfébb tevékeny-
ségi koreik: kornyezetvédelem,
specidlis mélyépités, banydszat,
foldtani kutatds, dsvanyvagyon-
értékelés, akkreditalt vizsgalola-
boratériumi elemzések, generdl-
kivitelezés, févallalkozas. A ME-
CSEKERC Zrt. vezetése és dol-
goz6ik elhivatottak abban, hogy
az Uj tudomdnyos, technolégiai
ismeretek alkalmazdsaval a le-
hetd leghatékonyabb mddon véd-
jék és szolgaljak kornyezetiinket.
Projektek végrehajtdsa soran
messzemendkig 6tvozik a tapasz-
talatokat az Uj ismeretekkel, a ha-

Arbevétel (milliard forint
2016 m S

Talajmechanika, kdrnyezetvédelmi talajfurasok teljes kori kivitelezése

gyomdanyra épilé tudast a XXI.
szazad digitalis vivmanyaival.

A cég mérnoki szolgdltatdsai:
e Mérnoki tervezdi, szakértdi te-
vékenységek: infrastrukturé-
lis beruhdzéasokhoz kapcsol6dd
foldtani, vizfoldtani és talajme-
chanikai vizsgélatok tervezé-
se, kivitelezése, nagy volume-
nd foldmunkak elvégzése.
Kornyezeti karfelmérés, tény-
feltaras, karelharitas, mentesi-
tés tervezése, kivitelezése, ivo-
viz- és termélvizbeszerzés ter-
vezése, biztonsagha helyezés,
véddidom-tervezés numerikus
modellezéssel, vizmintavétel,
ktthidraulikai vizsgalatok.
Hat4ségi eljdrasok bonyolitasa.
Farasok mélyitése, monitoring-
kutak kiépitése.
Helyszini mérések: geotech-
nikai, vizfoldtani vizsgalatok,
radiometrids tomorségmérés,
tarcsas teherbirdsmérés, hely-
szini gazmérések (CHy, Oo,
CO,, CO) terepen, furdlyuk-
ban, gazkiszell§zd katban.
Mintavételek: akkreditalt ta-
lajmechanikai, geotechnikai,
foldtani, kornyezetfoldtani
mintavétel (talaj, kdzet, hulla-
dék, felszini, felszin alatti viz,
ivéviz) elemzése, értékelése.
Laboratériumi vizsgalatok:
akkreditalt vizsgaldlaboratori-
ummal. Kémiai laborvizsgala-
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tok: talaj- és kdzetvizsgalatok,
vizkémiai elemzések, szilard
hulladékok elemzése, kirnye-
zetfoldtani és talajmechanikai
vizsgélatok, radiometriai vizs-

gélatok.
* Asvanyi nyersanyagkutatas,
készletszamitas, engedélyez-
tetés.

Radioaktiv hulladékok elhelye-
zésének tervezése, megvalosi-
tasa, komplex monitoring mu-
kodtetése.

Béanyaszati rekonstrukcid, viz-
mentesités, geodéziai mérés és
irdnyitas, banyaszati {iregek
tomedékelése, {iregfelhagyds
monitoringja.

A munkdk Kkiszolgélasahoz
korszer(i gépparkkal, nagy pon-
tossagu geodéziai miszerekkel,
legfrissebb feldolgozd és model-
lezé szoftverekkel rendelkezik.
Kiterjedt szakmai kapcsolatrend-
szert épitett ki a hazai és nem-
zetkozi szakmai szervezetekkel,
szakképviseletekkel, szakvallal-
kozasokkal, egyetemi és akadé-
miai kutatéintézetek dontd tobb-

ségével.

MECSEKERC ZRT.
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Negyed évszazad siker és fejlodes

Vs

BAT KFT. Az elmult évek alatt folyamatosan novekedtek, erdsitették kapcsolataikat

A BAT Pécsi Dohanygyar Kft.
(,BAT”) idén mar 25 éve van je-
len Pécsett, és mind ez idaig 57
milliard forint értékd termelGbe-
ruhazast valdsitott meg a pécsi
gyaraban. Sokan természetes-
nek tartjdk a jelenlétét, annak
ellenére, hogy az elmult 25 év
alatt gyarak alakultak és sziin-
tek meg, generaciok néttek fel és
indultak el Pécsrél. A gyar mégis
itt volt, itt van, és ha rajtunk mu-
lik, sokdig itt is marad.

Az elmult évek alatt folyama-
tosan novekedtiink, fejlédtiink
és alkalmazkodtunk a valtoz6
kornyezethez. Mi a titkunk? Mi-
ért van az, hogy mikozben a vi-
lag szamos pontjan, mint példaul
Németorszagban, gyarakat zart
be a BAT, a pécsi gyar nemcsak
hogy megmaradt, de novelte a
befektetéseit? A valasz: a pécsiek
és kornyékbeliek. Azok az embe-
rek, akik nap mint nap tanulnak,
dolgoznak, gondolkoznak, alkal-
mazkodnak és hozzatesznek ah-
hoz, hogy a gyar a hatékonyan,

Cparatiuis
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sa by Chisam sarsase Tanldez

j0  mindségli, nyugat-eurdpai
mércével mérve is kivalg termé-
ket allitson eld. Ez az oka annak,
hogy a német kapacitasokat is a
pécsi gyar vette at. Ez azt jelen-
ti, hogy a pécsi munkavallalok
termelékenységhen megeldzték
nemcsak a németeket, de még
a régi6s munkavallalok terme-
lékenységét is. Mi kovetkezik
ebbd1? Tovabbi kapacitashdvités,
hiszen 2018-ig harommilliard fo-
rint értékd gyartasi és raktaro-
zasi kapacitasfejlesztésre keriil
sor. Az év végéig pedig tovabbi
260 embernek adunk munkaét,
igy a joviére a gyarban foglal-
koztatottak 1étszdma eléri majd
a 800 f6t. Mindez kozos siker,
melyhez hozzajarultak nemcsak
a munkavallalok, hanem a pécsi,
kornyékbeli kivalé oktatds, mely
biztositja a megfeleléen képzett
munkaerdt, valamint a varos
és a gyar egylttmuikodése is.
A gyér a 25 évével és a 1étszam-
és kapacitashdévitéssel mar min-
den értelemben felnéttkorba 1é-

pett. Mi a cél? Tovabb akarunk
fejlddni és haladni.

Fontosnak tartjuk azt is, hogy
erésitsiik kapcsolatainkat a pé-
csi oktatassal, és a tanuldk a va-
16s piaci igényeknek megfeleld
tudéssal jojjenek ki a kozép- és
fels6fokt intézményekbdl. En-
nek érdekében a sajat szakem-
bereinket kértiik fel, hogy se-
gitsék az egyetemet gyakorlati
tapasztalataikkal és tudasukkal.
Célunk, hogy a legfelkésziiltebb,
legiigyesebb tanulok mér a ta-
nulmanyaik soran olyan tapasz-
talatokra és tudasra tegyenek
szert, melyet a BAT-ban tovabb
bévithetnek. Es pontosan mit
tud nyujtani a BAT? Igazi kar-
riert, melynek keretében korsze-
rd tudds szerezhetd, lehetdséget
akar Pécsett hosszu tavon, akar
nemzetkozi szinten, és fiatalos,
versenyképes kornyezetet, ahol
mindig van lehet6ség tovabblép-
ni. Meg akarjuk mutatni, hogy
Pécsett is van jovije egy olyan
fiatalnak, aki egy nemzetkozi

kornyezetben is szeretné kipro-
balni magat, és nyugati-eurdpai
szinvonalon szeretne dolgozni.

Emellett erdsiteni szeretnénk
a BAT jelenlétét a varosban és a
kornyéken is. Fontosnak tartjuk,
hogy lassdk: a BAT tobb, mint
egy dohdnygyar. A maga tobb
mint 100 éves multjaval, gyakor-
latilag a vilag szinte valamennyi
orszagaban jelen van, ebbdl 55
orszagban piacvezetd, és a vilag
legértékesebb véllalatai kozé tar-
tozik. A Londoni Ertéktdzsdén
hosszu ideje a top 10-ben jegy-
zik, 44 orszagban Osszesen 42
gyara van, és ezekben kozel 55
ezer embert foglalkoztat. Olyan
tapasztalat és tudas fokuszpont-
ja, melyet mindenképpen érde-
mes megmutatni és megismerni.

Koszonjiik az elmult 25 évet,
Pécs! Koszonjiik azt, hogy a pé-
csi gyar és dolgozdi eurdpai szin-
ten, példamutatéan hozzajarul-
nak ahhoz, hogy a BAT tovébbra
is meghatéarozo vallalat lehet Eu-
répéaban.




BIZTOSITAS

GRAWE - Az Onok szolgalataban

GRAWE ELETBIZTOSITO zRT. Tars a biztositasban, tars az ongondoskodasban

A GRAWE Eletbiztosito Zrt. 1997
6ta mikodik hazankban, azdta
folyamatos novekedés mellett
valt a magyar biztositasi piac
ismert és elismert szereplGjévé.
A biztositd tulajdonosa a grazi
székhelyd Grazer Wechselseiti-
ge Versicherung AG, a csaknem
200 éves mdltra visszatekinté
GRAWE Konszern tagja.

Az dallandd fejlédés igénye a
tarsasag egyik mozgatérugdja,
a vallalat naprakészen reagal
a kiils6 gazdasagi hatésokra, s
igyekszik az tigyfelek igényeit
teljes korlien kielégiteni részben
a termékpalettdjaval, részben
pedig magas szinvonala {igyfél-
szolgalataval.

A biztositot egyarant jellem-
zi a dinamizmus és a stabilitds.
A jogszabalyi vdltozasokra és
a jogszabaly adta lehetdségek-
re eldre késziilve dinamikusan
reagalnak, hogy a szabélyozasi
kornyezet kindlta lehetéségeket
az lgyfelek szolgdlataba allit-
hassdk. Mindez azonban nem
valésulhatna meg stabil anya-
gi és tulajdonosi hattér nélkiil,
ezért is hatalmas érték a tulaj-
donos konszern tobb évszaza-
dos szakmai tapasztalata, vala-
mint kimagaslé tékehelyzete.
A biztosité az tigyfelek bizalmat
a GRAWE Konszern altal gon-
dosan kimunkalt alapértékek
szem el6tt tartasaval és az azok-

%
o
t‘ feleit - mutatta
be erdsségiiket
dr. Hochmann Andrds vezérigaz-
gato. A f6 biztositdsok kozt ki-
nalnak klasszikus életbiztositdsi
termékeket, haldleseti kockdzati
és vegyes életbiztositdsokat, jdra-
dékbiztositasokat, illetve rettegett
betegségek biztositdst. Kiegészitd

A GRAWE
Eletbiztosito
Zrt. széles ter-
mékkindlattal
szolgdlja tigy-
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hoz valé konzekvens ragaszko-
déssal érte el.
Habsburg-Lotaringiai ~ Janos
f6herceg, a GRAWE Konszern
alapitja 1828-ban mar meg-
fogalmazta az akkori tdrsasag
alapvetd céljat: ,Megfeleld biz-
tositasi védelmet mindenki szd-
mara.” Ez a célkitlizés iranyitja
ma is a GRAWE Eletbiztosit6 Zrt.
tevékenységét. Ugyfeleik szdma-

baleset-biztositdsokat is értékesi-
tenek eurds és forintos vdltozat-
ban egyardnt. A vezérigazgato Ki-
emelte az euro alapt termékeket,
illetve a jdradékterméket.
Amellett, hogy mindenki figyel-
mébe ajdnljak a nyugdij termé-
keiket, elsddlegesen a fiatalok
felé kivannak nyitni. Azokat
igyekeznek megszolitani, akiket
foglalkoztat az ongondoskodds,
kiforrott jovoképlik van. Ez egy-
re inkdbb sziikséges, hiszen
mind tobb fiatalnak kell be-

ra olyan idedlis biztositasi ter-
mékeket dolgoznak ki, amelyek
megfelel biztositast és biztonsa-
got jelentenek valamennyi élet-
helyzetre. A termékek forintos és
euros valtozatban is elérhetdek a
pécsi és budapesti igazgatdsag-
gal rendelkezd tarsasagnal, illet-
ve a kimagaslé szakértelemmel
rendelkezé fiigg és fliggetlen
biztositaskozvetitd partnereknél.

ldtnia, hogy nem szdmithatnak
nyugdijra, ehelyett iddben el kell
kezdenitik élni a megtakaritdsi
lehetdségekkel.

A biztosito szamos élethelyzetre,
gazdasdgi kihivdasra kindl meg-
olddst azok szdmdra, akik eldre
tekintenek, akik biztonsdgot
szeretnének teremteni maguk és
csalddjuk szdamdra. Azon feliil,
hogy az eldtakarékossdgra
tobbféle megolddst nytjtanak,
befektetési opcioként is megéri
életbiztositdst kotni. A legtobb
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ELERHETOSEGEK:

PECS, KASTELY UTCA 2. A-B. EP.
TELEFON: (+36-72) 434-082
WWW.GRAWE.HU
INFO@GRAWE.HU

GRAWE

Eletbiztosito Zrt.

v

termékiikre igaz, hogy biztos
megtakaritdst nyujt biztositdsi
védelem mellett.

A GRAWE Eletbiztositd Zrt. kii-
lonleges értéke a pécsi, baranyai
ligyfeleknek, hogy orszdgos vdl-
lalkozdsként a budapesti szék-
hely mellett Pécsen miikddik a
vezérigazgatosdg. A kénnyen
elérhetd helyszin megkonnyiti

a kornyékbelieknek az tigyinté-
zést. A biztosito székhdza nem
utolsdsorban osztrdk konzuldtu-
si helyszinként is lizemel.




ERDOGAZDALKODAS

Elnyertek az energiavilag ,,Oscar-dijat”

mEecsekerDG zrT. Ujabb és tjabb latvanyossdgokkal lepik meg a kirdandulkat

A Mecsekerdd Zrt. mottéja: erds-
gazdalkodds - természetes tton.
Ezt az elvet minden tevékenység
soran szem eldtt tartva kezeli a
ra bizott erd6ket mintegy 55 ezer
hektaron. Baranya megye termé-
szeti értékekben rendkiviil gaz-
dag, az erdGgazdasag altal gondo-
zott erd6k haromnegyede pedig
kiilonboz6 szintli természetvédel-
mi oltalom alatt all. Az erd§ élet-
ciklusa hosszu tavra (100-120 év-
re) tekintd tervezést, a teriilet- és
termdhely valtozatossaga sokrétl
tevékenységet és felelGsségteljes
gazdalkodast igényel.

Az erddé ugyanis nem csupan az
élet sokszintiségét 6rzi, felbecsiil-
hetetlen értéki szolgaltatasokat is
nytjt. Epftéanyagot ad lakéhelye-
inkhez, alapanyagot butoraink-
hoz és hasznalati targyainkhoz; a
fak kozott sétalva feltoltdést, pi-
henést remélhetiink, emellett az
erd6 védelmet nyujt a benne é16
élovilag és természetes kornyeze-
te szdmdra. Az erdészek ezt neve-
zik az erd6 harmas funkciéjanak,
amelyek egyenstlyban tartasat
elsédleges feladatuknak tartjak.

A kozcéla funkcidk tdmogatasa
szervesen kapcsolddik a tarsasag
sokrétli tevékenységéhez, allami
erdégazdalkodoként egyik fontos
kiildetése. E feladatok koziil ki
kell emelni a kornyezetvédelmet,
a kozjoléti létesitmények fenntar-
tasat és ilizemeltetését, a termé-
szetismereti és oktatokdzpontok
mukodtetését valamint az erdei
kisvasut tizemeltetését.

A Mecsekben 1000 kilométer
Kijelolt gyalogos turautvonal és
300 kilométer kerékpdros tutvo-
nal varja a természetjarokat.

A Mecsekerdd Zrt. évrol évre
igyekszik a Kkirdnduldk kedvé-
ben jarni a turistautak mentén
taldlhatd kozjoléti 1étesitmények
- padok, asztalok, ttizrako helyek,
es6bedllok - felujitdsaval. Emel-
lett a 2017-es évben tobb nagy
volumend  kozjoléti beruhdzés
megvaldsitasara és atadasara is
sor kerdlt.

Kerékparos-utvonal és pihendhely az erdoben

Az Ormdnsdg hagyomdnyos,
Kincsek kozott éliink kerék-
pdrturdja idén a Mecsekerdd
Zrt. dltal feltjitott utszakaszt is
érintette. A fejlesztéssel az erdd-
gazdasag a Sellyei Erdészetéhez
tartozo Alsderddt feltdro erdeé-
szeti Utszakaszt becsatolta a
térség népszerd kerékpdros-hd-
ldzatdba, igy az arra kerekezd
turistdk megismerhetik az Or-
mdnsdg értékes faanyagot nyuj-

td természetes erdddllomdnyait,
erdd- és vadgazddlkoddsdt is.
Az alsderdei erdétombot dtszeld
Ut a Harom folyo kerékpdros-
turattvonal hdlozatdhoz csat-
lakozik. Az erdei bemutato- és
pihendhelyen dllo hdz megtjult,
tlizrako hely és erdei padok
vdrjdk az itt megpihendket,

a kihelyezett tdjékoztato tabldak
a térségre jellemzd témakoriket
dolgozzdk fel.

Megiijulva robog az erdei kisvasit

NN

A sajdtos turisztikai élményt
nyujto Zselici Cstih0go egyedi
értéket képvisel Baranya megyé-
ben, megdrzését, fenntartdsdt

és fejlesztését az erddgazdasdg
egyik fontos kozjoléti felada-
tdnak tekinti. Az Almamelléki
Allami Erdei Vastit dtfogo fejlesz-
tésének elsd titemében mintegy
szazmillio forintbdl nyerte vissza
eredeti formdjdt az almamelléki
dllomdséplilet homlokzata, teljes

g

felujitdsdt kovetden uj szerepet
kapott a régi pdlyamesteri iro-
da és a mozdonyszin, tovdbbd
megtijult a MAV-tipusti régi egy-
kapus fa druraktdr is. A beruhd-
zds keretében az dllomdson uj,
fedett, faszerkezetti mozdony- és
kocsiszin, illetve tiziviz-meden-
ce éplilt, a megdllokban magas
peront és térvilagitdst alakitot-
tak ki, valamint utastdjékoztato
tabldkat helyeztek el.
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Lombkoronasétany
és tanosveny

Dél-Dundntul elsé fik korondja
kozott halado sétdnya a Mokus
Suli Erdészeti Erdei Iskola és Er-
d6 Hdza mellett 2014-ben kiala-
kitott maddrmegfigyeld torony-
hoz kapcsolddik: a fiatalos, st-
rt erddben a mintegy 50 méter
hosszt faszerkezett épitmény

a terepszint emelkedésének
kovetkeztében érkezik vissza a
talajra. Harmonikusan illeszke-
dik az erdei kornyezetbe, szinte
az egész épitmény fiabol készlilt.
A tandsvényen kihelyezett tdje-
koztato tabldk az erdészeti erdei
iskolai programok tematikdjd-
val dsszehangoltan segitenek
megismerni a lombkoronaszint
talajrol nem ldathato élovildgdt.
Az ingyenesen ldtogathatd
sétdnyhoz kapcsolodva a Me-
csekerdd odu- és fészektanoddt
is kialakitott, ahol a gyerekek
bemdszhatnak a méretiikre
szabott cinke- és denevéroduba
vagy golyafészekbe. A sds-volgyi
Erd6 Hdza idén tavasszal az
Energy Globe Magyarorszdg
versenyén a Jovd Generdcidja
Kkategdria nyerteseként biisz-
kén vehette dt az energiavildg
,oscar-dijdt”. A fenntarthatésdg
és az energiahatékonysdg egyik
legrangosabb nemzetkizi elis-
merésére, az Energy Globe dijra
vdllalkozdsok és énkormdny-
zatok, valamint a fiatalokat is
bevond programjaikkal civil,,
oktatdsi- és didkszervezetek pd-
lydzhattak.




MEZOGAZDASAG

Valtozo vilag - valtozo kihivasok

CARMEUSE HUNGARIA KFT. Egy innovativ vallalat Baranyaban
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A cég kivalo terméke, a TERRACALCO 95 egy Uj, innovativ, miitragyaszoroval konnyen és minimalis porzassal kijuttathato talajmeszez6 anyag

Ki is a CARMEUSE? - Legtob-
ben, mint Beremendi Mésziizem
ismernek minket, hiszen maga
az lizem mdr sok évtizedes mu-
kodésre tekint vissza, és sokan
ma is 1gy neveznek benniinket.
Anyavéllalatunk, a Belgiumban
1860-ban, Liege-ben alapitott
CARMEUSE Group a 2000-es
évek elején vette at az tizem mu-
kodtetését, és mikodteti a mai
napig is.

A cégcsoport szamara 16t
fontossdgi a kutatas-fejlesztés,
amelynek révén dgy képes Uj
piacok  igényeihez illeszkedd
megoldasok kidolgozasara, hogy
Osszhangban legyen a kornye-
zetvédelem és a fenntarthatsag
alapelveivel is.

A mész a napi gyakorlatban
szamtalan folyamat része, gya-
korlatilag alig van olyan gazda-
ségi szektor, ahol ne lenne ra
valamilyen formdban sziikség.
Ezek Kkoziil szeretnénk egy olyan,
Magyarorszag szamara meghata-
rozd teriiletet kiemelni, ahol - és
ez sokak szamara nem annyira
ismert - globalis méretekben is
az egyik legnagyobb innovaci-
0s eldrehaladds torténik, és ez
pedig az agrarium. A mész a
gazdalkodas tobb pontjan segiti
a gazdalkoddkat termelési ered-
ményeik és termelési biztonsa-
guk javitdsaban, mint példaul a
takarmanyok egyik alapvet6 0sz-
szetevijeként a kalcium-karbonat
(takarmanymeész), az 4llattarto
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telepek higiénikus koriilményeit
biztosité mészkeverékek és a ta-
lan ma legfontosabb teriiletnek
aposztrofdlhato talajjavitas.
Szélséséges csapadékeloszlas,
hdségrekordok, nehezen miivel-
hetd, egyes iddszakokban mi-
velhetetlen teriilet, elvarasokat
messze nem teljesitd termés-
hozamok, termesztett novények
beltartalmi értékeinek romlasa
- sokak szamdra ismertek ezek
a tények, amelyek a 21. szazad
mez@gazdasaganak legnagyobb
kihivéasai. Tobb eszkoz is rendel-
kezéstlinkre all a szélsdségekkel
szembeni kiizdelemben, amelye-
ket a legtobb gazdalkodd ma mér
alkalmaz - megfelel6 genetika,
talajmivelés, koztes novények,
talajélet javitasa, stb. -, egy na-
gyon fontos és nagyon hatékony
eszkoz azonban nem megfeleld
a szinten, a probléma méretéhez
mérten nem Kell§ sullyal alkal-
mazott a mai névénytermesztési

technolégidban. Ez pedig a sava-
nyu vagy savanyodd talajok me-
szezése.

A CARMEUSE Hungéria Kft.,
mint a CARMEUSE Group tagja,
a talajok meszezésében szerzett
tobb évtizedes, nemzetkozi gya-
korlatokat integralé tapasztala-
ta alapjan az elmult idészakban
tobb olyan, kifejezetten Magyar-
orszagra és a kornyezd régiokra
adaptalt fejlesztést hajtott végre,
amely lehet6vé tesz az id6beli és
technolégiai rugalmasséagot a ta-
lajok gyakorlati mészpdtlasaban.

A talajok savanyodésa az
egyik leginkdbb aktuélis problé-
ma, mégsem tesziink ellene ér-
demben. Ennek egyik oka a mai
technolégidkba egy az egyben
beilleszthetd, teljes kord talaj-
meszezést megvalositd mészter-
mékek hidnya volt - ez iddig. A
helyzet azonban a TERRACALCO
95 megjelenésével megvaltozott.
A TERRCALCO 95 egy tj, inno-

vativ, szemcsés szerkezetének és
kezelhet§ hektaronkénti d6ziséa-
nak koszonhetden mitragyaszo-
réval konnyen és minimalis por-
zdssal kijuttathatd talajmeszezd
anyag, amely a talajban gyorsan
fejti ki jotékony hatasat. Legf6bb
elényei Osszefoglalva a gyors,
pontos, egyenletes, id6ben rugal-
mas és mérsékelt talajtaposdssal,
mérsékelt porzassal torténd kijut-
tatds, a talajban gyors hatés és a
logisztikai kezelhet6ség. Itt meg
kell emlitentink, hogy a CAR-
MEUSE Hungéria Kft. TERRA-
CALCO 95 tj talajjavitd terméke a
XXIIL Alfoldi Allattenyésztési és
Mezégazda Napok rendezvény-
hez kapcsolodé Magyar Novény-
termesztésért Termékdij palyaza-
ton 1. dijat nyert.

Termékeinket és a veliik elért
eredményeket az elsé komoly 1é-
péseknek tekinthetjiik a hazai,
de akdr a regiondlis agrarium
felé. A CARMEUSE Group vildg-
szerte tobb termék-, technoldgia-,
és szolgaltatasfejlesztd kozpont-
ban folytatja a tovabbi fejleszté-
seket, hogy minél jobb, a ma és a
holnap mez6gazdasagat a lehetd
legmagasabb szinten és nem mel-
lékesen annak fenntarthatdsaga-
hoz hozzdjarulva tudja szolgalni.
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AUTOKERESKEDES

AutoCity: még kozelebb az iigyfelekhez

mINGsSEG A latvanyosan megujult szalonhoz igazitjak a szolgaltatasok szinvonalat is

Az elmult évben latvanyo-
san megujult és moderniza-
lodott az AutoCity Zrt. pécsi
és szekszardi Volkswagen
szalonja, illetve a pécsi Audi
szalon. Mint Liszacz Mihdly
vezérigazgatd elmondta, igy
az idei évben nem maradt
mads feladatuk, mint hogy
ehhez az 1j, magasabb szin-
vonalhoz igazitsak a cég
miikodését és a szolgaltata-
sokat is.

- A cég megujulasi folyamataban
komoly hangsulyt helyeztiink
szakembereink tovabbképzésé-
re, a mestervizsga megszerzé-
sére, illetve a legujabb eszkozok
és berendezések beszerzésére,
amelyek egyrészt konnyitik a
munkankat, masrészt pedig
biztonsagot jelentenek az Uligy-
feleknek. Ennek koszonhetéen
példaul a szervizben a munka-
felvétel tableteken torténik, ez a
gépkocsi mellett is elvégezhetd,
ami egyrészt konnyiti a munkat,
masrészt az ligyfélnek is garan-
ciat jelent a munkafolyamatok
kovethetdsége szempontjabol.

Megujult a cég szamitogép-
parkja, ezaltal gyorsabb, hatéko-
nyabb, pontosabb lesz a nyilvan-
tartas és az ligykezelés, illetve a
munkavégzés is konnyebb, egy-
szertibb és hatékonyabb lesz a
kordbbihoz képest.

A kozeljovben tabletek segitik
az értékesités folyamatat is, ahol
munkatarsaink az tligyfelek igé-
nyeinek megfelel6en alakitjak az
Uj autok felszereltségét, és ezt a
képerny6n azonnal prezentdlni
is tudjak az iigyfelek szamara.

- Fontos megemliteni, hogy bd-
vitettiik a szolgaltatasi palettan-
kat is, ez pedig a flottakezelést,
a tart6s bérbeadast jelenti. Ezt a
szolgaltatast alapvetden a céges
partnereink szdmdra fejlesztet-
tlik, amely egyarant Kiterjed a
személyautokra, illetve a haszon-
gépjarmtivekre. A szolgdltatas
keretében az ligyfelek egy ossze-

.

Az Audi Q3 is a nagyobb testvéreitol megszokott kényelmet kinalja

vont szdmladban fizethetik meg a
kiilonbozé addkat, a biztositasi
dijakat, a kotelezé szervizKoltsé-
geket, a téli-nyari gumik cseré-
jét, a kopd alkatrészek cseréjét,
egyebeket. Gyakorlatilag az tigy-
feleknek nincs mds dolguk, mint
beiilni az autéba, megtankolni és
néha mosatni - hangstlyozta a
vezérigazgato.

A Volkswagen a vildgban, Eu-
répaban, Magyarorszagon €s Ba-
ranyaban is népszerd marka, az
el6z6 évek értékesitési tapaszta-
latai is ezt mutatjak.

- Ez nem csak nekiink koszon-
hetd, ezt a népszerliséget a mar-
ka alakitotta ki sajat maganak,
reményeink szerint nekiink sike-
riilt ezt tovabb novelni a vasarlok
korében.

Az AutéCity 4ltal forgalma-
zott masik marka, a Audi is igen
kedvelt a prémium kategériaban,
illetve a tapasztalatok szerint év-
rél évre egy tobben valasztjak
ezt a tipust.

- A szervizelégedettségiink az
ugyfelek visszajelzései alapjan
az elmult két évben folyamatosan

Hamar népszerii lett az 0j Volkswagen Arteon a vasarlok kérében
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javul, a Volkswagen markaszer-
vizek kozott az orszégos atlag
felett teljesitiink. Természetesen
léteznek olyan tertiletek, amelye-
ken tovabbi fejlédésre és javulas-
ra van sziikség, azért dolgozunk,
hogy a jov6ben ezeknek is ele-
get tegyiink és megfeleljiink a
legmagasabb elvarasoknak is.
A szervizek kapacitasa szinte tel-
jes mértékben lekotott, a jovében
tervezziik ezek bdvitését, tovabb-
fejlesztését.

Az értékesitést nagymér-
tékben segitik az 4j modellek.
A kozelmultban jelent meg a
Volkswagen egyik legsikeresebb
4j modellje, az Arteon, ami egy
elegéns, szép limuzin, akar csa-
ladi, akar {izleti célokra is meg-
felel. Népszert az 1j Polo, amely
nagyon sok extra felszereltséget
vonultat fel. A legdjabb modell a
T-Rock, amely a vérosi terepja-
rokkal szall versenybe.

Nagyon fontos a cégek és val-
lalkozdsok szdmara, hogy a ha-
szongépjarmi kategéridban az
0sszes modell megujult a kozel-
multban.

Az Audi tekintetében a meg-
Ujult A8 jelenti a legnagyobb val-
tozdst, amelynek a kozelmultban
tartottdk az orszagos bemutato-
jat. Jovore varhat6 az Audi Gjabb
nagy attorése, 6sszesen Gt modell
frissitést, illetve megujitasat ter-
vezi a cég. Ennek megfeleléen ko-
moly varakozassal tekint a sza-
lon is a jovdbe.

eI,

AutoCity
Pécs

AUTOCITY ZRT.

7630 PECS, DIOSI UT 1.

7630 PECS, PECSVARADI UT 8.
TELEFON: 72/517-555
TELEFAX: 72/517-560
AUTOCITY@AUTOCITYPECS.HU
WWW.AUTOCITYPECS.HU
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MUNKAEROPIAC

Europai dinamizmus a munkaeropiacon

HR-RENT A térség egyik legfontosabb szerepldje a munkaerd-kozvetités teriiletén

A HR-Rent Kft. a térség egyik
legfontosabb szerepldje a mun-
kaeré-kolcsonzés és -kozvetités
teriiletén. A cégcsoport pécsi és
gy6ri iroddjanak elhelyezkedése
mutatja a szdmukra két legfon-
tosabb régiét a hazai munkdjuk-
ban, partnerei elsdsorban ebben
a térségben vannak jelen. A cég
iigyvezetd-tulajdonosa Feleki
Attila: A vallalkoz6i szektorban
senkinek sem kell ma arrdl be-
szélni, milyen nehéz megfelel§
kvalitasti és ma mar bizony meg-
feleld szamu munkavallaldt is ta-
lalni. Ahogy természetes az, hogy
minden cégnek megvan a joga-
sza vagy konyvelGje, hiszen ezek
a teriiletek szakértés igényelnek,
ilyen alapvetés lett, hogy minden
komoly cég egyiittmtikodik meg-
felel6 HR céggel is, hiszen ez is
egy nagyon komoly szakmai te-
riilet, amely az elmult par évben
még jobban felértékel6dott.

A cégcsoport, amelynek zasz-
l6shajéja a HR-Rent Kft. kozel 15
éve foglalkozik a huméanerdforras
biztositdsaval, a hazai igények
mellett elsGsorban Németorszag
és Ausztria a f6 mtikodési tertilet.

- Nagyon biiszkék vagyunk
arra, hogy Németorszdghan az
egyes sorszamu kolcsonzési en-

RENT

A [l GROUP
tagja

www.hr-rent.hu

Feleki Attila iigyvezet6 mélto irodai kornyezetben fogadja az ligyfeleket

gedély a cégiinké, amelynek
megfeleléen nem lehet mas a cé-
lunk, mint piacvezetdi szerepre
torni itthonrdl ezen a teriileten.
A cégcsoport csak HR teriiletrdl
szerzett arbevétele ebben az év-
ben mar 4t fogja 1épni a 13 millié
eurdt és janudrtdl csak a kiilfol-
don foglalkoztatottak szdma re-

ményeink szerint meghaladja az
500 fot.

Ugyanakkor nem szabad meg-
feledkezni a hazai piacrol, Ma-
gyarorszagon is azért sikeriil az
emlitett térségekbdl a legkomo-
lyabb cégekkel egylittmikod-
niink - mint a Hauni, a MATRO,
a HONSA vagy akér Gydrben az

Q 622

orszag egyik legnagyobb cége, az
Audi - mert ahol szerzédiink, ott
hatalmas energiat fektetiink ab-
ba, hogy megfeleljiink a partne-
reink elvarasanak.

A tervek, a jovOkép és célok
meghatdrozasa minden cég sza-
mara nagyon fontos, amelyben
a megfelel§ szamu és kvalitasu
munkaer6 nélkiilozhetetlen.

Mi is azért ruhaztunk be egy
sajat tulajdonti impozéans irodéba
a belvarosban, hogy méltd kor-
nyezetben fogadhassuk munka-
véllaldinkat és érzékeljék, ennél
a cégnél biztonsadgban tervez-
hetnek. Ugyanigy a partnereink
is latjdk, ebben a térségben ha
sziikséglik van mindségi szolgal-
tatdsra, meghizhatdsagra, akkor
ezt ndlunk megtaldljadk. Nekem
nagyon fontos, hogy lokalpatri6-
tanak vallom magam, igy tovabb-
ra is jelent6s a cégilink tdrsadal-
mi szerepvallaldsa, amelyrél az
elmult évek sordn szamos helyen
- kiilonosen a kornyezetlinkben
1év6 sporthan - rengeteget bizo-
nyitottunk. Tovdbbra is megte-
szlink mindent, hogy a munkank
erdsitse a megitélésiinket, hogy
munkavéllalonak vagy partner-
cégnek egyarant kialakuljon a
biztonsagérzete veliink.

Pécs, Somogyi B. u. 2.

O 3672212368
O 3672511629

info@hr-group.hu




SZAMITASTECHNIKA

A Laptopszalon mar a haztartashan is

ELEKTROSZALON.HU Webaruhaz kindlattal szélesedik a piacvezet0 cég portfolidja

A Laptopszalon Kft. Baranya
megye legnagyobb vallalko-
zasai kozé tartozik, azt azon-
ban sokan nem tudjak, hogy
orszagos szinten is az egyik
legjelentdsebb szakiizlet- és
szervizhaldzatot lizemelteti.

A cég olyan ismert gyartok ki-
emelt partneri mindsitéseivel
biiszkélkedhet, mint a Dell, a Le-
novo, a HP, az Acer, az Asus vagy
az Alienware. Az elmult évben
ismét tjabb szolgaltatdsokkal és
termékekkel béviilt kindlatuk.

A kezdetekkor egy pécsi szak-
iizlettel indulé véllalkozds madra
az orszag 0sszes régidjaban képvi-
selteti magat, térnyerése az online
és hagyomanyos IT kereskedelem
terén is egyre nagyobb. A Laptop-
szalon a 2017-es évben 3 milliard
forint folotti forgalommal szamol
és Ujabb terjeszkedéssel iinne-
pelte sikerét: eztttal Kecskemé-
ten nyilt tagas, korszerd {izletiik,
ahol a tobhi iizlethez hasonléan
az Uj és haszndlt laptopok mel-
lett okostelefonok, drénok, asztali
PC-k, monitorok, szerverek, szoft-
verek és egyéb kiegészitdk széles
valasztékdval varnak minden ér-
dekl6dét.

Szintén ebben az évben kezd-
ték meg a dronok értékesitését és
rogton a piac meghatarozd szerep-
16jévé valtak, immaron Gsszes iiz-
letiikben DJI drén szakérti vizs-
géval rendelkezd értékesitok segi-
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Ezattal Kecskeméten nyilt tagas, korszerii lizlete a pécsi kozpontl orszagos halézattal rendelkezo vallalkozasnak

tik a valasztast. A dronok mellett
az Apple és Android mobiltelefon
értékesités is nagyobb teret nyert
az utébbi évben és szervizeikben
mar okostelefont is javitanak.

A Laptopszalon tobb feliileten
kiemelt figyelmet szentel a gamer
vasarléinak:

- Webdruhdzukban a Gamer-
Zone-ban 0Osszegydjtottek min-
den jatékra alkalmas laptopot,
PC-t, konzolt, monitort, szoftvert
és hardvert.

- Uzleteikben gamerzone sar-
kokat alakitottak ki, ahol az ér-
dekldd6k kiprébalhatnak készii-
lékeket, jatékprogramokat, hogy
konnyebb legyen a vélasztas.
Mindemellett minden egyes tiz-

letben szakért6, gamer témaban
is jartas értékesit6k dolgoznak.

- A Laptopszalon Facebookos
kozosségi oldaldhoz kapcsolva 1ét-
rehoztak egy gamer kozosséget,
ahol a téma irant érdekl6dék esz-
mecseréket folytathatnak, ked-
venc YouTube-reikkel kommuni-
kalhatnak.

- Hiiséges tigyfeleik szama-
ra torzsvasarloi csoportot hoztak
létre, ahol extra kedvezményeket
biztositanak, illetve bizonyos ak-
ciokat kordbban kozzétesznek.

Az értékesitésen feliil kiemelt
szerepet kapnak szervizeik is: az
esetleges meghibasoddsok esetén
kivalo szerviztechnikusok orvo-
soljak a problémat. Szamos gyarto

termékeinek garancidlis és garan-
cian tuali javitasat, karbantartasat,
illetve bdvitését is szakszervizeik-
ben végzik.

A cég legtijabb profilja a 2017-
ben indult Elekroszalon webaru-
haz. Azzal a céllal jott létre az
Elektroszalon, hogy a Laptopsza-
lon vésarloit és igényeiket minél
szélesebb korben és minél maga-
sabb szinvonalon tudjak kiszol-
galni. fgy a szamitastechnikai,
gamer termékeken kiviil haz-
tartasi gépek, hiiték, mosogépek,
televiziok, szérakoztatd és szép-
ségipari elektronikai cikkek, bar-
kdcsfelszerelés és otthoni egyéb
kiegésziték forgalmazasaba fog-
tak bele.




EPITOANYAG-KERESKEDELEM

A mindsegi otthonok szakértoje

HUF-BAU TEGLACENTRUM Kulcsrakész megoldasokat kinalunk

d

Egy cég, amely folyamatosan
fejleszt és bovit, itt mindet
megtaldlnak a veviok, ami
egy épiilet kulcsrakész elké-
szitéséhez kell.

Huf-Bau és Téglacentrum azaz
Huf-Bau Téglacentrum. A csa-
ladi vallalkozas 13 éve Huf-Bau
és 23 éve Téglacentrum néven
miikodik.

Mit is jelent ez?

Elényt a vasarloknak! Pré-
mium termékeket, versenyké-
pes arakat, folyamatos termék-
kinalatot, és ami a legfontosabb
Péter Tamas kereskedelmi veze-
t6 szerint: a csaladi cég mottdja,
miszerint a veve az elsd.

- A cégvezetés feladatait to-
vébbra is a csalad latja el. gy
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vevdink biztosak lehetnek ab-
ban, hogy sziikség esetén min-
dig megtaldlhatnak valakit a
vezetGség tagjai kozil az aru-
hazban.

AKki régebb dta ismeri a Tégla-
centrumot, lathatja és tapasztal-
hatja, hogy folyamatosan fejld-
dik, valtozik a vallalkozas. Idén
is béviilt a kindalat, na-

sziikséges cementtdl és sodertdl
kezdve a festésig bezarolag.

Az elmult évben a Huf-Bau
Téglacentrum tovabb erdsitette
jelenlétét az épitdipari piacon.

Ahogy a gazdasag élénkiil
allandé valtoztatdsokat kovetel
meg a cég életében is a meg-
emelkedett és megvaltozott

igények Kkiszol-

gyon sok ujabb
termék Kkertilt
fel a palettara,
amelyek mind

EPITKEZIK?
NO STRESS

galasa. A cég-
vezetés  nagy
hangsulyt fek-
tetett az elmult
években is a

szorosan  kap-
csolodnak  az
épitkezéshez, az épitdiparhoz.
Ezzel is szeretnék segiteni és
megkonnyiteni a vdsdrlast, az
anyagbeszerzést, hogy ne kell-
jen a varost bejarva, id6t nem
kimélve keresgélni, hanem min-
dent egy helyen tudjanak meg-
vasarolni a vevik, az iizletfelek.

- Melyek ezek a termékek?
Az unalmas felsorolds helyett
inkabb ugy fogalmaznék, hogy
a Téglacentrumban gyakorla-
tilag mindet megtaldlnak, ami
egy éplilet kulcsrakész elké-
szitéséhez kellhet: az alaphoz

raktarkészlet
magas szinten tartasara, hogy
a vevlknek a lehetd legjobb ki-
szolgdlast nyujtsak. A 2018-as
évben is ez a cél, mivel szamos
termék esetében hosszabb szél-
litasi hataridével kell szamolni.
Ugyanis a gyartd cégek a meg-
novekedett rendelési dallomé-
nyok miatt nehezebben tudnak
szallitani. Ezért érdemes elére
gondolkodni és az épitéanyagot
idében megrendelni, hogy za-
vartalan legyen a szallitas és ez-
altal az aremelések egy része is
kikertilhetd.

¢ hufbau téglacentrum

Top

- A raktarkészletbdl torténd
kiszolgalas csak kis szelete szol-
géltatasaink széles korének. No-
veltik jarmiiparkunkat, idén
Osszesen mar hat teherautdval,
koztiik harom darusautdval és
harom kisteherautéval végez-
zik a kiszallitast, amelyek ko-
z{il két nagy darusauté akar az
éplilet harmadik szintjére is fel
tudja rakodni az arut.

A Huf-Bau Téglacentrum és
dolgozéi elkotelezettek amel-
lett, hogy tovabb segitsék
az épitGipar fejlédését és mi-
nél konnyebbé és egyszertibbé
tegyék a vasarléik szaméara az
amugy is nagy kihivést jelent
hazépitést.




VENDEGLATAS — GASZTRONOMIA

Kiilonleges helyek és finom izek

szocea NKFT. Atgondolt stratégia szerint nyitottak kapuikat a pécsi vendéglatéhelyek

Szolidaritassal, szakmaisaggal
és mindségi szolgaltatasok iran-
ti elkotelezettséggel, illetve az
emberi értékrend tiszteletével
fejlédott a megye meghatarozé
szocidlis szolgéltatéjava az el-
mult években a Szoceg Szocia-
lis és Egészségligyi Szolgaltatd
Nonprofit Kft. A pécsi székhe-
Iyt vallalkozds a Dél-Dundanttl
tobb megyéjében folytat szoci-
alis szolgdltatd tevékenységet,
amely a gyerekek ellatasatdl
az id6sek gondozdsdig terjed.
Eppen a szociélis feladatok el-
latdsa érdekében sziiletett meg
az otlet: tartozhatna a cégcso-
porthoz egy sajét birtok is, me-
lyet végiil Szederkényben te-
remtettek meg. Itt zoldség- és
gyiimolcstermesztéssel, illetve
allattenyésztéssel foglalkoznak,
ahonnan megbizhatd szarma-
zasu és mindségli termékeket
tudnak eldallitani. Ehhez kap-
csolodva inditottak el 6t éve
vendéglatasi tevékenységet is,
melyet a Szoceg koré szervezd-
dott cégesoport mikodtet. Ezzel
ugyanis nem csak a szocialis te-
vékenységet segitik, hanem for-
rasokat is teremtenek.

A jol éatgondolt stratégianak
megfelelden igy nyitottak sorra
kapuikat a pécsi vendéglatohe-
lyek: Jokai Bisztro, Jokai Cuk-
raszda, F6tér, Jokai Rendezvény-

KIKELET

étterem & kavézo

Csodalatos, egyedi panorama és a magyar konyha jol ismert, remek izei varjak a Kikelet latogatoit

hdz, és a Kikelet. A Szoceg Kft.
szakemberei ugy latjak: ezekkel
megtalaltak azokat a kiilonboz6
tevékenységi formékat, ahol mi-
néségi, de kozkedvelt gasztro-
nomiai kindlatot biztositanak a
vendégeknek. Ezentdl rdadasul
U4j és izgalmas lehetGségeket

kindlnak céges és iizleti part-
nereknek, akar a belvarosban,
akar a Mecsek legszebb panora-
mdjaval rendelkezd helyén.

A Jokai Cukraszda és Rendez-
vényterem a varos egyik leg-
Ujabb, legszebben feltjitott terén
helyezkedik el. Utébbi egy jol
ismert, klasszikus hely, amely
mintegy 150 vendég szamara
biztosit helyet olyan, kiilonbo-
z8 rendezvényekhez, mint tob-
bek kozt a minikonferenciak,
tandcskozasok, céges meghe-
szélések. A jol megkozelithetd
helyszin, a terem optimalis ki-
alakitasa és a kitling szinvonalu
szolgaltatas magaért beszél.

A cégcsoport idén szeptember
elejétdl {izemelteti a Kikelet Et-
termet is, ami azon tul, hogy az
egyik legnagyobb hagyomany-
nyal rendelkez6 helyszin, klasz-
szikus vélasztas az eskiiv6khoz.
Emellett az év barmely részében
kivalo vacsorahelyszin, akar ro-

mantikusan péarosban, de akar
tizleti vacsordkra, megbeszélé-
sekre, csaladi rendezvényekre,
kozépiskolai vetélkeddkre, bor-
bemutatokra, céges prezenta-
ci6kra, és a felsorolds végtelen.
A sokszini hasznositdsnak Ko-
szonhet6en a terasszal egyditt
akar 200 vendéget is fogadni
tudnak, és a csodalatos panora-
ma mellé modern magyar kony-
ha parosul, melyet Golyak Csaba
séf vezet. A Exorno Kft. januar-
ban kdzponti mosodat nyit Ko-
zarmislenyben.

SZOCEG NONPROFIT KFT.

EXORNO KFT.

7621 PECS, JOKAI U. 1.

JOKAI RENDEZVENYHAZ

TEL.: +36-20/232-5313

KIKELET ETTEREM

TEL.: +36-70/511-4925

WWW.SZOCEG.HU

JOKAITER.HU

INFO@KIKELETPECS.HU

INFO@JOKAITER.HU




EPITOANYAG-KERESKEDELEM

Az a baj, hogy hianyoznak a mesterek

UJ HAZ CENTRUM-LETA-KER KFT. Hatalmas termékkinalattal segitenek az épitkezoknek

Az Uj Haz Centrum - Lé-
ta-Ker Kft. nem egyszerien

a térség egyik legnagyobb
épitéanyag-kereskedd val-
lalkozasa. Kisgéczi Laszlo
kozgazdasz vezetésével folya-
matosan elemzik a gazdasag,
a lakaspiac, az épitéanyag-ke-
reslet trendjeit, s eszerint
épitik fel izletpolitikdjukat.
Most a legfrissebb helyzetrdl
kértiink tajékoztatdt a cég-
vezetotol.

- Olcsok a lakashitelek, bejaratodott
a csok, eljott hat ujra az épitkezési ka-
naan?

- A val6sag Kkicsit mas képet
mutat. Tavaly ugyan kiadtak 30
ezer épitési engedélyt, de nem
épiilt sokkal tobb lakés, mint ko-
rdbban, 6sszesen tizezer 4j otthon
késziilt el. Idén 28 ezer engedély-
nél tartunk az elsé harom negyed-
év alatt, de ugyantigy csak nyolc-
ezer a megépitett lakasok szama.

- Mi a magyarazata, hogy az engedé-
lyeknek még a harmada sem valésul
meg?

- Az Oridsi szakember- és
munkaer6hidany. Szinte mar az
épitkezések velejardja a két-ha-
rom hénapos csdszas. Mindezt
tetézi az épitéanyag hidnya. Nem
ritka, hogy bizonyos termékekre
tobb hénap a varakozasi idd.

- Akkor mire veszik fel a pénzintézeti
kolcsonoket?

- A kihelyezett hitelek tulnyo-
mé tobbségét haszndlt lakasok
vasdrlasara, feltjitdsara kérik. Uj
lakésok pedig leginkdbb tarsas-
hazi formaban épiilnek.

- Hova tiintek a mesteremberek?

- Az épit6iparban az elmult tiz
esztendd erds visszaesést ered-
ményezett, emiatt sokan abba-
hagytdk a vallalkozést, aki meg
tehette, az elment kiilfoldre dol-
gozni. Tovabba a visszaesésnek
az is a kovetkezménye, hogy
nincs utanpétlds. A Pollack Mi-

haly Szakkozépiskoldban pél-
déul 15 éve még harom kifuté
kdmives- és két badogososztaly
volt, most jo, ha egy osztaly meg-
telik vegyesen a végzdsokkel.

- A Léta-Ker aruhazat épitett 2010-
ben. Hogyan tudjak athidalni ebben a
hatalmas iizletben a gondokat?

- Nem vélogatunk a beszalli-
tokat illetéen, amit tudunk, azt
felvasaroljuk, és minél tobb épi-
téanyagot tartalékolunk. Arra
késziiliink, ami a mindennapok
gyakorlata. A kdmives, a burko-
16 ugyanis ,,ma” szdl az épitkezd-
nek, hogy ,holnap” tud jonni, mi
pedig igyeksziink azonnal ter-
méket és szabad fuvarkapacitast
biztositani az ilyen megrendelé-
sekhez.

- Mekkora most az aruhazuk termék-
skalaja?

- Tobb mint otezer cikket for-
galmazunk, s ebben jelentds
helyet foglal el a barkéacskina-
latunk, mert feldjitdshoz, a haz
kortili teend6khoz igen alaposan
felkésziiltlink mindenféle elem-
bél, szerszambdl és anyaghol.

- Melyek a csak a Léta-Kernél elérhe-
t6 szolgaltatasok?

- A hézhoz széllitast mi indi-
tottuk el, amiben sok mar a ko-
veténk. A megmaradt termékek
visszavasarlasat viszont egyediil
mi vallaljuk, kezelési koltség nél-
kiil, és segitiink a visszaszalli-
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tdsban is, amennyiben az anyag
eladhatd allapotban maradt meg.

- Meddig jutott a cég arbevételben?
- Nem allunk rosszul, de ez
az esztendé nem lesz kimagas-
16an jobb, mint a tavalyi. Minket
is sUjt a termék- és munkaerd-
hidny, példaul egész évben nem
taldltunk gépkocsivezet6t, de
arukiadét és értékesitét is azon-
nal tudnék foglalkoztatni. Ami
nalunk most nagy elGrelépés,
hogy ebben az évben a teljes 15
ezer négyzetméteres szabad te-
riiletlinket térkd fedi le. Amikor
11 éve elkezdtem a cég vezetését,
150 négyzetméteres fahdzunk
volt, és kint mindent kavics bo-
ritott, most 2000 négyzetméte-
res kétszintes aruhazunk van,
és minden burkolva van, s6t
elkésziilt kozben az omlesztett-
anyag-tarolonk is.

Arbevétel (Milli6 forint

0 500 1000 1500 2000

Nagy elorelepes hogy ebben az évben a Léta-Ker Kft. teljes 15 ezer negyzetmeteres szabad teriiletét térké fedi le

- Akkor kerek itt minden?

- Azért akad még fejlesztésre
varo teriilet. A raktaraink kicsik.
Olyan mértékben novekedett
meg a Kkereslet néhany anyag,
példaul a szaniteraruk, a bur-
kolatok irdnt, hogy kinéttiik a
tarolGtereket. Gondolkodom egy
harmadik iitemben a raktarbazis
bévitésében, tovabba tervezziik
kiilsé homlokzati nyilaszarok
forgalmazasat is, amihez ugyan-
csak tarold Kkell.

- Aktiv tamogatoja a cég a pécsi
sportnak. Most kik a kivalasztottak?
- A Mecsek Rallye, a kosérlab-
da, tovabba a Kozbiztonsagi és a
Tiike Alapitvany, a kulttra terii-
letén pedig a Pécsi Nyari Szin-
haz, de hozzdjarultunk a Boga-
nyi-zongora megvasarlasahoz is.

Centrum

7631 PECS, TUSKESRETI UT 48-50.
MOBIL: +36-30/994-6999
TEL.: +36-72/324-939
E-MAIL:
INFO@LETAKER.HU
WWW.LETAKER.HU




AUTOKERESKEDELEM

Negyedszazados jubileumot iinnepelnek

KIEMELKEDO MARKAKERESKEDES Kétszer is elnyerték a legrangosabb elismerést

A Suzuki Varga 1992-ben, az
els6k kozott irta ala a marka-
kereskeddi szerzédést a Ma-
gyar Suzuki Zrt.-vel.

Mint Abucsai Gébor, ligyvezetd
elmondta, a csaladi vallalkozas
elsé telephelye zoldmezds beru-
hazéasként Lanycsékon nyilt meg,
a Suzuki marka magyarorszagi
sikertorténetét igy azdta is egyiitt
irhatjak az esztergomi gyarral.

- A folyamatos fejlesztéseknek
koszonhetéen évrdl évre biviil-
tek a szolgdltatasaink és ennek
megfelelden a vasarldi Kor is szé-
lésedett. 2006-ban dontéttiink a
masodik kereskedés és szerviz
megnyitdsa mellett, az azéta mar
varosi rangra emelkedett Kozar-
mislenyben.

Mindkét telephelyiinkon teljes
kord szolgaltatassal varjuk a Su-
zuki tulajdonosokat, és emellett
természetesen mds autdtipusok
javitaséaval és vizsgaztatasaval is
foglalkozunk.

A Suzuki Varga markakereske-
dés az elmult 25 évben tobb alka-
lommal is elnyerte az ,,Ev kiemel-
kedd markakereskedése" cimet.

- Véleményem szerint ezt az
elismerést elsGsorban a kereske-
déshben és a szervizben tapasz-
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talhatd csaladias légkornek, a
vevlinkkel valo jo kapcsolatnak
és a kivaléan képzett szakem-
bergardanknak koszonhetjiik.
A Suzuki marka melletti donté-
siink és lojalitdsunk 2017-ben is
minket igazolt, ugyanis a Suzu-
ki tovabbra is az eladasi listdk
élén szerepel, elsdsorban a hazai

Suzuki Varga

UNNEPELJEN VELUNK!

Lanycsokon és Kozarmislenyben is a legijabb Suzuki modelleket kinaljak az ligyfeleknek

gydartasu Vitara és S-Cross mo-
dellek oridsi népszertiségének
koszonhetden.

A cég negyedszazados jubileu-
ma alkalmébdl az év végéig kii-
lonleges csere- és finanszirozasi
ajanlatokkal, valamint kedvezd
szervizszolgaltatdsokkal varjak
a véasdrlokat.

Jubileumi autocsere- és egyedi
finanszirozasi ajanlat valamennyi uj Suzuki tipusra!

A részletek miatt kerjik erdeklddjon markakereskedeseinkben:

7761 Kozarmisleny, Vadvirag u. 4. * Tel.: 72/570-926
7759 Lanycsdk, az 57. sz. it mellett. * Tel.: 69/364-494

E-mail: suzukilanycsok@gmail.com » www.suzukivarga.hu
Nyitvatartas: h.-p. 8.00-17.00, szo. 8.00-12.30

- Célkittizéslink, hogy tovabb-
ra is jelentds szerepet vallaljunk
a megye autés életében, nem
csak a kiemelked§ szolgaltaté-
sok révén, hanem a tarsadalmi
szerepvallalds terén is, tovabbra
is tdmogatjuk a kiilonboz6 au-
t6s eseményeket - hangsulyozta
Abucsai Gabor.
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SUZUKI

Way of Life!




AUTOKERESKEDES

Korrekt cég, profi kiszolgalas

PENTHE AUTOHAZ A folyamatosan javuld teljesitmény és mindség a jovo utja

A Penthe Autéhdz az elmult
évben is komoly valtozaso-
kon ment keresztiil, az Opel
szalon és markaszerviz
kiviil-beliil megujult. Az j
Opel-arculatnak megfelel6en
egy modern, impozans igy-
féltérben, kib6viilt 16tszam-
mal és szolgaltatasi korrel
allnak a régi és az 4j igy-
felek rendelkezésére.

- Nagyon fontos eredménynek
tartom - hangsulyozza Feke-
te Attila ligyvezet§ igazgatd -,
hogy szerencsére az autdpiac
minden tekintetben az élén-
kiilés jeleit mutatja, azonban a
Penthe Autéhdznak ett6l jelentd-
sebb mértékd fejlédést sikeriilt
elérnie! Az idei év haromnegyed
éves értékelésének adatai sze-
rint harminc szdzalékkal nétt a
cég forgalma, a tavalyi hasonlo
idészakhoz képest, beleértve az
Gjauté-, illetve alkatrész-értéke-
sitést és a szervizszolgaltataso-
kat egyarant. Ez annak koszon-
hetd, hogy a kordbbi éveket is
meghaladé mértékben béviilt az
igyfélkorink.

Az ligyvezetd igazgatd szerint
a 2008 utani stlyos recesszios,
majd az azok utdni lassu fejl6-
dést hozd évek nem adtak modot
komoly fejlesztésekre, 2016-tdl
mostanra azonban elérte a cég,
hogy minden targyi, anyagi és
személyi feltétele meglegyen az
iigyfelek legmagasabb szint( ki-
szolgalasahoz.

- Rendkiviil biiszke vagyok
a Penthe Autéhdz dolgozodira, a
kollégdimra, akik joban-rossz-
ban hosszti évek Ota egyiitt
vannak velem. Elmondhatom,
hogy 4lland6 és nagyon tapasz-
talt szakembergarddval tudok
egylitt dolgozni. A Kkollégdim
atlagosan tiz évnél régebb Gta
alkalmazottai a cégnek. Az §
munkéjuk és szakértelmiik nél-
kil egyediil nem tudndm meg-
valdsitani az az elképzelésein-
ket, vagy teljesiteni a novekvd

kovetelményeket. Ezért nagy ko-
szonet illeti 6ket, biiszke vagyok
az altaluk végzett munkara!

Fekete Attila vallja: aki azt
hiszi magarél, hogy 6 a min-
dig legjobb, az nagyon téved!...
A cstcson nem sok hely van, on-
nan inkdbb csak lefelé vezet tt.

- Szerintem a folyamatos to-
rekvés a javuléasra, elérelépésre,
ez a helyes gondolkodds!

A Penthe Autéhaz folyamato-
san vizsgélja, hogy miben tud
fejlédni, miben sziikséges az
egész vallalati modellt, kulturat
ugy alakitani, hogy az folyama-
tosan javuld teljesitményben és
mindségben jelenjen meg.

Az iigyvezet§ szerint a jelen és
a jové eredményessége a kiilsé
és belsd folyamatok értékelésé-
vel, elemzésével sokat javithatd.
Mint az autd miiszerfala. Ha a
vezeté megkap minden vissza-
jelzést - nem mellékesen azokat
figyelembe is veszi(!) -, és annak
megfelelden cselekszik, akkor
lesz biztonsagos és eredményes
az utazds. Hogy ez mit jelent a
mindennapokban a Penthe Aut6-
hazban? Példaul minden, a szer-
vizben megforduld tigyfelet egy
héten beliil megkeres és vissza-
jelzést kér egy erre a feladatra
kiképzett kolléga. Fontos infor-
macid, hogy a vevék mennyire

voltak elégedettek a vasarlassal
vagy a szolgaltatasokkal, ame-
lyeket igénybe vettek. Az igy
szerzett tapasztalatok pedig be-
épiilnek a munkafolyamatokba.

- Immar 25 éve vagyok a szak-
maban, 20 éve dolgozom ennél a
cégnél. Vezet6ként egyre eréso-
dik az a meggy6z6désem, hogy
a valtozas, ami allandé. A pozitiv
véltozéshoz (azaz a fejlédéshez)
pedig kell a hit, hogy mindig van
feljebb és még feljebb!

Torekedni arra, hogy jobbak
legylink az elvarasoknal, a lehe-
t6ségeknél, akar a konkurenci-
anal is, az egy Kitlizhetd, értel-
mes cél.

A cég filozofiajat a kovetkezd
a szlogen fejezi ki a legjobban:
Penthe Autéhdz - Korrekt cég,
profi kiszolgalas.

- Az a ,vdgyam”, ha a Penthe
Aut6haz neve barhol elhangzik,
akkor az mindig parosuljon a
Lkorrekt cég, profi kiszolgalas”
kifejezéssel is.

Szeretném, ha az iigyfeleink
biztosan tudnék, hogy jé kiszol-
gdlasra szamithatnak, amikor
minket valasztanak. Mindez a
kollégdimra szamdra pedig azt
Lgéri”: aki itt dolgozik, az egy
korrekt cég és egy profi csapat
része. Es ez az igéret egyben el-
Varas is.
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Fontos megemliteni a végére,
hogy a cég életében nemrég egy
komoly valtozés tortént, ugyanis
oktdber dta hivatalos Isuzu mar-
kakereskedés és szerviz lett az
Penthe Aut6haz.

Baranyaban kizarélagos part-
nerként forgalmazzdk és javit-
jak ezt a tipust.

- Az Isuzu egy olyan négy-
kerék-hajtdsia  pickup, amely
kivalé6 munka autd, egy igazan
japan mindségi jarmd. A t6liink
megszokott  elkotelezettséggel
fogjuk képviselni ezt a markat
is. Bizunk benne, hogy az Isuzu
vasarléi még jobb Kkiszolgalast
kapnak ndlunk, mint ahogy azt
korédbban megtapasztalhattak.

- Ugy érezziik, hogy a Penthe
Autohaz mar most is meghataro-
70 szerepet tolt be a megye életé-
ben, és autéforgalmazéi kozott,
ezt a poziciét pedig szeretnénk
hosszu tdvon is megdrizni, illet-
ve tovabb erdsiteni - hangsu-
lyozta Fekete Attila.

PENTHE AUTGHAZ

OPEL ES ISUZU KERESKEDES
PECS, PECSVARADI UT 8.
+36-72/539-500

INFO@PENTHEAUTOHAZ.HU
KAPOSVAR, VASARTERI UT 6.

+36-82/555-955

KAPOSVAR@PENTHEAUTOHAZ.HU




IT-SZOLGALTATAS

Convergys Hungary Kift.

NEMZETKOzI HATTER Idedlis munkahely minden Kkorosztaly szamara

Egy vildgcég helyi képviseld-
jeként miikodik Pécsen a Con-
vergys Hungary Kft., amelynek
2005 dta itt mikodd tigyfélkoz-
pontja 2016 6ta része az ameri-
kai Convergys cégcsoportnak.
Ezzel a pécsi munkavallalok egy
olyan csalad részeként tevékeny-
kednek, amely biztos nemzetkozi
hétterével és 130.000 munkatér-
saval, tobb mint 150 call centeré-
ben, 33 orszaghan piacvezetd.

A Convergys éaltal lefedett
szolgéltatdsok kore rendkiviil
széles: babaholmik, jatékok,
konyvek, CD-k, DVD-k, deko-
raciés és ajandéktargyak, vér-
cukorszintmérd késziilékek,
vezetékes internet - a cég mun-
katarsai ilyen valtozatos témak-
kal kapcsolatban allnak tigyfele-
ik rendelkezésére elsddlegesen
német nyelven, telefonon vagy
e-mailben. A kor pedig tovabb
béviil, a napokban kezdtek szol-
galtatni egy divatcikkeket for-
galmazo, vezeté német interne-
tes d&ruhdz szdmara.

A munkahelyi kozosség erds-
ségét jelzi, hogy a kezdeti 15
munkatars koziil néhanyan még
mind a mai napig a Convergys
pécsi csapatat erdsitik, mely ma-
ra tobb mint 200 féssé duzzadt,
és folyamatosan novekszik. A te-
lekommunikdciés ~ témakoron
beliil az évek folyaman véltozott

a munkatarsak feladata, egysze-
riibb és komplexebb témékkal
kiegésziilve, és ezenfeliil is folya-
matosan béviil a munkalehetésé-
gek palettdja. A vallalat 6 profilja
tovabbra is a német nyelv, de né-
hany éve mar egy angol nyelvi
team is szinesiti a képet, e két
nyelven kiviil pedig torok nyel-
vl homeoffice-os (otthonrol, tav-
munkdban dolgozo) munkatar-
saik is vannak.

Mivel a valtozatos munkaba
olyan szines feladatok is tartoz-
nak, mint a rendelésfelvétel, ta-
nacsadas, idépont- és adategyez-
tetés, a cég kiemelkedd figyelmet
fordit a csapat képzésére. Az
intenziv és gyakorlatorientalt
képzések természetesen az Uj be-
1ép6k szamdra - mar a munka-
szerz6dés idGtartama alatt - el-
engedhetetlenek, de a dolgozok
tovabbi, rendszeres képzését is
biztositjak. Ebbe az is beletarto-
zik, hogy a Convergys alkalma-
zottai egyebek kozt értékes nyel-

HASZNALD
NYELVTUDASOD

NALUNK!

Talenthezz most!

www.convergys.hu ¢ psc.pecs@convergys.de

vi, kommunikdacids és probléma-
megold6 készségeket szereznek,
amelyek a karrierjiik szempont-
jabdl hasznosnak bizonyulnak.
A véllalat a munkavéallalok fej-
16dése érdekében a folyamatos
visszajelzésre és coachingra is
jelentds figyelmet fordit.

A véllalatcsoport valameny-
nyi egységét kellemes munkahe-
lyi 1égkor, élénk véllalati kultara
és tarsadalmi feleldsségvallalas
jellemzi. A szervezeti Kkultura
egyik fontos eleme az egészséges
életmod, ezért a vallalat tdimogat-
ja a sportolni vagyok aktivita-
séat. Emellett az egészséget olyan
szolgdltatasok is szolgaljak, mint
a dolgozoknak helyben elérhet
masszazs.

A munkahelyen valédi kozos-
ség miikodik, a csapat épitését
szamos céges rendezvény és
kozos program szolgadlja. Gyak-
ran szerveznek partikat, kara-
csonykor és a nyari iddszakban
egyarant adédik lehetlség a ko-

z0s szérakozéasra. Népszertiek a
csapatépité alkalmak is, illetve
a jotékonysagi akciok és gytijté-
sek, ezekben a fontos tarsadalmi
céld eseményekben a dolgozok is
rendszeresen aktiv szerepet val-
lalnak.

A Convergys Hungary Kft.
minden Korosztaly szaméara tar-
togat el6nyoket. A didkok koré-
ben a fiatalos, baratsagos 1égkor
teszi vonzéva a vallalatot, va-
lamint a rugalmas, személy-
re szabott munkaid§-beosztas.
A nyelvgyakorlds és a szakmai
tapasztalatszerzés mellett ter-
mészetesen az eldrelépési le-
het6ségek is nyitottak. Csalad-
barat kezdeményezéseivel €s
munkaszervezési mddszereivel
a kisgyerekes anyukdk szama-
ra is idedlis munkahely. A rész-
munkaidds foglalkoztatdsnak és
az un. ,kismamabeosztasnak”
koszonhet6en az anyukdknak
a csalddjukra is marad idejiik a
munka mellett, s6t, a cég a nyari
vakacio idején csaladi napkozit is
biztosit.

A Convergys Hungary biztos
és hosszu tdvi munkalehet(sé-
get kindl (akar teljes, akar rész-
munkaidében) mindazok sza-
mara, akik szivesen foglalkoz-
nak emberekkel, és fejleszteni,
szinten tartani, illetve kamatoz-
tatni szeretnék a nyelvtudasu-
kat, kommunikdacios készségii-
ket, és akik egy jo csapatban,
kellemes és modern munkahelyi
kornyezetben szeretnének dol-
gozni.

TOVABBI INFORMACIO:
WWW.CONVERGYS.DE
PECS@CONVERGYS.DE




LAKASFELSZERELES

*SZONYEG
*PVC

* PARKETTA
‘FUGGONY

KOZEL 3oo FELE SZONYEG!
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10 EVES A PECSI DIEGO!

Egy nagyobb lakéasfelujitas, de akar egy kisebb frissités soran is fontos, hogy minél t6bb terméket tudjunk
egy helyrél beszerezni. A DIEGO termékkinalatanak készéonhetéen erre lehetéség van, hiszen a laminalt
padlé, padlészényeg, PVC, vizallé vinyl padlé, szényeg, tapéta, figgdny, karnis is megtalalhaté a valaszték-
ban! A lakberendezés soran minden a padléval kezdédik, |61 tudja ezt a DIEGO is. A WOODSTEP laminalt
padléburkolé rendszer a DIEGO kizdarélagos markdja, melyre egyedilallé, akér 30 éves rendszergaranciat
biztosit. A kinalatban mar kézel szazféle kilénbszé dekorral ellatott padlé kaphats, melyek kézétt biztosan On
is megtalalja kedvencét! A DIEGO szényegeit a Tulipo méarkanév foglalja éssze, melyek kézétt megtalalhaték
modern, klasszikus, illetve gyerekszényegek is. A kézi nyirasnak készénhetéen egyes szényegek haromdimen-
ziés hatdsuak, igy minden darab egyedi és kilénleges. A DIEGO fontos elénye, hogy szakérté eladékkal all a
vasarlék rendelkezésére.

Szeretettel varjuk 10 éves pécsi aruhdazunkba Ont is, hogy egy csésze forré kavé mellett megismerkedjen
kivalé minéségy, és kedvezé aru termékeinkkel, illetve, hogy szakérté eladoéink segitségére lehessenek almai
otthonanak megvalésitasaban!

PECS, Megyeri Ot 66. (A vasartér mellett) Nyitva tartés: H-P: 9-18, Sz: 9-17, V: ZARVA
Tel: +36 (72) 525-297 - www.diego.hu

10% kedvezmény MINDEN TERMEKRE!* ekt

*A kedvezmény egyéb akciokkal nem vonhaté 6ssze. 18-20.




AUTOKERESKEDES

Magas szinvonali szolgaltatasaikkal
kierdemlik az uigyfelek bizalmat

suzuki szIGETVAR Korszeri diagnosztikai eszkozok segitik a munkat

A Suzuki Szigetvar 1992-ben
alakult, azzal a céllal, hogy
miel6bb elérje a hivatalos
markakereskeddi és marka-
szerviz poziciot. Egy évvel
kés6bb nyitotta meg kapuit

a Jambrik Automobil Kft.,
mint hivatalos VW-AUDI
markakereskedés. A cég
markafiiggetlen szakszer-
vizként és hasznalt gépjar-
mi-kereskedésként folytatta
tevékenységét 1999-t61 2003-
ig.

A kereskedés a Kkezdetek Ota
csaladi vallalkozasként {izemel,
célijuk a korszerli technoldgian
alapuld fejlesztés és az tigyfélkor
folyamatos bévitése.

Mint Jambrik Béla, értékesitési
vezeté elmondta, 2004. december
1-jével hivatalos Suzuki marka-
kereskeddkké valtak, megkezd-
ték az 1j gépkocsik értékesitést,
szervizelését, javitdsat, s ezzel
egy id6ben vették fel a Suzuki
Szigetvar nevet.

- Biiszkén allitjuk, az évek
mulasdval egyre ismertebbek
lettlink és a régié egyik megha-
tarozo, kozismert markakereske-
désévé léptiink eld. Filozéfiank
az elmult években sem valtozott:

» - e

igyfeleinknek olyan szinti szol-
géltatadsokat nydjtunk, amellyel
kiérdemeljiik, hogy visszatérd
partnerekké véaljanak - hangsu-
lyozta Jambrik Béla.

Az értékesitési vezet§ ki-
emelte, a cég szakemberei rend-
szeresen részt vesznek a gyar
altal szervezett képzéseken és
tovabbképzéseken, ezzel biztosit-
jak, hogy az 4j és régi modellek
szakszer( szervizelését is magas
szinvonalon elvégezhessék.

- Minden évben tébb Gj mo-
dellel gazdagodik kindlatunk,

' Aut&kuzmetika-Fénwzés

amelyek magukért beszélnek, az
Uj Vitara és az SX4 S-Cross mo-
delleknek koszonhetéen az ér-
tékesitési darabszamaink folya-
matosan novekednek. Ehhez tar-
sulnak a cégiink 4ltal biztositott
széles kord és magas szinvonald
szolgaltatasok. Ezek kozil kiilon
emlitést érdemelnek a futd javita-
Sok, a balesetes jarmtivek javita-
sa teljes kord kariigyintézéssel,
a fényezés, az autokozmetika, a
kézi és a gépi kamionmosé, Kli-
majavitds és -tisztitds. Emellett
véllalunk miszaki vizsgaztatast
3,5 tonndig, beleértve a motor-
kerékparok és a lassu jarmtvek
vizsgaztatasat is. Ha kerékcseré-
re van sziikség, abban is dllunk
igyfeleink rendelkezésére, rovid
hatéridével elvégezziik a gumi-
szerelést, kiegyenstlyozast, a
futomd ellendrzését.

A cég folyamatosan fejlddétt a
megalakulast kévetden. A szalon
alaptertiletét 2009. éaprilis 4-én
300 négyzetméterrel bivitették,
a dolgozoi 1étszamot 23 fére emel-
ték. 2014-ben megnyitottak az 1j,
harom allasos kézi mosét, harom
kefés személyautd és kiilondlld
kamionmos6t. KorszerUsitették

a fltést is, faelgdzosité kazant
helyeztek iizembe, Uj nyilaszéaro-
kat szereltek be, valamint a tel-
jes vilagitasi rendszert modern
LED-technolégidju fénycsovekre
cserélték. Betlizemelték a dizel
adagolé és porlasztd bevizsgald
berendezést. 2015-ben 16 kame-
rabdl all6 megfigyeldrendszert
telepitettek.

A Suzuki Szigetvar Marka-
kereskedés és Markaszerviz két
alkalommal - 2015-ben és 2016-
ban is - megkapta a megye ki-
emelkedd kereskeddje cimet.

- Fontosnak tartjuk a civil
szervezetek és a sport tdmogaté-
sat, ezért a helyi sportklubokat,
Uugy mint az uszast és labdaru-
gast minden évben jelentés 0sz-
szeggel tamogatjuk - hangsu-
lyozta Jambrik Béla.

$suzuxi
SZIGETVAR

7900 SZIGETVAR,
JOZSEF ATTILA U. 66/3.
(MOL-KUT MELLETT)
TEL.: 06-73/456-789,
MOBIL: 06-20/450-5000
WWW.SUZUKISZIGETVAR.HU




PENZVILAG

OTP Bank: megijulé fiokok,
digitalizacio és igényes kiszolgalas

Szeptembertdl Gj vezetbje
van az OTP Bank dél-du-
nantuli régiéjanak. Galo-
vics Gabor az OTP Banknal
megszerzett tobb mint egy
évtizedes tapasztalattal
érkezik a baranyai megye-
székhelyre. Az Gj régidveze-
tét a piacvezetd hitelintézet
régios terveir6l, lakossagi és
vallalati ujdonsagairol kér-
deztik.

A szakember mozgalmas, valto-
zasokkal teli id6szakban kezdi
meg a dél-dunantuli régié ve-
zetését. Az elkovetkezd id6szak
kihivasai kozott szerepel a tech-
nolégiai Gjitdsok bevezetése és
az ugyféligények még hatéko-
nyabb Kkiszolgdlasa. Egyre na-
gyobb teret nyernek az online,
onkiszolgal6 csatornak, ugyan-
akkor fontos marad a személyes
kapcsolat is: a bankfioki igy-
intézés hitelességét tovabbra is
nagyra értékelik az tigyfelek.

,Jermékeinket és folyama-
tainkat folyamatosan egysze-
risitjiik, képessé tessziik az
online médon torténd elérésre.
A feltjitasoknak koszonhetGen
korszert, szinvonalas kornyeze-
tet biztositunk minden fiokunk-
ban, illetve a legkorszeribb
technikai eszkozokkel segitjiik
iigyfeleinket a pénziigyeikben.
A kifogastalan iigyfélkapcsolat-
ra toreksziink, arra hogy meg-
szolgéljuk jelenlegi és 4j iigy-
feleink bizalmét” - nyilatkozta
Galovics Gabor.

A fidkok modernizaldsa mel-
lett a széles korti szolgaltatési
palettdra és azok folyamatos
fejlesztésére is igen nagy hang-
sulyt fektet az OTP Bank. Az in-
gatlanhitelek széles kinalatabdl
mindenki megtaldlja a szaméra
legjobbat. A lakossagi tigyfelek
szdmara a lakéascéld tdmogata-
sok teljes korének elérését biz-
tositja a fogyasztébarat lakds-
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Galovics Gabor tizenharom éve fiok-

vezetoként kezdte palyafutasat az
OTP Banknal, ezt kdvetden a hitelin-
tézet budapesti régiojanak lakossa-
gi teriiletét iranyitotta kilenc évig, az
utobbi két évben pedig az OTP Bank
halozatiranyitasi teriiletét vezette

hitel mindsitési termékekkel
is rendelkezé bank. A legidali-
sabb megoldas megtaldlasdahoz
személyre sz6l6 tanacsadast
biztositanak az OTP fiékokban.
A valtozd és fix kamattal elérhe-
t6 hitelkonstrukciok és lakdsta-
karékpénztari megtakaritdsok-
kal kombindlt ingatlanhitelek
igen népszeriek fidkjaikban.

Az ingatlanhitelek mellett az
OTP bank a megtakaritasok pia-
can is vezet( szerepet tolt be. Az
OTP fiokokban a megtakarité-
sok, ezen beliil az értékpapirok
legszélesebb kore egy helyen
érhetd el. A betéti és értékpapir
szolgaltatdsok igénybevételéhez
ingyenes vagyontervez$ szol-
géltatast biztosit tigyfelei széa-
mara a hitelintézet. Munkatar-
sai szakértelme és az OTP Bank
altal biztositott meggydz6 stabi-
litds miatt fordulnak elsdsorban
iigyfeleik a hitelintézethez.

Az OTP Bank véltozatos ter-
mékkindlattal, szamos akci-

6s szamlanyitasi lehetGséggel
és kedvezménnyel, a piacon
egyediiliként online pénzlgyi
szolgéltatast kindlva vdrja a
vallalkozasokat is. Az eBiz by
OTP Business segitségével egy
fellileten intézhetd el a vallalko-
zassal kapcsolatos szinte 6sszes
pénziigyi teendd. A szolgélta-
tdsra jelenleg kedvezményesen
regisztralhatnak az iigyfelek,
bevezetd akcio keretében az
els6 harom hénapban havidij-
mentesen vehetd igénybe az
egyediilalléan hatékony online
lehetdség.

Kiemelt célunk, hogy digita-
lis fejlesztéseink minél hama-
rabb elérhetévé vdljanak min-
den tlgyfellink szdméra. Mar
tobb szazezer iigyfeliink hasz-
ndlja Simple alkalmazdsunkat,
amely mar érintéses fizetésre
is alkalmas. Az alairépaddal
pedig mar minden iigyfeliink
taldlkozhat. A korszerd techno-
logia segitségével tobb millid
oldal kinyomtatdsa valik sziik-
ségtelenné - flizte hozza az Gj
régiovezetd.

Az OTP Bank orszagszerte
Ujabb komoly Iépést tett a val-
lalkozasok iranyéba azzal, hogy
Osszesen 163 fidkjaban nyitott
MFB Pontot. Az MFB Pontok-
kal - amelyek koziil a dél-du-
nantuli régiéban 30 helyszinen
varjak az tiigyfeleket - még
konnyebben vdlnak elérhetvé
az Eurdpai Uni6 altal biztositott
forrasok mind a maganszemé-
lyek, mind a véllalkozésok szé-
mara. Az MFB Pontok 1étrejotté-
nek célja tobbek kozott azoknak
az infrastruktira- és technolo-
giafejlesztési projekteknek, esz-
kozbeszerzéseknek a tamogata-
sa, amelyek hozzajarulhatnak a
vallalkozdsok versenyképeseb-
bé tételéhez.

Az EU-s forrdsok agrarszek-
torban torténd felhasznaldsat
segiti a 2017. év nyaran be-
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vezetett ,z0ld folyosé” modell,
amely minimadlis sajat erdvel,
jol iitemezhetéen és gyorsitott
hitelezési folyamattal biztositja
a megfelel pénziligyi hatteret a
palyazatok sikeres megvaldsita-
séhoz.

»2Amit ligyfeleinknek a kiter-
jedt fiokhalézaton kiviil biztosi-
tani tudunk, az a komoly szak-
értelem valamint a rugalmas
és gyors ligyintézés, legyen sz6
a tamogatdsok kihelyezésérdl
vagy egyéb, akar ehhez kapcso-
16d6 pénziigyi megoldasokrol.
Az OTP Bank nem titkolt célja
a minél gyorsabb forraskihelye-
7€s a lehetd legszélesebb vallal-
kozdi kornek” - tette hozza Ga-
lovics Gabor.

Az OTP Bank folyamatos to-
rekvéseit a szakma is elismeri.
Novemberben zajlott le az Ev
Bankja dijatadas, ahol ismét az
OTP Bankot vélasztottdk meg
az év bankjanak. Emellett 2017
leginnovativabb bankja katego-
ridban, illetve az év lakossagi
mobil- és online-banki eszkoze
kategoriaban is az OTP Bank
lett a gydztes. A legjobb privat-
banknak jaré elismerés is az
OTP Banknak jutott 2017-ben -
sorozatban mar harmadszor.

Az OTP Bank szdmadra ki-
emelt jelentdségl a tarsadalmi
feleldsségvallalds. Az onkéntes
munkdkban a dél-dunéantuli
régi6 munkatdrsai hagyomaé-
nyosan nagy aktivitdssal €és
lelkesedéssel  vesznek részt.
Szeptemberben, az onkéntesség
hénapjaban az OTP Helyi Er-
ték program keretében szamos
helyszinen jarultak hozza mun-
katarsai a helyi kozosségek,
intézmények fejlédéséhez és
fejlesztéséhez, emellett a bank
munkatdrsai mind a négy me-
gyében sikeres véradassal bizo-
nyitottak, mit jelent szamukra a
gyakorlatban a tarsadalmi fele-
16sségvallalas eszméje.
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Higgy a mindennapok varazsaban...

TPF: A feliiletek tartds védelme, egyben kornyezetiink védelme is

,Az ember nemcsak azért fe-
lelés, amit tesz, hanem azért
is, amit nem tesz meg.” (Pro-
tagorasz)

Varazsolj a szinekkel!

A varézslat benniink van. Nap
mint nap, szamtalanszor élediink
Ujja, sokszor a szinek erejét is
hasznélva.

Egy gyermekkdrhaz Kkis be-
tegei sokat tudnanak mesélni
réla. Miivészek festettek ki egy
gyermekkorhazat, hogy gyorsab-
ban gyogyuljanak a Kis betegek.
A miivészeket az a gondolat moti-
valta, hogy a viddmabb, szinesebb
kornyezetben gyorsabban gy6-
gyulnak a gyerekek. Elképesztd
szinkavalkaddal varazsoltak at a
kértermeket. A kértermek szamo-
z4sa helyett példdul mindenhova
allatokat festettek, igy az unalmas
1., 2., 3. kérterem helyett ,Orosz-
lan szoba”, ,Papagdj szoba”, ,Ha-
las szoba” lett. A 1ényeg, hogy a
kdrhaz minél kevésbé tiinjon kor-
haznak. A belsd terek nyugalmat
és jokedvet 4rasszanak... Es hidd
el, a szinek tényleg segitenek a
gybgyulasban is.

Ezt a varazslatot Te is barmikor
haszndlhatod otthonodban... Hat
szinezd tijra! Almodd meg, a tbbi-
ben mi segitiink. Latogass el hoz-
zank, és folyamatos képzéseken
részt vevd, évtizedes tapasztalat-
tal rendelkezé6 szakembereink,
akar helyszini kiszallassal, sze-
mélyre sz6l6, harménidra térekvd
megoldasokat tudnak ajanlani.

Varazsolj a sziveddel!

Kornyezetedben szdmtalan el-
feledett, megunt, porosodd, va-
lamikor szebb napokat latott,
sziviinknek mégis fontos targy
varja, hogy 4j életre keljen. Nem
kell hozza mas, csak egy kis krea-
tivitds és olykor egy kis festék.
Mara madr rengeteg, kiilonleges
tulajdonsag  festéket tudunk
ajanlani a hozzénk ellatogatok-
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Varazsolj a szinekkel...

s A A

Varazsolj a festékkel...

nak. Tablafesték, amit akar falra,
butorra, tivegre is festhetsz. Vila-
gito festék, ami a fényt magaba
gyljtve, a sotéthen akar csillagos
égboltként tud fényleni. Méagne-
sezhet( festés, ami a falra festve,
egy egyszer( hilitbmagnes segit-
ségével rogzitheti {izeneteinket.
Kiilonleges alapozdk, amikkel
szinte barmire festhetiink, bar-
mit djjavarazsolhatunk.

Varazsolj a festékkel!

Ha 1j targyainkat nem kezel-
nénk festékkel, akkor harmad-
annyi ideig sem hasznalhatnank
azokat. Uj Kkeritést épithetnénk,
amihez Ujra fat kellene kivag-
nunk, amivel nagyobb kart te-
sziink a kornyezetben.. Es ez
szinte minden hasznélati tar-
gyunkra igaz. Hidjainkat, épiile-
teinket, otthonunkat sokkal el6bb
kellene cserélniink...

A feliiletek védelme igy valik a
kornyezetiink védelmévé is. A j6
festék elsd és legfontosabb szere-
pe a tartéssaghan rejlik, hiszen a
feliletek lefestésének alapveten
nem csupan esztétikai el6nyei
vannak. Ha az adott feliiletet he-
lyesen kezeljiik, annak allapota
sokkal hosszabb ideig megtartha-
t6. Mig kordbban kétévente kellett
Ujrafesteni a Kkeritést, most egy
TIKKURILA termékkel ez akar
nyolc-tiz évre is felemelkedhet.
Igy egyértelmiien kevesebb fes-
tékanyaggal terheli a kornyeze-
tet, és mivel a kerités is tovabb ép
marad, kevesebb fat kell kivagni.
Igy ha tartésan festesz, kornyezet-
tudatosan festesz!

Ezekhez sok-sok otletet talalsz
Facebook-oldalunkon, és honla-
punkon:

FB.COM/FESSEN.HU
FESSEN.HU
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PALINKAFOZES

CZIGELEDI PALINKA
Eleted legjobb pillanataihoz

HAGYOMANY Es TRADIcIO Immar 25 éve a mindség és a szakértelem zaloga a re’giéban

A Czigelédi Palinka (Pellérd,
Aroma Kft.) tobb mint ne-
gyed évszazada megyehata-
rokat ativeld ismertségnek
orvendve stabil pontot jelent
a palinkaf6zetésben. Czige-
1édi Zsolt, a fiatal f6zOmester
elhivatottsagaban ott rejtézik
a siker. Miben lat valtozast az
elmult évekhez képest?

Valéban sikeresebb évnek
mondhaté az idei. A f6zetdk ko-
rében mara mar elfogadott tény
a bérfézési szeszado, a kegyesebb
idéjaras okan tobb és zamatos
gylimolcstermés volt jellemzd a
munkdankat befolydsold régioban.
Azt gondolom, a siker egyetemes,
mindenkinek jar! Szamomra a si-
kernek tobb fazisa van.

Elsd, hogy a magunk elé ki-
tlzott célt elérjik. Nekem ez az
ismertség volt, hogy megismer-
jenek engem, a munkamat, hogy
tudja mindenki, Czigelédi Palin-
ka csak egy van, és az Pellérd
féutcajan. A Czigelédi Palinkaf6z-
dét soha nem csupéan egy pélin-
kaf6zdének szerettem volna. Iga-
zi célom mindig is az volt, hogy
élményt adjunk életiink legjobb
pillanataihoz, mert a palinka egy
tradiciondlis ital, Ujragondolva.
Ez latszik abban, hogy mar nem
a maradék gytimolcsbdl, hanem
tudatosan valogatott alapanyag-
bdl késziilnek a pérlatok, gondos
feldolgozéas soran. A szeszfokndl
mar nem az erés 51-52 fok a jel-
lemz6, hanem az aromakat job-
ban kihangstlyoz6 alacsonyabb
alkoholtartalom.  Meggy6z6dé-
sem, hogy csak kreativitassal
és tuddssal értelmezhetd Ujra a
Kklasszikus, ezért tartottam fon-
tosnak a Szent Istvan Egyetem
Elelmiszertudoményi Karan a
pélinkamester-szakmérnoki dip-
loma megszerzését.
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A siker masodik fazisa, hogy
azt masok is elismerik. Elismer-
nek, mert nalunk f6zetnek, vagy
a lefozott parlattal pélinkaver-
senyekrdl szakmai elismeréssel
térnek vissza, vagy csak a kozos
munkank gytimolcsét meggy6z6-
déssel ajanljak mas fézetdknek.
Idén sok példa volt arra is, hogy
az altalunk fozott palinkat kos-
tolva szivesen valtottak f6zdét, és
igy sok uj f6zetdvel boviiltiink.

A siker harmadik fazisa, ami-
kor mindez ,latszik”. Az én

szemszogembdl, hogy kif6zésre
vard anyagok sokasdga fogad az
udvaron mindennap, és a napi
munka nem meril ki nyolc 6ra-
ban, hanem a dupldja is kevés.
A f6zet6k bizalmaban tlikrozo-
dik agy, hogy elfogadjak a gépek
meéretéhez igazodd optimalis mi-
nimummennyiségeket, megér-

tik a gépek napi kapacitdsat, és
az altalunk nydjtott mingségért
tlirelemmel varnak, vagy a cef-
rézéssel egyidében mar idépon-
tot foglalnak.

(/It.l L. I ]
PALINKA
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Mottdm, hogy az életet almokka
Kkell alakitani, és az almainkbdl
valésagot formdlni. Hogy tudom
egyenstlyba hozni az életet, az
almokat és azok megvaldsitasat?

Kihivast jelent megtaldlni az
egyensulyt a csalddom, a fGze-
ték és onmagam kozott. Biiszke
vagyok, hogy sajat kétkezi mun-
kdmra tartanak igényt, de Kkét
kisgyermekem van, és egy nap
nekem is csak 24 6rabol all. Az
egyetem kapcsdn nagyon sok
djragondolt folyamat épiilt tradi-
ciondlis italunk eléallitasi modja-
ba. Megtisztel a f6zet6k bizalma.
Meggy6z6désem, csak ugy tu-
dunk almokat valéra valtani, ha
megfelel6 aldzat és elhivatottsag
van benniink.

Ismerkedjiink meg személye-
sen, taldlkozzunk a Czigelédi Pé-
linkaf6zde izemében.

ELERHETOSEGEK:
7831 PELLERD,
DOZSA GYORGY UTCA 7.

TEL.: 06-72/373-235,
06-20/956-2995
WWW.PELLERDIPALINKA.HU
WWW.CZIGELEDIPALINKA.HU
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MIXOMAT
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héallé és
mtermékek forgalmazasa

amentes-savallo,

nemesacel

® Rozsdamentes, savallo, hdallod és aluminiumlemezek

= Rozsdamentes, savallo, héalld aluminium szalanyagok
(csovek, zartszelvények, koracélok, lapos- és profilanyagok)

® Rozsdamentes, savallo kotdelemek (jaratos csavarok és kilonleges
= Rozsdamentes, savallé csdszerelvények, menetes és hegeszthett

® Rozsdamentes, savallo hegesztéanyagok, hegesztési segédanyac
(varratkezel, csiszoloanyagok, stb.) '

H-7632 Pécs, Eszakmegyer diil6 34.

Tel.: 72/547-641/-642/-593, fax: 72/547-592
E-mail: info@mixomat.hu, www.mixomat.hu

LELLEMARINE

RESORT

E|6értékes'itési

kedvezmény!
Lakasok |
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VIiZPARTI APARTMANOK
LELLE SZIVEBEN

+36 20 292 0000 - www.lellemarine.hu

Egyedilallé panordma - Exkluziv kialakitas
Gyerekbarat megoldasok « Funkcionalis lakdsok mar 30 m>-tdl
Kiemelkedd ar/értek arany « Ingatlan Uzemeltetés
Kerti grill « Koktélbar - Gyermekmedence « Napozéstég

UvegfalU szauna - Sajat strand

LELLEMARINE

RESORT
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