PBKIK EIn6kségének beszamoldja a kiildéttgydilés felé, 2023. dprilis 17.

A PECS-BARANYAI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA KOZHASZNUSAGI
JELENTESE A 2022. EVRE

A PBKIK, mint koztestiilet és kozhasznu szervezet
K6zhasznusagi fokozat: kozhasznu szervezet
Megszerzésének id6pontja: 2015. 05. 22. (2001.06.18)

A PBKIK kdzhasznu tevékenységei:
A. Tudomanyos tevékenység, kutatas
. Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, tehetséggondozas, ismeretterjesztés
A kulturalis 6rokség megodvasa
A magyarorszagi etnikai kisebbségekkel kapcsolatos tevékenység
Fogyasztovédelem
Euroatlanti integracio elGsegitése
Vitarendezés
Uzleti forgalom biztonsaganak elGsegitése
Gazdasagfejlesztés

FIemmoo®

1. K6zhasznu szervezet azonositd adatai

név: Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara
székhely: 7625 Pécs, Majorossy |. u. 36.

bejegyz6 hatarozat szama: PK. 60.243/1994/4.

nyilvantartdsi szam: 02-03-001216 (nyilvantartasba vételi szam)
képvisel6 neve: Dr. Sikf6i Tamas

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenységek bemutatdsa

Lasd a szoveges beszamoloét.

3. K6zhasznu tevékenységek bemutatdsa (tevékenységenként) kozhasznu tevékenység
megnevezése:

kdézhasznu tevékenységhez
kapcsolédo kozfeladat, Lasd szoveges beszamolét
jogszabalyhely:

a kdozhasznu tevékenység

. . Baranya megye vallalkozdi
célcsoportja:

a kdzhasznu tevékenységhbdl 28 231 db rendezett regisztracidval rendelkez6
részesil6k létszama: vallalkozas

a kdozhasznu tevékenység fébb

L Lasd a szbveges beszamolot.
eredményei:

4. K6zhasznu tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa

Felhasznalt vagyonelem

, Vagyonelem értéke Felhasznalds célja
megnevezése

Lasd a sz6veges beszamoloét.
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5. Cél szerinti juttatasok kimutatdsa (ezer Ft)

Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targyév
MKIK tdmogatds 146.256 153.358
egyéb tdmogatas 91.748 132.022
6. Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatds (ezer Ft)

Tisztség El6z6 év Targyév
elnok 9.000 10.440
A. Yezetg tlszts,eg"vlseloknek 9.000 10.440
nyujtott juttatas 6sszesen:
7. K6zhasznu jogallas megéllapitdsdhoz szlikséges mutatok (ezer Ft)
Alapadatok El6z6 év Targyév
B. Eves dsszes bevétel 514.616 646.205
ebbdl:
C. a személyi jovedelemadd
meghatdarozott részének az adéz6
rendelkezése szerinti 0 0
felhasznaldsardl sz6l6 1996. évi
CXXVI. torvény alapjan atutalt
Osszeg
D. kdzszolgaltatasi bevétel 0 0
E. normativ tamogatas 146.256 153.358
F. az Eurdpai Unid strukturalis
alapjaibdl, illetve a Kohézids Alapbdl 90.661 132.022
nyujtott tamogatds
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 277.699 360.825
H. Osszes raforditas (kiadas) 453.920 505.179
I. ebbél személyi jellegli raforditas 227.548 257.137
J. Kozhasznu tevekenyseg 444.751 488.559
raforditasai
K. Addézott eredmény 60.696 141.026
L. A szervezet munkajaban
kdozrem(ikodo kozérdekd onkéntes
tevékenységet végz6 személyek 153 £4 142 5

szama (a kozérdek( onkéntes
tevékenységrél szolo 2005. évi
LXXXVIII. torvénynek megfelelGen)
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Er6forras-ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32.§ (4) a) leen Nem
[(B1+B2)/2>1.000.000,- Ft] -BEN

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K230] Igen Nem
Ectv. 32. § (4) c) [(11+I2-A1- leen Nem
A2)/(H1+H2)%0,25] £en

Tarsadalmi tdmogatottsag mutatodi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) leen Nem
[(C1+C2)/(G1+G2)%0,02] 8 ==
Ectv. 32. §(5) b) leen Nem
[(J1+)2)/(H1+H2)%0,5] £en

Ectv. 32. § (5) c) [(L1+L2)/2>= 10 f6] Igen Nem

Ez a tabldzat a 2011. évi CLXXV. torvény, valamint a 350/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet
értelmében a kdzhasznu beszamold részét képezi.
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1) A PBKIK 2022. évi szamviteli beszamoldja

A PBKIK mérlegére és eredmény — kimutatasara vonatkozé megallapitasok

A szamviteli beszamold szerves részét képezi a 2022.01.01. — 2022.12.31. kozotti id6szakra
vonatkozd mérleg és eredmény-kimutatds, tovabba az elkésziilt vagyonleltar. A vagyonleltar
tényleges mennyiségi felvételen alapuld, kell6en tagolt és részletezett kimutatas, ami alapul
szolgdlt az eszkozok értékének megdllapitdsdhoz, a mérleg tételek kialakitdsahoz. Az egyez6
eszkoz és forras oldal mérleg f66sszege 997 358 E Ft értéket mutat. Az eszk6zok és forrdsok
konyv szerinti értéken, atértékelési kiilonbozet nélkil keriltek be a vagyon mérlegbe.

adatok E Ft-ban

ESZKOZOK 2018.12.31| 2019.12.31 | 2020.12.31| 2021.12.31 | 2022.12.31
Befektetett eszkdzok 365517 363 168 360 863 374521 371432
Forgbeszkozok 246 636 284 587 419913 474 847 607 807
Aktiv id6beli elhatarolds 27 888 12 046 6321 12 237 18 119
Eszkdzok 6sszesen 640 041 659 801 787 097 861 605 997 358

adatok E Ft-ban
FORRASOK 2018.12.31| 2019.12.31 | 2020.12.31| 2021.12.31 | 2022.12.31
Sajat t6ke 563 851 590 120 709 093 769 788 910814
Céltartalék 0 0 0 37 144 35125
Kotelezettségek 12214 18 051 7228 7551 7948
Passziv id6beli elhatarolas 63 976 51630 70776 47 122 43 471
Forrasok 6sszesen 640 041 659 801 787 097 861 605 997 358

A fenti adatokbdl jél 1athatd, hogy az Eszk6zok értéke 2018. évtdl tartds ndvekedést mutat.
2022-ben az Eszkozok értékében 15,76 %-os novekedés kovetkezett be az el6z6 évhez
képest.

A vdltozast a forgdeszkozok és az aktiv id6beli elhatarolas novekedésének egylittes hatasa
okozta. A befektetett eszkézoknél [athatd 0,83%-os csokkenés a targyi eszkdzok és az
immaterialis javak értékei csokkenésének kbvetkezménye.

A befektetett eszk6zok nettd értéke 3 089 E Ft-tal csokkent a bazis évhez képest, az aldbbiak
szerint:

2022-ben az immaterialis javak beszerzése minimalisra korlatozédott, figyelembe véve az
igényeket és a palyazati elszdmolhatdsag lehetGségeit is.

A targyi eszkozok csokkenését féként a 2021-ben beszerzett két szolgalati személygépjarm

értékcsokkenése okozta. A mar hasznalhatatlan és elavult eszkozok ebben az évben is
selejtezésre keriltek.
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Az informatikai eszk6zOok karbantartasa folyamatos, a kovetkez6 években tovabbra is
sziikségessé valik a bévitésik, fejlesztésik vagy cseréjik.

A részesedések értékelése 2022-ben:

2022-ben a kamara hét baranyai épitGipari vallalkozas és a szakképzési centrum mellett lett
a tarsalapitdja a Pécsi Agazati KépzSkdzpont Nonprofit Kft.-nek.

A PBGSZ Nonprofit Kft. esetében a 2012-ben végrehajtott értéknovelé beruhdzashoz
kapcsolédoan torzst6ke emelésre keriilt sor 109 367 E Ft értékben, azdta valtozas nem
kovetkezett be.

Az IG Kreativ Pont Klasztermenedzsment Nonprofit Kft.-ben a kamara részesedése
vdltozatlan.

A forgdeszkozok dsszességében novekedtek 132 960 E Ft-tal.

A kovetelések novekedtek, melynek a legf6bb okai a sajat tulajdond PBGSZ Nonprofit Kft.
részére nyuljtott 90 millié Ft-os, az IG Kreativ Pont Klasztermenedzsment Nonprofit Kft.
részére nyujtott 8 millié Ft-os, a Pécsi Agazati Képz6 Kézpont Nonprofit Kft. részére nyujtott
9,33 millié Ft-os tagi kdlcson, masrészt a kamarai hozzdajarulas kintlévéségének 44 millio Ft-
os csOkkenése. A fennmaradd rész az MKIK részérél fizetend6 decemberi havi kamarai
hozzajarulds elszamoldsanak az elGirasa.

Ertékvesztésként 2022-ben 1 988 E Ft keriilt elszamolasra.

A tagdij és egyéb vevGi kintlévGségek csokkenéséhez nagyban hozzdjarult az onkéntes
kamarai tagok kamarat érint6 egyre pozitivabb megitélése és vev6 partnerek magas
szinvonalu fizetési fegyelme.

A forgdeszkdzok kozil a pénzeszkdzok 468 056 E Ft értékben jelennek meg, amely 65 195 E
Ft-os novekedést mutat a 2021. év forduldnapi pénzeszkéz allomanyhoz képest. Oka
egyrészt a H2020 keretében megvaldsuld INDUSAC c. projekt 2022-2025. évekre beérkez6
palyazati el6lege és az Erasmus+ keretében megvalésuld BE-Digital c. projekt 2022-2025.
évekre beérkez8 pdlyazati el6lege; emellett szamos korabbi években megvaldsult projekt
utdfinanszirozdsa toldédott at 2022-re (SACHE, Cult-CreaTE, EEN, Inno-Hun), tovdbba a
koltségminimalizaldsra torekvd takarékos gazdalkodas eredménye.

Az aktiv elhatarolas bevétel a 2023. februdr 28-ig beérkez6, de 2022. évet megilleté
feladatfinanszirozasi és palyazati bevételeket (17 106 E Ft), a koltség a 2023. évet érint6
el6fizetések, biztositasok dijat tartalmazza (1 013 E Ft).

Forrasok
A sajat t6ke nétt, amely a pozitiv eredmény és a t6kevaltozas novekedésének eredménye.

2021. évhez képest az addzott eredmény jelentésen novekedett. Ennek oka, hogy egyrészt
tobb Uj projekt tamogatasa el6finanszirozassal vagy a mar lezarult projektek finanszirozasa
utdlag vagy késve, de még 2022-ben valdsult meg; valamint a Széchenyi Kartya forgalom és a
kapcsolddod bevétel tobb, mint duplajara nétt az el6z6 évhez képest. Tovabbra is fenndll a
kamarai torvényben eldirt feladatok maradéktalan ellatdsahoz sziikséges forrdsok nem teljes
korl biztositasa.
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A kotelezettségeket sikeriilt tovabbra is minimdlis szinten tartani a 2020-ban bevezetett
eljarasrendnek megfeleléen; a jovedelmek és jarulékaik (3 kolléga kivételével, akik a
decemberi jaranddsagukat kifejezetten januarban kérték), valamint a pdlyazati
elszamolasokhoz kapcsolodé szallitdi tartozasok év végén kifizetésre keriltek.

Hosszu lejaratu kotelezettségek nincsenek.

A passziv id6beli elhatdrolas a 2021. és 2022. években beérkezett, de a 2023. évet és azt
kovet6 éveket megillet6 tételek, Osszesen 43 471 E Ft értékben, az aldbbiak szerint
tételesen:

A 37 434 E Ft bevétel passziv id6beli elhataroldasa 2022-ben a H2020 keretében megvaldsuld
AMULET és INDUSAC, az Erasmus+ keretében megvalésuléd ,A gasztrondmia magasabb
szintre pozicionaldsa Baranya megyében” és Be-Digital palydzatok bevételeit és a 2022-ben
befolyt 2023. évet érint6 kamarai hozzajarulast tartalmazza.

A mérlegkészitésig, 2023. évben beérkez6, 2022. évre vonatkozd szolgdltatasi szamldk
elhatarolt értéke 6 037 E Ft a tételes kimutatas szerint, amelyek a m(ikédéshez és a pdlyazati
tevékenységekhez sziikséges koltségeket tartalmazza.

EREDMENYKIMUTATAS adatok E Ft-ban
BEVETELEK 2018. 2019. 2020. 2021. 2022.

L(;);I:)ags:tr;l; céld mlkodésre kapott 0 0 0 0 9394
Palyazati uton elnyert tdmogatas 225660 263901| 264005| 238004| 285380
K6zhasznu tevékenységhdl 10 636 29 024 48 009 59585| 123210
Tagdijbdl szarmazo bevétel 54 948 55 342 54 945 50033 58 357

Egyéb bevétel - Kamarai

i i 129071 125743| 147287 156598 148626
hozzdjarulas

Egyéb bevétel - véllalkozéi 22755| 12708| 29448 10396| 21238
Osszesen: 443070 486 718| 543694| 514616 646205
RAFORDITASOK 2018. 2019. 2020. 2021. 2022.

Anyagjelleg( 166 869| 193262 158388| 155632| 198217
Személyi jellegi 235253 | 251396| 231887| 227548| 257137
Ertékcsdkkenés 5997 5204 5470 6876 6110
Egyéb raforditas 11398| 10501| 28963| 61982 43120
Pénziigyi mliveletek raforditdsai 120 86 13 1882 595
Osszesen: 419637 460449\ 424721| 453920 505179
EREDMENY 23433| 26269| 118973| 60696 141026

A kozhasznu tevékenységek bevétele 120 747 E Ft-tal novekedett az el6z6 évhez képest.
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A kozhasznu célu miikodésre a KAVOSZ Zrt-t6l a kamara stratégiai céljainak és azok
megvaldsitasanak tdmogatdsara 8 394 E Ft érkezett, az MKIK-t6l pedig 1 000 E Ft folyt be a
Magyar-Horvat Tagozat miikodtetésének tamogatasaként.

A palyazati aton elnyert tamogatasok 47 376 E Ft-tal novekedtek, amely a késébbiekben
bemutatott kamarai palyazati tevékenység hatékonysagat tdmasztja ala.

A kozhasznu tevékenységhdl szarmazé bevétel tobb, mint a dupldjara emelkedett, ennek
legf6bb okai a Széchenyi Kartya forgalom, amely 84 604 E Ft zard Osszeggel tobb, mint
dupldjara nétt az el6z6 évihez képest és az okmanyhitelesitéshez kapcsolddé szolgaltatdsok
bevétele, amely 270,66%-0s novekedés mellett 10 914 E Ft éves értéket realizalt.

A tagdij bevétel 8 324 E Ft-tal novekedett, amely kdszonheté az dnkéntes kamarai tagok
kamarat érint6 egyre pozitivabb megitélésének és a kintlévGségkezelés sikeres
menedzselésének.

Az egyéb bevétel soron megjelend kamarai hozzdjarulds Osszeségében 7 972 E Ft-tal
csokkent, melynek oka, hogy a kamara 2021-ben a kamarai hozzdjarulas terén az , MKIK-
rendszerre” vald 4tallast konnyitendd sorozatosan fizetési felszélitdsokat kildott a
vallalkozdk részére, és a felszolitasok ellenére sem fizetSket élve a torvény adta lehetéséggel
behajtasra atadta a NAV-nak. Ennek eredményeként volt kiugré a 2021-es év a befolyt
kamarai hozzdjarulas terén.

A kozhasznu tevékenységek bevételei aranyaiban jelent6s novekedést mutatnak. Emellett
tény, hogy a nyujtott szolgaltatasok valds értéke ennél még magasabb, mert szamos aktivitas
- a kamarai térvény el8irasai szerint - téritésmentes kategdridba tartozik, amelyek mas
bevételeinkbdl keriilnek finanszirozasra.

A vallalkozasi bevétel az egyéb gazdasagi szolgaltatdst, a rendezvények részvételi dijat, a
szamviteli szolgaltatas dijat, és egyéb (iparjogvédelmi, szabadalmi (gyi szolgdltatasok)
bevételek kiszamlazott Osszegét, valamint a pénzigyi miveletek bevételeit tartalmazza. A
2022-ben 10 842 E Ft-tal novekedett a vallalkozasi tevékenység bevétele.

A kozhasznu és vallalkozasi koltségek és raforditasok felosztasa bevétel aranyosan torténik.

A koézhasznu tevékenység koltségei kozil az anyagjellegl raforditds 39 208 E Ft-tal
novekedett 2021-hez képest. A személyi jellegl raforditds 25 726 E Ft ndvekedést mutat.
Ezen novekedések jelentések, de jelentésen elmaradnak a 120 747 E Ft-os kdzhasznu
tevékenység bevételeinek 2022. évi novekedésétdl.

Az egyéb raforditasok Osszege 31,34%-kal csokkent, a 2021-es évben a kiugrd érték az
Ovatossag elve alapjan a 2016-2021-es években be nem folyt kamarai hozzajarulasra képzett
céltartalék volt.

Az egyéb raforditas soron a szokdsos tételeken (addk, értékvesztés) kivil a tAmogatasok fel

nem hasznalt része (MKIK 2 654 E Ft, Cult-CreaTE 1 678 E Ft), mint visszautalasi
kotelezettség, 21 755 E Ft az MKIK részére jard befolyt kamarai hozzajarulds 11,5%-a és a
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2022-ben be nem folyt kamarai hozzajaruldasra képzett 7 289 E Ft Osszegli céltartalék
szerepel.

A vallalkozasi tevékenység csak az alaptevékenység mellett felmerilt szlikséges minimalis
raforditdsokat tartalmazza. Az elmult évek sordn a vallalkozasi tevékenységgel 6sszefliggé
koltségek az Osszes felmertlt koltségen belll ardnyaiban 3-5 % koril jelentek meg, ez az
arany a 2022-ben 3,29 %, mert a tevékenységek mindsitése sordn egyértelmlien az
alaptevékenység ellatdshoz sziikséges feladatok keriltek el6térbe.

A 2022. év raforditasai 11,29 %-kal novekedtek, a kozhasznu és a vallalkozasi tevékenységek
koltségeinél bemutatott okok miatt, kamara szint(i 25,57 %-os bevétel névekedés mellett,

amely jol mutatja a hatékonysagot.

adatok E Ft-ban

Tevékenység megnevezése 2018. év | 2019. év | 2020. év | 2021. év | 2022. év

Kzhasznu tevékenyseg 22343| 25667 112542| 59469 136408

eredménye
VaIIaIk?za5| tevékenység 1090 602 6431 1227 4618
eredménye
Targyévi adozott eredmény 23433 26269| 118973 60696 | 141026

2021-hez képest 82 749 E Ft-tal nagyobb 6sszegl addzott eredmény realizalédott, egyrészt a
kordbbi évekrdl 2022-re tolddott és az id6ben realizdlodott palydzati forrasok, masrészt a
2022-es gazdasagi helyzetben megnovekedett igényl szolgdltatdsaink (Széchenyi Kartya,
okmanyhitelesités) altal realizalt tobblet bevételei kovetkeztében.

1) Koltségvetési tamogatas felhasznalasa

A Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara a 2022-ben nem részesilt koltségvetési
tdmogatasban.
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lll)  Vagyon felhasznaldsaval kapcsolatos kimutatds
ESZKOZOK adatok E Ft-ban
Megnevezés 2018.12.31 | 2019.12.31 | 2020.12.31. | 2021.12.31. | 2022.12.31.
Befektetett eszk6z0k 365517 363 168 360 863 374521 371432
Immaterialis javak 2034 1916 1671 1410 958
Targyi eszkozok 8723 6 492 4432 18 351 15444
Befektetett pénziigyi
eszk6zok 354 760 354 760 354 760 354 760 355030
Forgdeszkozok 246 636 284 587 419913 474 847 607 807
Kovetelések 17 457 15531 52 246 71986 139751
Ertékpapirok 0 0 0 0 0
Pénzeszk6zok 229179 269 056 367 667 402 861 468 056
Aktiv id6beli
elhatarolas 27 888 12 046 6321 12 237 18 119
Eszk6zok 6sszesen 640 041 659 801 787 097 861 605 997 358
FORRASOK adatok E Ft-ban
Megnevezés 2018.12.31 | 2019.12.31 | 2020.12.31. | 2021.12.31. | 2022.12.31.
Sajat téke 563 851 590 120 709 093 769 788 910 814
TG6ke valtozas 540 418 563 851 590 120 709 092 769 788
Targyévi eredmény 23433 26 269 118 973 60 696 141 026
Céltartalék 0 0 0 37 144 35125
Kotelezettségek: 12 214 18 051 7 228 7 551 7 948
Hosszulejaratu 0 0 0 0 0
Rovidlejaratu 12 214 18 051 7228 7 551 7948
Passziv id6beli
elhatarolas 63 976 51 630 70776 47 122 43471
Forrasok 6sszesen 640 041 659 801 787 097 861 605 997 358
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IV)  Cél szerinti juttatasok kimutatasa
bevétel megosztasa
. , Bevétel MKIK Tamogatas Egyéb
Projekt megnevezése (Ft) (Ft) tamogats (Ft)
Algazatl a}lapwzsgara delegalas 5 853 780 5 853 780
tdmogatas
AMULET palyazat 8 881 864 8 881 864
BE-Digital palyazat 3602 737 3602 737
Blekeltetc? testiilet mikodtetése 12 417 618 12 417 618
tamogatas
Better Factory palyazat 810712 810712
Career intelligence palyazat 2813 853 2813 853
Cult-CreaTE palyazat 4163 442 4163 442
Digital Coach pdlyazat 7 414 935 7 414 935
Dualis képzés tamogatas 59 268 296 59 268 296
EEN palyazat 69 857 094 69 857 094
EIT Health - Silver economy pdlyazat 528 013 528 013
Erasmus+ Mobilitas palyazat 8 342 353 8 342 353
EU4BCC palyazat 4775 103 4775 103
Gyakorlati oktatoi képzés tdmogatas 11 219 080 11 219 080
INDUSAC palyazat 3543 881 3543 881
INNO-HUN palyazat 1399 468 1399 468
ISZIR rendszer m(ikddtetése tdmogatas 2 657 780 2 657 780
Karrier 4.0 palyazat 2 645 347 2 645 347
Megyel rT’1unkaerop|aC| kerekasztal 4 689 900 4 689 900
tdmogatas
Mestervizsgaztatas tdmogatas 15 632 780 15 632 780
Palyaorientacié tdmogatas 26 138 460 26 138 460
bevétel megosztasa
. , Bevétel MKIK Tamogatas Egyéb
Projekt megnevezése (Ft) (Ft) & ta’mo§:ta’s (Ft)
SACHE palyazat 11122123 11122123
Stratégia- koncepcidalkotds tamogatds 9 445 840 9 445 840
Szakma Kivalé Tanuldja Verseny
/SZKTV/ témogatas 4709 058 4709 058
Szakmai vizsgaztatas tamogatas 2 825780 2 825780
TOP CLLD palyazat 2120 863 2120 863
TSZSZ tamogatas 1500 000 1 500 000
Osszesen 285 380 160 153 358 372 25 606 785
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V) A kozponti koltségvetési szervtol, az elkiilonitett allami pénzalaptol a
helyi 6nkormanyzattdl, a telepiilési 6nkormanyzatok tarsulasatol és mindezek
szerveitol kapott tamogatas (feladatfinanszirozas) mértéke

A Pécs-Baranyai Kereskedelmi és lIparkamara a 2022-ben nem részesiilt ilyen jellegl
tdmogatasban.

VI) Vezet6 tisztségvisel6knek nyujtott juttatasok

A Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara valasztott vezetd tisztségviselGje 2022-ben
10.440.000,- Ft juttatasban részesiilt.

KOZHASZNUSAGI JELENTES 2022
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VIl) A PBKIK k6zhasznu tevékenységeinek rovid tartalmi beszamoléja

A. A PBKIK ,Tudomdnyos tevékenység, kutatds” témakorébe tartozé kézhaszni
tevékenységei

1) Ipara.0

Cél: Az Ipar 4.0-val kapcsolatos kutatasokban részvétel, melynek eredményeit a megye
vdllalkozdasainak javara tudjuk forditani.

Szakmai értékelés: 2017. 6ta a kamara tagja a Nemzeti Technoldgia Platform Szévetségnek,
mely orszagos szinten az Uj technoldgiai korszakvaltasra reagdl a hazai egyetemi és
kutatéintézeti szféra és az iparvéllalatok egylttmikodésével, nemzetkozi kooperacidval. A
kamarai kollégadk tdbb olyan nemzetkdzi eszkozt is haszndlnak, melyek tamogatjdk a
véllalkozdsok innovécids tevékenységét pl.: IMP3rove, IMP3rove Digital Innovation Quotient.
Digital coach — Adoption felmérés.

(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

2) Szentdgothai Janos Kutaté Kézpont — Innovdcios és Ipari Tandcsado testiilete

Cél: Az egyetemi kutatasi kozpont szakmai tamogatdsa, a kutatdsi kozpont piaci
tevékenységének elGsegitése.

Szakmai értékelés: A testiilet a folyamatos operativ munka mellett 2022-ben két (lést
tartott, melyeken az SZKK 2022-es stratégidjanak egyeztetésére és a testilet Uj irdnyainak
meghatdrozasdra kerlilt sor. A testiileti elnoki pozicidjdban is valtozas tortént.

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

3) ,Baranya segit — Egyiittmiikédés a foglalkoztatds fejlesztéséért”

Cél: A program célja Baranya Varmegye foglalkoztatasi helyzetének javitdsa, az emberi
erGforras fejlesztése, a munkaerd foglalkoztathatdsaganak javitasa, a munkaerd kereslet
élénkitése, a vallalkozdsok munkahelyteremté képességének a javitasa és a vallalkozdsok
betelepuilési kedvének a fokozasa.

Szakmai értékelés: A kamara a projekthez kapcsoldodd Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési
egylUttm(ikodés (Partnerség) Iranyité Csoportjanak tandcskozasi joggal rendelkez6 tagja. A
kamara aktivan részt vett 2022. év 8szén a partnerség megszervezésében és |étrehozdsaban.
A projekt keretében a kamara félévente megyei gazdasagi és foglalkoztatasi
gyorsjelentéseket készit.

(TOP-Plusz)

(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

4) INDUSAC

Cél: Az ,INDUSAC” ,Piloting a new industry-academy knowledge exchange focusing on
companies’ needs” cim({ haroméves projekt célja az ipar és egyetem egylttmdikodésének
el6segitése, erdsitése, piaci igényeknek megfelel6 kutatdsok, termékek, mddszertanok
fejlesztése a gazdasagi szerepl6k és egyetemek bevonasaval.

KOZHASZNUSAGI JELENTES 2022
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Szakmai értékelés: 2022—-ben megalakult a partnerség, megalakultak a munkacsoportok, és
megkezd6dott a kommunikacids platform kialakitdsa, mely tamogatja a korkorosség
(észszer( gazdasag), altalanos fenntarthatdsag, digitalizacid, és az ipar 4.0 fokuszu projektet.
(Horizon-EV)

(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

B. A PBKIK ,Nevelés és oktatdas, képességfejlesztés, tehetséggondozas,
ismeretterjesztés” témakorébe tartozd kozhasznu tevékenységei

1) Dudlis képzési tandcsadoi hdlozat miikddtetése

Cél: A dudlis képzési tandcsaddk f6 feladata, hogy a véllalkozasokat megismertessék azokkal
a jogszabdlyokkal, személyi és targyi feltételekkel, dokumentumokkal, eljardsrenddel,
kovetelményekkel, melyek a szakképzési munkaszerz6dések, valamint kifutd rendszerben a
tanuldszerz6déses és az egylittm(ikodési megallapodasos tanuléképzés alapjai.

Szakmai értékelés: A kamara a dudlis képzési tandcsaddi halézatdnak miikodtetését hét
f6allasu tanacsadodval latja el az MKIK és a PBKIK kdzott megkotott tdmogatdsi szerz6dés
alapjan.

A tanuldk kihelyezése a 2020. szeptemberében bevezetett Uj szakképzési rendszerben csak
az agazati alapoktatas befejeztével valik lehetévé szakképzési munkaszerzédéssel. Az Uj
rendszerre vald atallas és a régi képz6helyek képzési hajlanddésaganak novelése érdekében
felvilagositd, meggy6z6, elGkészité tanacsaddsoknak kdszonhetéen a tanuldk nagy része
dualis képzésben vett részt szakképzési munkaszerz6déssel. J6 eredmény, hogy Baranya
megyében 2022. oktéberében 1158 db tanuldi és 366 db feln6ttképzési jogviszonyban
megkotott szakképzési munkaszerzédés volt.

e =He =Fo =2
e e =He =3
e =He =3 =2
=He =He =Ho =3
e =He = =3
e 3o =3+ =3
e =Re e =B
=ije =He =He =l
e =He = =B
silje =He =i+ =i
Sile =He =S+ =N
siljs =S¢ =He =H
silje =He =N+ =N
siljs =Se =H+ =H
sije =N+ =N+ =N
silje =He =H+ =H
Sije Sils =i+ =N
sije =ille =Hle =l
sije =ils =i+ =W
sije =ijs =H+ =E»
shije =ijs =i+ =l
Sije =is =H+ =A»

e =He =+ =3
e e e =3

Sijs Sils =ie =l
=i =S = =3
e =He =5 ==
e =3 =3 =3
e =Ho =He =2

. Tanuldi jogviszonyban: 1158 . Felndttképzési jogviszonyban: 366

A még a régi szakképzési rendszerben tanuldk szama természetesen csokkent, csak ugy, mint
a gyakorlati képzésikre kotott a tanuldszerz6dések, egytuttmiikodési megallapodasok szama.
(Adatok forrasa: ISZIIR rendszer)

2) Gyakorlati képzéhelyek kétszintlii ellenérzése
Cél: A szakmai utanpodtlas nevelésre vallalkozd cégek szakmai felkészitése, mddszertani

tandcsokkal vald ellatdsa a nyilvantartasba vételre, valamint a dualis képz6helyeken folyd
szakirdanyu oktatds hatdsagi ellenérzése.
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Szakmai értékelés: A dualis képz6helyek hatdsagi ellen6rzése a felkészités és folyamatos
tandcsadds mellett kiterjed a képzési folyamatra vonatkozd torvényi elGirdsok betartasanak
és a szikséges személyi és targyi feltételek vizsgdlatara.

Az MKIK és a PBKIK k6z6tt megkotott tdmogatdsi szerz6dés alapjan Baranya megyében 2022-
ben a kamarai hivatal munkatarsai, valamint kilsé szakért6i Osszesen 303 ellenGrzést
végeztek, melyek kozil 207 nyilvantartasba vételi ellen6rzés, 68 hatdsagi ellenbrzés volt,
valamint a tanuldszerz6déses rendszer(i képzések tekintetében 28 bevezets, koztes és
megujitd koztes ellendrzés. Az ellenBrzéseket Osszesen 44 szakmai szakértd felkérésével
folytattak le (20 f6 csak kamarai, 16 f6 csak iskolai és 8 f6 kamarai és iskolai szakértGi
mindségben). A ,Konyvel6kkel a duadlis képzésért” képzés elsé napjat tdjékoztatd
rendezvényként megnyitottak a képzShelyeknek és kdnyvelSirodaknak is. igy tébb mint 100
érdekl6dé vehetett részt a dudlis képz6helyek adminisztracios kotelezettségei mellett, a
szocialis hozzajarulds terhére elszamolhaté addkedvezményekrdl és tanuldi juttatdsok
aktualitdsairdl sz6l6 el6adason.

8 Nyilvantartasba vételi ellendrzések szama: 207

,:j\/? Hatdsagi ellendrzések szama: 68

(Adatok forrasa: ISZIIR rendszer)
3) Szakmai vizsgaztatads

Cél: A kamara torvényben foglalt feladata szakmai zardvizsgdkra vizsgabizottsagi tagok,
elnokaok, illetve vizsgafelligyel6k delegaldsa. A kamara feladata ezen tulmenéen a baranyai
vizsgaztaték palydztatdsa, az orszagos névjegyzék naprakészen tartdsaban koézremikodés,
valamint a vizsgaztatdk szamara felkészitések, tovabbképzések szervezése.

Szakmai értékelés: A 2022-es évben 341 db komplex szakmai zardvizsga zajlott le
Baranyaban. A vizsgak koézlil 101 iskolarendszeren kivil 240 pedig iskolai rendszerben keriilt
megszervezésre. A megyében 6sszesen 3445 f6 jelentkezett szakmai zardvizsgakra az elmult
évben: 2293 f6 iskolarendszerben és 1152 {6 iskolarendszeren kiviil.

Szakmai zardvizsgak

T "

Iskolarendszeren bellil  Iskolarendszeren kiviil
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Baranyaban 156 tagot és 78 elnokot, az Uj vizsgdztatadsi rendszer szerint pedig 263 f6
vizsgafelligyel6t delegdlt a kamara 2022-ben a szakmai zardvizsgakra. 2022-ben a kamara
altal szervezett felkészitésen és tovabbképzésen 39 {6 vett részt.

(Adatok forrasa: ISZIIR, Minerva, Hattér, eKréta Egységes Rendszer)

4) Agazati alapvizsgakra vizsgaelnokok delegélasa

Cél: A kamara torvényben foglalt feladata dgazati alapvizsgakra, dgazati alapvizsga eln6kdk
delegalasa. A kamara feladata ezen tulmenéen a baranyai agazati alapvizsga vizsgaelnokdk
palydztatdsa, az orszdgos névjegyzék naprakészen tartasdban kozrem(ikddés, valamint a
szamukra felkészitések, tovabbképzések szervezése.

Szakmai értékelés: A 2022-ben 179 db 4gazati alapvizsga keriilt megrendezésre Baranydban,
Osszesen 2345 f6 szamara, melyekre a kamara vizsgaelnokot delegalt. 2022-ben a kamara
altal szervezett felkészitésen és tovabbképzésen 45 6 vett részt.

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

5) A 2021/2022-es tanév Szakma Kivalé Tanuldja Verseny (SZKTV)

Cél: A Szakma Kivalé Tanuldja Verseny célja a gyakorlatigényes,”fizikai” szakmak tarsadalmi
presztizsének és vonzerejének novelése, a szakmunkds pdlyamodell bemutatasa,
népszerUsitése, a palyavalasztas segitése, a tehetséges tanuldk kivalasztasa.

Szakmai értékelés: A kamara feladata a teriileti el6valogatok megyei lebonyolitdsa és a
kapcsoldédo feladatok elvégzése volt. Baranya megyében a versenyeken 30 szakmaban 11
tagintézménybdl Osszesen 277 f6 regisztralt, végil 237 tanuld irt versenydolgozatot. A
terileti el6vélogatok 2022. janudr 10. és 25. kozott zajlottak.

A Szakma Kivalé Tanuldja Verseny és az Orszdgos Szakmai Tanulmanyi Verseny dont6jéhez
kapcsoldddan a Hungexpo teriletén 2022. aprilis 25-27 kdzott megrendezésre keriilt Szakma
Sztar Fesztivalra 370 f6 tanuld utazdsat szerveztik meg. Az utazds célja a palyavalasztas
el6tt alld didkok segitése pdlyavalasztasi dontésiik el6segitésében, a szakmak
megismertetése és bemutatdsa

(Adatok forrasa: SZKTV szakmai beszamolo)

6) Megyei Munkaerdpiaci Egyezteté Kerekasztalok Miikddtetése

Cél: A kamara az elmult években nagy hangsulyt fektetett arra, hogy a munkaerdShiany-
munkaerdutanpotlas kérdéskorben a vallalkozdsok véleményét kikérje, megismerje és az igy
gylijtott informdciot javaslatai, dontései meghozatala soran felhasznalja. A projekt
megvaldsitasa soran a kamara nagy hangsulyt fektetett a szakképzés és a dualis képzés
népszer(sitésére, a kamarai palyaorientacids tevékenységek és azon keresztil a szakképzési
beiskoldzas tdmogatdsara, valamint az egyes agazatokban az Uj dudlis képzés megvaldsitasa
soran, a képz6helyeken keletkezett tapasztalatok 6sszegyl(ijtésére és megtargyaldsara.

Szakmai értékelés: A PBKIK agazati munkacsoportokat és egyeztet§ testiileteket mikddtet.
A kamara 2022 soran folyamatosan szervezett (iléseket, szakmai rendezvényeket,
tdjékoztatdkat, melyek kozponti témaja az Uj szakképzési és felnSttképzési rendszerek
voltak. Az agazati munkacsoportok tamogattdk a palyaorientaciés szakmaismereti
versenyeket (Gép-Esszel, Villany-Asz, Ide-Siiss, Auté-Mania, Epit-Esszel). Az épitSipari dgazati
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munkacsoport aktiv volt tovabba a Pécsi Agazati Képz6kdzpont megalapitasaban, a dudlis
képzés és a szakképzési, felnSttképzési lehet6ségek népszerdlsitésében is. A gazdalkodas és
menedzsment agazati munkacsoport Ulések és forumok az Emberi Eré6forrdas Menedzsment
terileteinek aktualis kérdéseit jartak korbe. Az agazati forumok a dualis képzés tdmogatasat,
valamint a tajékoztatast és a bevonast segitették célcsoportonként, dgazatonként.

(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

7) Gyakorlati oktatok mesterképzése és mestervizsgdztatdsa

Cél: Az iskolai rendszer(i képzés keretében kiils6 képz6helyen gyakorlati oktatast végz6
szakemberek mesterképzésének és mestervizsgaztatasanak lebonyolitasa.

Szakmai értékelés: 2022. sordn 6sszesen 31 f6 mesterképzése és 39 f6 vizsgaztatdsa valdsult
meg, koziulik 39 f6 tett sikeres vizsgat. A képzésbe bevont személyek koziil, az MKIK-val
kotott tamogatdsi szerz6dés értelmében, 30 f6 tamogatott formdban vett részt a
képzéseken. A kamara 2022-ben az aldbbi szakmakban szervezett mestertanfolyamot és
vizsgat: autodszerel6, gazfogyasztoberendezés -és cs6haldzatszerelS, kereskedd, valamint
villanyszerelé.

v

£ 39 UJ MESTER

(Adatok forrasa: ISZIIR Rendszer, belsé nyilvantartas)
8) Kamarai gyakorlati oktatok képzése

Cél: Az iskolai rendszer(i képzés keretében kiils6 képzShelyen gyakorlati oktatast végzé
szakemberek képzése.

Szakmai értékelés: 2022-ben Osszesen 63 f6 gyakorlati oktatd képzése valdsult meg, kdzilik
mindenki sikeres vizsgat tett. A képzésbe bevont személyek kozill, az MKIK-val kotott
tdmogatasi szerz6dés értelmében 58 f6 tdmogatott formaban vett részt a képzéseken.

e .
\_/ 63 UJ GYAKORLATI OKTATO

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)
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9) Pdlyavdlasztds, palyaorientdcio

Cél: A kamara palyaorientdacids, pdlyavalasztasi tevékenységének alapveté célja a megyei
munkaer6-piaci igények, a szakképzés, valamint a padlyavalasztds el6tt dall6 didakok
életutjanak, kitlizott céljainak 6sszehangolasa. A célcsoportot a baranyai altalanos iskolas és
kozépiskolds didkok mellett a palyavalasztasukat segit6 sziil6k és pedagdgusok alkotjak.

Szakmai értékelés: A kitlzott célok megvalésitasa, illetve a baranyai dltalanos és
kozépiskolas diakok palyavalasztasanak segitése, valamint a padlyaorientacidoban érintett
valamennyi résztvevd, szil6k és tanarok széleskorl tajékoztatasa érdekében a kamara
szamos tevékenységet végzett 2022-ben:

e Uzemlatogatasok, tanmiihely-latogatdsok szervezése és lebonyolitdsa ,Nyitott Kapuk”
elnevezéssel, 6sszesen 45 alkalommal, 880 gyermek bevonasaval.

o Tajékoztatok, el6adasok kilénbdzé férumokon, rendezvényeken, 47 alkalommal
szUil6i értekezlet tartdsa 1048 szil6nek, valamint Onismereti és palyaorientdcids
osztalyfénoki orak tartdsa online és él6 kapcsolatban egyarant, Osszesen 266
alkalommal 5126 gyerek részére.

e Szakmaismereti rendezvények szervezése: Gép-Esszel Baranyaban 12. alkalommal,
Villany-Asz verseny 6., és Epit-ésszel verseny 4. alkalommal, AutéMania verseny 4.
alkalommal és els6 alkalommal az Ide-siiss! verseny. Kdzel 600 gyermek vett részt a
versenyeken.

e 2022-ben mar hatodik alkalommal, 6sszesen két turnusban (40 tanuld) szerveztiink
napkozis jellegli sajat pdlyaorientacidos tabort. Az 06t napos tdborok soran
céglatogatasok, szakmabemutatdok, o©nismereti és kreativ foglalkozasok és
sportprogramok vartdk a tabor résztvevdit, mely a résztvev6knek dijmentes volt.

e Az Oktatasi Hivatal altal szervezett ,Hovatovadbb” palyaorientaciés napon el6adast
tartottak a kamara munkatarsai és 7 cég képvisel6i.

o Ezeken kivil palyavalasztast segité egyéni tanacsaddsokat tartottak a kamarai hivatal
szakemberei 71 esetben, tdjékoztatd anyagokat, kiadvanyokat készitettek,
mUkodtettek és mikodtetik a https://palyavalasztasbaranya.hu weboldalt, valamint
hozzd kapcsolédd Facebook oldalt a célcsoportok minél eredményesebb elérése
érdekében.

e Elet-Palya-Tervezés cimmel 9 részes podcast sorozatot inditottunk idén. A
palyavalasztast befolyasold tényez6ktél kezdve, a kozépfoku iskola tipusokon
keresztlil a jov6beni szakmakig sokféle témat érintlink a 20 perces, kdnnyed
hangvétel(i beszélgetésekben.

e Chatbot inditasa a www.palyavalasztasbaranya.hu oldalon.
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Tobb, mint 7700 bevont gyerek és sziilo

. Osztalyfonoki ora . Szakmaismereti versenyek . Céglatogatas

@ 5ziilGi értekezlet

(Adatok forrasa: ISZIIR rendszer)
10) Karrier 4.0

Cél: A digitalis atalakulds és az lpar 4.0 nemcsak a munkakordkben, a szakképzésben és a
kompetencia- illetve képesitési kovetelményekben vezet jelentds valtozdsokhoz, hanem
mély hatdssal van az oktatasi / tanulasi folyamatokra, és igy a kompetencia fejlesztésének
kiilonféle formdira, a digitdlis valtozas kordban él6 fiatalok életére. A projekt célja egy
holisztikus vallalkozéi ismeretek oktatasdra vonatkozd koncepcié kidolgozdsa, amely a
vallalkozéi életforma minden részére kiterjed. Olyan tanuldsi anyagok felkutatdsara és
alkalmazasara keril sor, amelyeket korabbi projektek soran fejlesztettek ki, teszteltek, és
melyeket j6 gyakorlatnak lehet tekinteni.

Szakmai értékelés: A 2022-es év elején a projekt zardsa zajlott. Workshop keretében
bemutatdsra keriltek a projekt eredményei, és a digitalis platform, amit a tovabbiakban
barki hasznalhat. A platform fejlesztése egy masik projekt keretében tovabb folytatodik.
(Erasmus+ program)

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)
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11) Career intelligence

Cél: A projekt keretében azt tarjak fel a partnerek, hogy miért és milyen mesterséges
intelligencia-eszkdzoket kell haszndlniuk ahhoz, hogy noveljék a Karrier 4.0 projekt
keretében létrehozott tanuldsi platform elényeit a fiatalok szamara. A tanulasi platformmal
Osszefliggésben a mesterséges intelligencia hasznalata kortli 6sszes tevékenység a fiatalok
személyes fejl6dési tervének javitdsat szolgdlja, valamint azt, hogy jelent6sen noveljék azon
fiatalok szamat, akik hasznaljdk a tanulasi platformot.

Szakmai értékelés: A 2022-es évben a nyitdkonferenciat kévetéen megkezd&dott a tanulasi
platform bévitése, valamint chatbotjanak fejlesztése.

(Erasmus+ program)

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

12) Digital coach

Cél: A projekt olyan megolddsokat dolgoz ki, amelyek segitik a vallalkozasokat és
szervezeteket a digitalizdcidhoz szlikséges készségek és stratégiak fejlesztésében. A kamara a
projekt keretében egylttmikddik a Budapesti MUszaki Egyetem Ipar 4.0 kozpontjaval.

Szakmai értékelés: A kamarai munkatdrsai tesztelték az elkésziilt mddszertant négy helyi
vallalkozdson. A teszten a korabban kiképzett "Digital Coach”ok is részt vettek. A résztvevd
cégek a kett6-harom alkalmas tanacsaddst kdvet6en egy olyan mddszertani elemzést kaptak
kézhez, mely irdnymutatast adott szamukra, merre érdemes elindulniuk a digitalizacié
tertletén, illetve hol kell fejleszteni a folyamataikon. A projekt keretében tobb tananyag is
kidolgozasra kerilt, melyet mind a cégek, mind a ,,Digital coach”ok hasznalni tudnak majd.
(Erasmus+ program)

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

13) BE-Digital

Cél: A projekt célja a digitalis ellatasi lancba valé bekapcsolédashoz sziikséges képességek és
készségek azonositasa és fejlesztése. Alapszint(i és haladé képzési programok kialakitdsa a
szakképzésben és felsGoktatasban résztvevé didakok/hallgatok szamara, és ehhez
kapcsoldddan digitalis és fenntarthato Uzleti modellek kialakitasa, integralasa a képzésekbe.

Szakmai értékelés: A kamara magyarorszagi és baranyai adatokat, informacidkat gydjt és
biztosit a projekt szamara a digitalizacio integraciéjarél a szakképzési rendszerben. Részt
vesz a sziikséges készségek, kompetencidk azonositdsaban és meghatdrozasaba. Szakmai
anyagokat véleményez és részt vesz a kidolgozasra keril6 képzések fejlesztésében.
(Erasmus+ program)

(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

14) Humdn klub miikédtetése

Cél: A helyi human témadkban tapasztalatcsere, tudasmegosztds, tuddsbazis-épités és
vallalkozéi szemléletformalds a hatékony mikodés érdekében. Célja tovabbd, hogy a HR
szakmaban a Baranyaban is rendelkezésre allo széles kord tudast, ismeretet és min&ségi
szolgaltatast nyujtok és az azt igénybe vevék egymasra talalasat elGsegitse.
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Szakmai értékelés: A klub tagjainak létszama 52 f6. A klub 2022-ben 6 Ulést tartott. Az
Ulések f6bb témai voltak: A pdlyaorientacid szerepe és fontossdga a vallalkozadsok életében,
Az 55+-0s munkavallalék motivaldsa és bevonasa, Oktatasi célu digitdlis médiatermékek a
Comenius dij tikrében, Kompetencia alapu kivalasztds és munkaer6 kozvetités, Aktualis
gazdasdgi és energiahelyzet és hatdsai Baranyaban és az orszdgban, ,Hogyan lehet a
feszliltséget tulélni, kezelni, akar el6nylinkre forditani?”.

(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

15) Kamarai Oktatdsi Kézpont

Cél: A folyamatosan valtozé technoldgiai és gazdasagi kornyezethez, valamint az elvart
fejlédés eléréséhez elengedhetetlen a munkatarsak naprakész tudasa, megfelel6 szintl
képzettsége. A Kamarai Oktatasi Kozpont specidlis, a vallalkozasok igényeihez igazodd
képzési programokkal all a megrendelSk rendelkezésére, 6t kiilénb6z6 terileten.

Szakmai értékelés: 2022-ben a Kamarai Oktatasi Kozpont (PBKIK E/2020/000151 és
B/2020/006151, valamint a PBGSZ Nkft., E-001772/2018 és B/2020/000266) hét képzést
szervezett. Hatékony marketingmegoldasok KKV-k szdmdra (3 képzésen Osszesen 15 f6),
felkészitése (19 f6), Tobbrétegli alkalmazasfejlesztés Java nyelven (2 f6), Szoftverfejlesztési
alapismeretek Java nyelven E-001772/2018/D015 (3 f6).

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

C. A PBKIK ,A kulturadlis o6rokség megodvasa” témakorébe tartozé koézhasznu
tevékenységei

1) Cult-creaTE projekt

Cél: Kreativ ipari és turisztikai stratégidk és akcidtervek kidolgozasa, amelyek tdmogatjak a
kkv-k versenyképességét. A nemzetkozi teriileteken egyre nagyobb figyelmet kap a kulturdlis
és kreativ turizmus. Ezt szem el6tt tartva a projekt egyik f6 feladata, hogy Uj egyittm(ikodési
lehet6ségeket taldljon a regiondlis kreativ és kulturdlis turizmus tamogatdsdra a regionalis
gazdasagfejlesztés érdekében.

Szakmai értékelés: a 2022-ben lezarult projekt utolsé idGszakdaban két rendezvényre keriilt
sor; egy szakmai konferencidra, melyen az elkészilt akcidtervek és megvaldsult
projekttevékenységek keriiltek bemutatasra nemzetkodzi kozonség el6tt. A Lettorszagban
zajlott rendezvényen a kamara tobb baranyai szakmai partnernek biztositott lehetGséget a
részvételre, majd szeptemberben Lengyelorszagban sor keriilt a projektzaré
partnertalalkozora is.

(Interreg Europe Program)

(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)
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D. A PBKIK ,,A magyarorszagi etnikai kisebbségekkel kapcsolatos tevékenység”
témakorébe tartozé kozhasznu tevékenységei

2022-ben a Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara nem végzett ilyen irdnyu
tevékenységet.

E. A PBKIK ,fogyasztovédelem” témakorébe tartozo kézhasznu tevékenységei
1) A Békélteto Testiilet miikodtetése

Cél: A fogyasztévédelemrdl sz6ld 1997. évi CLV. torvény 1999-t6l vezette be hazdnkban is a
fogyasztovédelemnek ezt az Eurdpai Unidban mar ismert intézményét. Az orszdg szinte
valamennyi varmegyéjében és a févarosban miikodnek békéltetd testiletek, azért, hogy a
fogyasztéi jogvitdkat peren kiviili eljaras keretében igen gyorsan és olcson, lehetdleg
egyezséget |étrehozva elrendezzék.

Szakmai értékelés: Az ligyintézés f6bb adatai az alternativ jogérvényesités eredményességét
mutatjak. N6ttt az egyezségkotések szama, 125 db volt, ami jelent6s ardnyt képvisel. A
vallalkozdsokat a fogyasztéi igény teljesitésére felszélitd ajanldst 69 esetben bocsatott ki a
testilet. A kérelem elutasitdsara a fogyasztdi igény megalapozatlansdga miatt 74 esetben
kerilt sor. Eljarast megsziintet6 dontést is kellett hozni a testiiletnek, zommel abbdl az
okbdl, hogy a fogyasztd visszavonta a kérelmét, hidnyosan terjesztette el6 a kérelmét és a
hidnyt felszdlitds ellenére sem potolta, illetve az eljards lefolytatasa lehetetlennek bizonyult.
A lezart Ggyek kozul kotelezést tartalmazé hatarozat 1 db volt. A lezart tgyek nagyobb része,
220 db, a termékekkel, mig 145 db a szolgaltatdsokkal kapcsolatos.

5 194 egyezség vagy ajanlas
9 438 tanacsadas

Folyamatosan ndé a tanacsadasok szama. A targyévben 438 db tandcsadasi szolgaltatas
nyujtdsara kerilt sor. A fogyaszték tanacsadas keretében zommel hibas teljesitéssel,
jotallassal, kozlzemi szolgaltatassal, internetes vasdrlassal, haszndltautd vasarlassal
kapcsolatos ligyek irant érdekl6dnek. A tandcsadason felmerilt egyedi Gigyek nagy részében
indul kés6bb békéltetési eljaras. A testilet mUkodésérdl a békélteté testiileti honlapok
(www.baranyabekeltetes.hu ; www.bekeltetes.hu ) nyujtanak tdjékoztatast.

(Adatok forrasa: Osszefoglald tajékoztatd a PBKIK altal mikodtetett Békéltetd testiilet 2022.
évi tevékenységérdl)

KOZHASZNUSAGI JELENTES 2022
21


http://www.baranyabekeltetes.hu/
http://www.bekeltetes.hu/

PBKIK EIn6kségének beszamoldja a kiildéttgydilés felé, 2023. dprilis 17.

F. A PBKIK ,Euroatlanti integracié elGsegitése” témakoérébe tartozé koézhaszni
tevékenységei

1) Enterprise Europe Network (EEN) halézati munka

Cél: Az EU altal — 2008-ban — létrehozott és 60%-ban tarsfinanszirozott irodahdalézat 6 célja
a kis- és kozépvallalkozasok magas szinvonalu szolgdltatasokkal torténé tdmogatasa, ezaltal a
cégekben rejlé innovacids potencial ndvelése, eredményes kiaknazdsa, kiilonos tekintettel a
nemzetkozi piacokon hozzdadott értékkel rendelkez6 termékekkel és szolgdltatasokkal
torténd megjelenésre. www.enterpriseeurope.hu
Az EEN a vilagon 600 partnerrel rendelkezik. A Magyarorszdgon 8 tagot szamlalé konzorcium
altal mukodtetett irodahalézat Pécs-Baranyai Kereskedelmi és lIparkamardban mikodé
regionalis iroddja a Dél-Dunantul kis- és kozépvallalkozdsainak az Uzletfejlesztés, a
technoldgia transzfer és a kutatds-fejlesztési és innovacios palydzatok teriletén az alabbi
szolgaltatasokat nyuijtja:

e KKV kapacitasbévité szolgdltatasok

e Fenntarthatésagot tdmogatd szolgaltatasok

e Nemzetkoziesedést tdmogatd szolgaltatdsok

e Digitdlis atallast tamogatd szolgaltatdsok

e Egységes eurdpai piaci szolgaltatasok

e Innovacidtamogatd szolgdltatasok

e A finanszirozashoz és az unios forrasokhoz valé hozzaférést tdmogatd szolgaltatasok

e Visszacsatolasi lehet6ség KKV-k részére EU jogi kérdésekben

o Uzleti, technoldgiai és K+F+| palyazati partnerkeresés.

Szakmai értékelés: A konzorcium elnyerte a folytatas lehet6ségét 2022. januar 1. — 2025.
junius 30. kozott. Megkezd6dott az Uj szolgaltatdsi csomagok kidolgozdsa. 2022. éta a Pécs-
Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara altal miikodtetett iroda vezeti a tandcsadasi
munkacsomagot, ezen beliil tdbb egységet koordindl. Vezeti a konzorcium online m{ikodési
leirdsanak kidolgozasat. A jelenleg is tartd atallassal jaré nehézségek ellenére a kamara
munkatarsai altal Osszességében 372 KKV részesilt valamilyen hatdron atnyuld
szolgaltatasban. Segitséglikkel 23 darab EU-s féindikatort értek el a régidés véllalkozasok. A
fenntarthatdsagot, a digitalizacidt és a rugalmas ellendlléképességet segitd szolgdltatdsok
kozott megtalalhatdok példdul az egyuttmdkodési megdllapoddsokkal zaruld zleti
partnerkeresések, a szellemitulajdon-védelmi oltalmak, a forrdshoz jutas tdmogatasa, a
kilfoldi kiklldetéseket érinté tamogatdsok. Helyi rendezvények és nemzetkozi lGzletember
talalkozék tették lehet6vé a helyi termékek kiilfoldi piacokra jutdsat.

(Adatok forrasa: C.I.LR.M.I, IMT, EASME EEN IT Tool rendszerek,
https://ittesmost.b2match.io/)

2) A Magyar-Horvdt Tagozat miikédtetése

Cél: Magyarorszag és Horvatorszag kozotti gazdasagi kapcsolatok fejlesztése. A magyar
vallalkozdsok kulkereskedelmi kapcsolatainak el6mozditasa, az export és a gazdasagi
egylttm(ikodés 0Osztonzése. Kapcsolattartdas a partnerorszag orszagos és terlleti
kereskedelmi és iparkamardival, valamint a partnerorszdgban mi{kédé magyar
kiilképviselettel és kereskedelemfejlesztési intézményekkel.
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Szakmai értékelés: A tagozat orszagosan 53 tagja egy alkalommal Ulésezett. A tagok
negyedéves hirlevélben, fontosabb Uigyekben kilon levélben vagy felhivdasban kaptak
tdjékoztatast magyar-horvat hatarmenti vallalkozéi egyuttmikodési lehet&ségekrdl,
Horvatorszag legfontosabb gazdasdagi hireirdl, aktualis pdalydzatokrdl, tenderekrdl, és
relevans online vagy személyes rendezvényekrél.

A tagozat részt vett tdjékoztatdkon, kidllitasokon, vdsarokon és lzletember taldlkozokon:
Magyar-Horvat gazdasagi féorum (sajat rendezés(i), MKIK Kiilgazdasagi Ertekezlet, MKIK
Nemzetkozi Kollégium (lései. A tagozat 2022-ben szamos cégnek nyujtott segitséget
horvatorszagi Uzleti partner keresésében, cégalapitassal/telephely-létesitéssel vagy
munkavallaldi kikildetéssel kapcsolatos kérdésekben.

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

3) Delegdciok, kamarai egyiittmiik6dések

Cél: A térség vallalkozdinak érdemi gazdasagi egylttmikodésének kialakitasat és
tdmogatasat szolgdlja a kamara azon tevékenysége, melynek keretében kilfoldi kamarak,
vallalkozasfejlesztési érdekképviseletek, nemzeti kereskedelmi képviseletek és konzulatusok
tagjait fogadja, vellk e célok mentén egylttmikodéseket kezdeményez és rogzit.

Szakmai értékelés:

e A Holland Kiralysag Budapesti Nagykovetségi delegacidjaval tortént egyeztetés f6bb
témai a mez6gazdasagi technoldgia, okos mobilitas, egészségipar voltak, valamint a
Magyarorszagon m(ikédé 500 holland tulajdond céggel vald egyuttmikodés
lehet6sége. Hollandia magyarorszagi nagykovete taldlkozott Pécsett a kamara
szervezésében a holland (zleti partnerség irant érdekl6dé 20 helyi vallalkozéval.

e A marciusban érkezett finn nagykoveti delegacié szintén alkalmat adott (zleti és
befektetési lehetGségek megismerésére az eseményen részt vevé 10 helyi vallalkozas
szamara. A nagykovet tobb helyi vallalkozast is megldtogatott.

e Egy nemzetkozi projekt keretében fogadtuk Georgia bordszati és borturisztikai
beutazé delegéacidjat (13 f6), akik 5 napos program keretében helyi véllalkozasokat
latogattak és lizletember taldlkozé keretében targyalasokat folytattak a szektor helyi
szereplGivel. Ennek eredménye a PTE Sz6lészeti Kutatdé Kozpontjaval kotott
megallapodas, valamint egyedi borkereskedelmi megallapodasok.

e Az Eurdpai Kamarak Szovetsége (Eurochambers) KKV és Gazdasagi Bizottsag, valamint
EEN albizottsag online Ulésein folyamatosan részt vesziink, a beérkez6 Eurochambre
véleményezések és allasfoglaldsokat tovabbitjuk az MKIK és a hazai EEN konzorcium
részére

e 2019-es kinevezése Ota el6szor latogatott Pécsre Belgium nagykdvete. A kamarai
megbeszélésre a Flamand és Vallon régidk kereskedelmi tandcsosai, valamint
Vallonia-Briisszel akadémiai és kulturdlis attaséja érkezett. Az ipari és technoldgiai
partnerség legaktudlisabb tevékenységi terlilete most az alternativ energiaforrasok
felhasznaldasa. A megyénkben gydrtott szélturbina motor-, és generatorhazak,
valamint hidrogén technoldgidval foglalkozé cégek szdmadara tobb bemutatkozasi
lehet6séget és tanulmanyutat is szerveznek a belga kereskedelmi képviseletek a
kozeljovSben.
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e A kereskedelmi kapcsolatok erGsitését és elGsegitését célozta Kanada és
Magyarorszag kozott a kanadai kereskedelmi attasé latogatasa, aki 20 f&s vallalkozoi
csoportnak tartott el6adast az EU és Kanada kozotti atfogd gazdasagi és kereskedelmi
megallapoddas (CETA) hasznossagardl, abban rejl6 lzleti lehet6ségekrdl.

Az MKIK bilateralis tagozatainak nemzetkozi tendereit, lizleti és partnerségi ajanlatait az év
folyamdn a PBKIK eljuttatta a kamarai tagsagnak, illetve elérhet6vé tette a kamarai honlapon
és heti hirlevelében.

@
63 résztvevo cég

Nemzetkézi iizletember taldlkozok szervezése itthon és kiilféldon:

A kamara a tagvallalkozasai szdmara részvételi lehetéséget biztositott és tarsszervezéként
részt vett nemzetkdzi online lGzletember talalkozok és beszallitdi féorumok szervezésében és
lebonyolitasaban az aldbbi szektorokban: divatipar, gépipar, épitSipar, egészségipar,
elektronika, fenntarthaté textilipar, turizmus, élelmiszeripar:

EU FashionMatch Amsterdam 11.0 — Online (Divat-, kreativ ipar) holland szervezés - 13
magyar vallalkozas https://pbkik.hu/esemeny/eu-fashionmatch-amsterdam-11-0-online/
Cycling Europe 2022 - zletember taldlkozé (online) - német szervezés, 12 magyar
véllalkozas https://pbkik.hu/esemeny/cycling-europe-2022-uzletember-talalkozo-online/
ANUGA - Fenntarthatd élelmiszergyartasi technoldgidk, Kéln. Német szervezés, 7 magyar
vallalkozas https://sustainable-foodtech.b2match.io/

Hannover Messe, Technolégia & Uzlet b2b, német szervezés, 20 magyar vallalkozas
https://technology-business-cooperation-days-2022.b2match.io/

MBM Tourism Prague 2022 - turisztikai nemzetkozi Gizletember talalkozod, lengyel szervezés,
8 magyar vallalkozas https://mbm-tourism-prague-2022.b2match.io/

City for the Future 2022 Budapest: CEE Smart City Expo & B2B Forum - cseh szervezés
Budapesti eseményre, 331 magyar résztvev6 https://city-for-future-budapest-
2022.b2match.io/

SIRHA Budapest 2022 (HORECA) PBKIK stand és felutazé delegacié b2b targyaldsokra
https://pbkik.hu/esemeny/sirha-budapest-2022-szakkiallitas-es-uzletember-talalkozo/
Textile Connect - nemzetkozi textil és divat ipari Gzletember taladlkozd, litvan szervezés, 11
magyar vallalkozas https://textile-connect-2022.b2match.io/home

B2Worth - Torino FashionMatch - divat-, és kreativ ipari b2b, olasz szervezés 5 magyar
vallalkozas https://b2worth-torinofashionmatch-2022.b2match.io/

IAMS (Innovacio) European leadership and digital game-changers of the manufacturing
industry - spanyol és hazai szervezés, 99 magyar vallalkozd részvételével
https://i4ms.b2match.io/

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)
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https://b2worth-torinofashionmatch-2022.b2match.io/
https://i4ms.b2match.io/
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4) EU4BCC - Fenntarthato turisztikai piac kiépitése Georgia és Magyarorszdg kézott

Cél: A projekt baranyai turisztikai és élelmiszeripari vdllalkozasnak biztosit lehet&séget
Georgia gazdasagi, turisztikai, Gzleti és vallalkozéi kdrnyezetének megismeréséhez és lzleti
kapcsolatok kialakitasahoz online szakmai programokon és egy tanulmanydton torténd
részvétellel.

Szakmai értékelés: 2022 februarjdban nyolc baranyai vallalkozas vett részt egy 6tnapos
tanulmdanydton Georgiaban. A 2022. marciusaban megrendezésre keriilt SIRHA Nemzetkozi
Elelmiszeripari és HoReCa szakkidllitdisra szervezett projektstandon mar a kamarai
munkatdrsak képviselték mind a baranyai mind a georgiai cégeket. A georgiai delegacié
tanulmanydtja juliusban megvaldsult meg szakmai programokkal, céglatogatasokkal és
Uzletember taldlkozéval. A projekt hivatalosan 2022. julius 18-an lezarult, a pénzigyi
elszdmolas athuzédik 2023-ra.

(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

G. A PBKIK , Vitarendezés” témakorébe tartozo tevékenységei
1) Teljesitésigazoldsi Szakértdi Szerv

Cél: A Teljesitésigazolasi Szakért6i Szervet az épitmények tervezésével és kivitelezésével
kapcsolatos egyes vitak rendezésében kdzrem(ikods szervezetrdl, és egyes torvényeknek az
épitésigyi lanctartozdsok megakaddlyozdsdval, valamint a késedelmes fizetésekkel
Osszefliggd maddositasardl szélé 2013. évi XXXIV torvény hivta életre az épitSiparban hosszu
évek alatt kialakult korbetartozasok, ki nem fizetett alvallalkozdéi lancok felszdmolasara.

Szakmai értékelés: 2022-ben nem érkezett be kérelem a kamardhoz a TSZSZ eljarasanak
meginditdsa irdant. Osszesen 4 olyan ligyben indult eljards, melyben Baranya megyei
székhely( vallalkozas vagy maganszemély volt a kérelmezd, és tovabbi 3 Ggyben, 6sszesen 7
Ugyben volt a teljesités helye Baranya megyében.

(Adatok forrasa: MKIK TSZSZ)

H. A PBKIK ,Uzleti forgalom biztonsaganak el6segitése” témakérébe tartozé
tevékenységei
1) EpitGipari kivitelez6i regisztrdcio

Cél: Minden épitGipari kivitelez6i tevékenységet folytatni kivand vallalkozas és egyéni
vallalkozé koteles az erre irdnyuld szandékat a vallalkozé kivitelez6i névjegyzéket vezetd
Magyar Kereskedelmi és Iparkamarahoz bejelenteni az épitett kdrnyezet alakitdsardl és
védelmérdl szold 1997. évi LXXVIII torvény, valamint az épitbipari kivitelezési tevékenységrdl
52616 191/2009. (IX. 15.) kormanyrendelet rendelkezései szerint.
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Szakmai értékelés: 2022-ben 458 épitSipari vallalkozas teljesitette regisztracids
kotelezettségét a kamarandl, mely adatszolgdltatdsbdl és egyszeri, 5.000,- Ft Osszegl
regisztracios dij befizetésébdl all. A befizetett regisztracios dijakat a kamara tovabb utalta az
épitSipari kivitelez6i tevékenység végzésére jogosultak névjegyzékét vezet6 Magyar
Kereskedelmi és Iparkamaranak. 2022-ben a kamara 11 épitSipari kivitelezi vallalkozas
ellenérzését végezte el.

s
458 1j épitodipari regisztracio

(Adatok forrasa: MKIK Kivitelez8i Regisztracids Rendszer)
2) Kételez6 kamarai regisztrdcio

Cél: A kamarai kozfeladatok elldatashoz torténd hozzdjaruldasként vezette be a gazdasagi
kamarakrdl sz6élé6 1999. évi CXXI. torvény a kotelez6 kamarai regisztraciét. A regisztracio
adatszolgaltatasbdl és évente 5.000,- Ft kamarai hozzdjarulds befizetésébdl all.

Szakmai értékelés: 2022-ben 4285 vallalkozés regisztralta magat a kamaraban. Osszesen 164
338 255,- Ft kamarai hozzajarulas érkezett be, ebbdl a NAV kozremiikodésével 2022-ben
8 863 856 Ft folyt be. 35 586 vallalkozas volt regisztracié koteles.

(Adatok forrdsa: KNYR, Belsé nyilvantartas)

P

g 4285 0j, regisztralt vallalkozas

I A PBKIK ,gazdasagfejlesztés” témakorébe tartozo tevékenységei
1) Fejlesztéspolitika

Cél: A redlgazdasagra tdmaszkodd konkrét iparfejlesztési program elinditdsa és szervezése,
amely a megye és ma mar a régid jovéjének egyik legfontosabb zaloga.

Szakmai értékelés: A 2018-ban elinditott Baranyai Iparfejlesztési Program mentén a megyei
vallalkozdsok fejlesztési javaslatait folyamatosan mértik és feldolgoztuk. A programhoz
kapcsolddo stratégiai partnerségi megallapoddsokat el6készitettiik és megszerveztiik, ezek
kozll a varmegye 7 kiemelt intézményének egylttm(ikodésének, a KKV innovaciés kozpont
Ugyében a kamara, varmegye és egyetem és a kamara és egyetem kozotti bilateralis
megallapodasok is 2022. év elején alairasra kerltek.
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e Folyamatosan egyeztettiink a fejlesztési kormanybiztossal, segitve a fejlesztéspolitika
stratégiai  kulcselemeinek  meghatdrozdsat. Kamardank a terlletfejlesztési
minisztériummal megkezdte a régidfejlesztéshez kapcsolddod szakmai munkat.

o Az egyetemmel, szakértd tandcsaddkkal és a megyei 6nkormanyzattal és varosokkal
egyuttmUkodésben meginditottuk a gazdasagi érdekeit képviselé gazdasagi fokuszu
fejlesztési stratégiai alapozast.

e A KKV innovaciés kozpont programot egyeztettilk a helyi és orszdgos szakpolitikai
vezetSkkel. Az egyetemi fejlesztési stratégidakkal torténd szinergidk feltarasa is
megkezd&dott.

e A Szentagothai Janos Kutatdé Kozpont tamogatdsa mellett a PTE mas karainak
vezetésével is targyaldsokat kezdeményeztiink, a szervezeti koordinacio fejlesztése
érdekében.

e A helyi gazdasag innovacids tevékenységének dinamizdlasa érdekében egyeztetést
kezdeményeztiink és rendszerbe szerveztilk a gazdasag és egyetemek kapcsolddasi
pontjait a kdvetkez6 egyetemekkel: BME — gépészmérnoki kar, Pannon Egyetem,
Nemuann Janos egyetem.

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

2) #ajelenajovéd kampadny

Cél: Pécs varos és a megye mlszaki arculatdnak megteremtése és fejlesztése, a
visszavandorlds meginditasa, a fiatalok elvandorlasanak lassitdsa. Cél a szakmai képzések felé
torténd orientdlds és a gazdasagi kozélet még erlsebb szervezése. Operativ cél a helyi,
m(ikodé vallalkozdsokra épitett kommunikaciés kampdany, amely bizonyitja a varos és megye
gazdasdgi értékeit, bemutatja a fiatalok szamadra a képzési és munkalehetGségeket.

Szakmai értékelés: Széleskorl 0Osszefogdsban a kamara vezetésével vallalkozdsok és
intézmények, valamint az azokat tomorité klaszterek egyittmiikodésében megvaldsuld
program. 2022-ben a hagyomanyos online és offline kommunikacios feliletek mellett
egyetemi allasborzéken (Debrecen és Szeged), padlyaorientacids rendezvényeken,
sporteseményeken lett a projekt bemutatva.

e Rendezvények: Pont Ott parti, Pécsi Cégek Ejszakaja, Magnus — Ferry Flight Mission,
DesignPécs — palyaorientacid cégek részvételével, Irany a PTE!, TechCsajok, Szegedi
Tudomanyegyetem — karrier napok, Debreceni Egyetem — karrier napok, Pécsi Napok,
Pécsi Tanulofesztival, PTE MUszaki és Informatikai Kar Partners Day.

o Offline fellletek:

o Oridsplakat: Pécs, Budapest, Szeged, Székesfehérvar

o biciklitarold: Siéfok, Balatonkenese

o liftrekldam: Pécs (134 lift)

o Pollack strand

o Room bistro falfellilet

o avallalkozdsokat és a projektet bemutatd kiadvany
e Média megjelenések:

o Dél-Dunantuli Gazdasag

o UnivPécs

o Made in Pécs

o Madein PMFC
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e Online fellletek:
www.ajelenajovod.hu
www.facebook.com/ajelenajovod

www.pbkik.hu
(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

3) #HetilHelyi kampdny

Cél: A kamara 2020-ban #HetilHelyi cimmel inditott kampanyt, annak érdekében, hogy a
helyi lakosok és vallalkozok figyelmét felhivja arra, hogy 6k maguk mit tehetnek a helyi
vallalkozdsok tuléléséért a jelen helyzetben. A kamara arra hivja fel a lakossag figyelmét,
hogy vegyenek hetente legaldbb egyszer egy helyi terméket, rendeljenek legaldbb hetente
egyszer étterembdl, vegyenek igénybe hetente legaldbb egy helyi szolgaltatast és
népszersitsék is ezt, hogy masok is kdvessék a példajukat. A kampany altal a vallalkozasnal
forgalmat generalva segithet mindenki, hogy a helyi vallalkozdsok megtarthassak
dolgozdikat.

Szakmai értékelés: A kamara #HetilHelyi kampany Facebook oldalarél egyenesen a
vallalkozék altal a sajat Facebook profiljukon megfogalmazott ajanlatra iranyitja a vasarlot,
érdekl6d6t. A kampany igy a vallalkozd részére valds id6ben hozhat forgalmat, bevételt. A
kampdny honlapjan valamennyi egylttm(ikod6 partner megjelenik. A kamara arra is buzditja
a fogyasztokat, hogy az altaluk vasarolt terméket/szolgaltatast posztoljak a Facebookon.
(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

4) A gasztronémia magasabb szintre poziciondldsa Baranya megyében

Cél: A program keretében szervezett tanulmanyutak célja, hogy a baranyai szakemberek
ismerjék meg az olasz gasztrondmia sajatossagait, a megszerzett tudast a fiatalok szamara
adjak at, ezzel is népszerlsitve a tradiciondlis szakmadkat, valamint, hogy a nemzetkozi
tapasztalatok beépiiljenek a hazai gyakorlati oktatasba.

Szakmai értékelés: A tanulmdanyutakon a szakképzésben, vendéglatdiparban és turisztikdban
dolgozd 15-15 szakember 100%-ban tamogatott formaban vett részt, az egyenként 5-5
napos szakmai tanulmanydton 2022. tavaszan és Gszén az olaszorszagi Grado-ban és
kornyékén.

(Erasmus+)

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

5) DesignPécs

Cél: A rendezvénysorozat célja, hogy a Design Hét Budapest programsorozathoz
kapcsolddva, a gazdasagi dontéshozdk és a hazai vallalkozdsok figyelmét a designban rejl6
lehet6ségekre iranyitsa. Az Uzleti folyamatokba és a vallalati kultiraba beépiilé design olyan
Uj minGséget és tobbletértéket teremt, amely a versenyképességet noveli, és |épéselbnyt
biztosit a tobbi piaci szerepl6vel szemben hazai és nemzetkozi viszonylatban is.
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Szakmai értékelés: 2022-ben a rendezvény kiemelt témaja az ipari tervezés és design az
épitészetben — TALALKOZASOK TEREI cimmel. A kamara dsszesen 9 rendezvényt szervezett
vagy tamogatott: https://designpecs.hu

(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

6) SACHE projekt

Cél: A projekt olyan integrdlt helyi fejlesztési stratégidkat dolgoz ki és valdsit meg, amik
felgyorsitjak a kreativ vallalkozéi szellemet a kulturdlis 6rokségekben és azok kérnyezetében.

Szakmai értékelés: 2022-ben kerilt sor a projekt zarékonferencidjara. A projekt
eredményeit a kamara folyamatosan hasznositja és kommunikdlja a rendelkezésre allé
online és offline csatorndkon keresztiil.

(Interreg Central Europe Program)

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

7) Az innovdcio fejlesztése a régioban

Cél: A régid, Baranya megye és Pécs vdarosa is elmarad innovacids kibocsatas szempontjabdl
az orszagos atlagtdl. Tarsadalmi-gazdasagi cél a helyi tudaskozpontok elméleti kutatdsi
tevékenységének hatékony, az ipar és a vallalkozasok szamara hatékony 6sszekapcsolasa. A
kamara célja a vdllalkozdsok szdmara hatékony és gyakorlatias innovdciés tanacsadas,
innovacids rendszerek kiépitése és menedzselése, a régid innovaciés kapacitdsanak
fejlesztése és a helyi vdllalkozasok innovacids potencialjanak novelése.

Szakmai értékelés: Folytatddott az egylittm(ikodés a Pécsi Tudomdanyegyetemmel, részben a
Szentdgothai Janos Kutatokozpont Innovacids és lpari Tanacsadd Testiilete keretében. A
helyi cégek informaciéhoz és lehetGséghez juttatdsa érdekében a kamara tagja a Nemzeti
Technolégiai Platformnak. Végeztiik a hazai és nemzetkdzi palyazati lehet6ségekrdl vald
tajékoztatdst, a palyazok és a kooperaciok kialakuldsanak segitését. Fdkuszban az ipari cégek
digitalis innovacidjat tamogatd szolgaltatasok alltak (https://i4ms.b2match.io/), melyeket a
kamara Better Factory, Digital Coach és Enterprise Europe Network projektjein keresztiil
tdmogatott. A kamara segitette a KKV Innovacids Kozpont |étrehozdsat is (finanszirozas,
maodszertan).

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

8) Better Factory — az eurdpai feldolgozoipar fejlesztése

Cél: A Better Factory eurdpai gyartdo KKV-kbél, mlivészekbdl és technoldgiai beszallitékbal
allé mikrokonzorciumokat tamogat. Célja, hogy bebizonyitsa, hogy a gyarté KKV-k, illetve
kozepes piaci t6keérték( vallalkozdsok digitdlis kivaldsagot és globalis versenyképességet
tudnak elérni a lean-agilis termel&kké valas kovetkeztében. A PBKIK tagja a 18 orszag 28 tagu
partnerségének. https://pbkik.hu/portfolio/better-factory/

Szakmai értékelés: 2022-ben a konzorcium dolgozott az elsé felhivas nyerteseivel, mikézben
aprilis 25-én megnyilt a 2. felhivas els6 szakasza is. Priorizalt terlletek: mianyag- és
gumigyartas, butor- és faipar, élelmiszergyartas és mez6gazdasag, épitSipar, fém- és gépipar,
textil- és bérgyartds. A nyertes konzorciumok maximum 200.000 Euré ataldny Osszeget és
szakmai tamogatdst kaphatnak az Eurdpai Unié H2020 programjabél. Oktéber 19-én az 14MS
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zarérendezvényen EU-forrasokat és sikertorténeteket mutattak be. A f6 napra 300+
digitalizacids és gyartasi szakért6 regisztralt tobb mint 20 orszagbdl. Az egyik f6szervezl a
PBKIK volt. Az 14MS Disruptors Award 2022 dijat a FOLD kisérleti egylttm(kodési projekt
nyerte el, melyet a Better Factory tdamogatott.

(H2020 program)

(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

9) AMULET - ‘Advanced Materials & manufacturing United for LightwEighT'

Cél: A projekt célja, hogy jelentésen hozzajaruljon a CO2-kibocsatas csokkentéséhez az EU-
ban a kkv-k szerepének megerd@sitésével. Az AMULET feladata az Uj értéklancok létrehozasa a
korszer(i konny(lsulyd anyagok elterjedésének segitésével a kiilonboz6 terileteken, a régidk
és agazatok kozotti tuddstranszfer révén. A konnylszerkezetes anyagok elényei kilonb6z6
iparagakra terjednek ki, és a legjelent6sebb hatast az autdiparra, a repil6gépiparra és a
replléstechnikara, az energiaiparra és az épitGiparra gyakoroljak.

Szakmai értékelés: A kamara tagja a 10 orszdgban 13 partnerrel mikodé konzorciumnak. A
partnerség 2022-ben jelentette meg 1. nyilt felhivasat, melynek keretében 2-3 kkv-bél allé
konzorciumokat valasztanak ki a kordbban 0&sszegy(jtott kihivdsok megoldasara. A
kivalasztott konzorciumok legfeljebb 120.000 (vallalkozdsonként 60.000) eurdt kaphattak
megvaldsithatdsagi tanulmdnyaik elkészitésére és prototipusgyartdsra. A kamara kiterjedt
kapcsolatrendszerét felhasznalva orszagosan hirdette mind a palyazati lehet6séget, mind a
hozza kapcsoléodd webindriumokat és matchmaking eseményeket. Ennek kodszonhetéen
mind a kihivast addé vallalatok, mind a megoldast fejleszt6 KKV-k kozott szerepeltek
magyarok. https://pbkik.hu/portfolio/amulet/

(H2020 program)

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

10) Nemzetkézi klaszter kapcsolatok/Klaszterek innovativ fejlesztése

Cél: A klaszterek, mint a helyi gazdasadg agazati egylittmikodésének képvisel6i a kamara
kozremUkodésével innovativ modszertanokat fejlesszenek kézosen. A k6zés munka sordn
megvaldsulhat az innovacidés eredmények gazdasagi hasznositdsa, ko6zOs transznacionadlis
innovacios lancok alakulnak, amelyek U] kutatasi projekteket és bévilé innovéacid
tevékenységet eredményeznek.

Szakmai értékelés: A klaszterek, mint a helyi gazdasdg agazati, illetve terleti
egylUttm(ikodésének képviseldi, a kamara eurdpai projektjei dltal nemzetkozi lathatdésaghoz,
képzési és ulzleti lehetGségekhez juthatnak. A kdzds munka soran megvaldsulhat az
innovacios eredmények gazdasagi hasznositasa, a kozos megjelenés és az exportképesség
fejlesztése. A kamara nemcsak az egyes vallalkozdsok tdmogatasat, de a klaszterek egyiittes
fejlesztését is segiti.

A PBKIK a klaszteres kordbbi nemzetkozi kapcsolatrendszerét felhasznalva tobb nemzetkozi
palyazatot beadott, amelybdl egy tdmogatast nyert el.

A kamara elsé sorban az Alkalmazott Foldtudomanyi Klaszter, a Baranyai Gasztrondmiai
Klaszter, a Biotechnoldgiai Innovacids Bazis Klaszter, a Dél-Dunantuli Gépipari Klaszter, a
DDREIK - iFood Klaszter, az Epit8ipari Technoldgiai Klaszter és a Kreativ Ipari Klaszter
informacidhoz jutasat, és/vagy nemzetkozi kapcsolatépitését segitette 2022-ben is.
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e Dél-dunantuli Gépipari Klaszter (DDGK)
Cél: A klaszter alapitdsa 6ta a kamara a menedzsment szervezete. Céljait folyamatosan
felllvizsgdlja és a valtozd piaci korilményekhez illeszti és azok elérése érdekében
munkalkodik.

Szakmai értékelés: A DDGK 2022. végén 40 taggal m(ikodott, a klasztertagok mintegy 140
Mrd Ft nettd arbevételével, kb. 5500 f6 dolgozdval a régiod legnagyobb ipari klasztere. A
klasztermenedzsment 6 teriileten fejt ki tdmogatd tevékenységet a tagok részére: |.
Szakképzés, HR; Il. Menedzsment és érdekérvényesités; Ill. Uzletfejlesztés; IV. Marketing, PR;
V. Benchmarking; VI. K&z0s beszerzés.

A DDGK 2022-ben Uj 6sztondij programot inditott, amely sordn 1 pécsi és 1 kaposvari
gépészeti képzésben résztvevs oktatdnak lehetGsége van elnyerni az 500.000 forintos dijat,
hogyha a legtobb didkot viszi el Uzemlatogatidsra a 2022/23-as tanév alatt a klaszter
tagvallalataihoz. A tanuldi 6sztondij programban a 300.000 forintot nyerhet el 2022/23-as
tanévtél kezdve 1 pécsi és 1 kaposvari gépészeti szakmacsoportban tanuldé 10. vagy 11.
osztalyos didk tanulmanyi eredmény alapjan.

Tamogatta a kamarai szervezés(i Gép-Esszel palyaorientdcids versenyt. Részt vett a PTE MIK
Korber tanszék Esettanulmdanyok kurzus szakmai tartalommal valé megtoltésében és
szervezésében.

A klaszter mintegy 100 kils6 és belsé (klasztertagok kozotti) egylttmiikodést generalt,
melyek bazisa a 60 taglatogatds soran szerzett informacidk, valamint a 15 online/offline
Uzletembertaldlkozékon és beszallitéi férumokon valé DDGK és tagi képviseletbdl
szarmazott. Részt vett a MAGEQOSZ, valamint az ELCA European Lightweight Cluster Alliance
tomorilés szakmai munkdjaban, valamint a kamarai menedzselési AMULET H2020

projektben. www.ddgk.hu
(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

e Epitdipari Technolégiai Klaszter (ETK)
Cél: Az ETK célja a cégek dsszefogasaval a piaci egylittm(ikddés, a szakképzés fejlesztése,
tovabbi agazatokkal és klaszterekkel szakmai kapcsolatrendszer kialakitasa, az innovacids
tevékenység dinamizalasa, valamint a forrasszerzés.
Szakmai értékelés: A 2018. madrcius 21-én alapitott klaszter 2022-ben 21 taggal m(ikodott.
Erésitette arculatat, melyet védjegyoltalommal is véd. Az év soran 10 (ilés volt.
A GINOP-6.2.7-20 kédszamu, dgazati képzékdzpont (AKK) Iétrehozasara vissza nem téritend6
tdmogatast add pdlyazat 2021-ben nyert, igy 2022. legnagyobb feladata — a Baranya Megyei
Szakképzési Centrummal karéltve — a projekt sikeres elinditasa volt. 2022 szeptemberében a
Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara, a Baranya Megyei Szakképzési Centrum,
valamint az ETK 7 tagja megalapitotta a Pécs Agazati KépzSkdzpont Nonprofit Kft-t (PAK). A
képz6kozpont a klaszter kozrem(ikodésével egyuttmikodési megdllapoddst irt ala Pécs
Megyei Jogl Varos Onkormanyzataval, mely szerint az Onkormanyzat tulajdondban 1évé
dévodakat, iskoldkat, bolcs6déket fognak feldjitani.
A tagok allasborzéken, iskolai rendezvényeken, kiallitdsokon vettek részt, emellett cégeket,
és iskoldkat kerestek fel a jovébeli egylttm(ikodések egyeztetése céljabdl. Az épitGipari
szakmaismereti verseny (Epit-Esszel) megrendezésére 2022-ben is sor kerilt.
www.epitoipariklaszter.hu
(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)
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e Baranyai Gasztrondémiai Klaszter (BGK)
Cél: Hazankban els6ként Baranya megyében alakult a vendéglatdipari szektor szereplGit
0sszefogd szakmai szervezet. A klaszter |étrehozdsdnak célja egyrészt a piaci egylittm(ikodés
a stratégiai és operativ célok mentén, masrészt a gasztrondmia és a vendéglatds minGségi
fejlesztése. A rovidtaviu problémak megolddsa mellett olyan stratégiai kérdésekben tudnak a
klasztertagok egyuttmdkodni, mint pl. technolégiai fejlesztések, pdlyaorientacid, képzések,
szakmai utanpdtlas nevelés, helyi termékek, korkoérds gazdasag vagy fenntarthatdsag.

Szakmai értékelés:

A vendéglatd szektorban a Covid és az energiavalsag kapcsan kialakult helyzet miatt
tovabbra is szlikség volt arra, hogy a kamara biztositsa a klaszter menedzsment szervezetét
dijmentesen. 2022-re a tagok szdma 35, akik dsszesen 49 egységet (zemeltetnek, 520 f6t
foglalkoztatnak. Az év soran 14 elnokségi (ilés és két taggylilés biztositotta, hogy a tagok
egyre novekvG és sokszorozédd problémait meg tudjuk oldani, melyre szamos eszkozt
hasznaltunk: érdekképviselet koz6s problémak mentén; a szakmat befolydsold jogszabalyok
véleményezése; javaslattétel a gatld szabdlyozdsok javitdsara; kozos részvétel
rendezvényeken, palydzati projektekben; a drasztikus energia aremelkedések kezelése,
ennek hatasait célzé felmérések; a helyi gasztronémiai kinalat promécidja, tagi kor
folyamatos bévitése; BGK honlap (www.baranyazatamata.hu) és Baranyai Gasztrondmiai
Klaszter FB csoport mikodtetése. A szakmai utdnpodtlds képzése és a palyavdlasztds
érdekében pdlyaorientacids versenyt szerveztiink Ide Siiss! cimmel, melyre 74 csapat, 222
diak jelentkezett: https://baranyazamata.hu/2022/03/illatok-izek-es-izgalom-forro-hangulat-
az-ide-suss-versenyen/

(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

11) Pdlyazati tandcsadds

Cél: A nemzetkozi kapcsolatok kiszélesitése, az uniés forrasokhoz valé hozzajutds elésegitése
érdekében, a régié bekapcsolasa és felzarkdztatasa, legjobb gyakorlat atvétele.

Szakmai értékelés: A kamarai kommunikacidés csatorndakon keresztil (honlap, hirlevél,
facebook, DDG) folyamatosan tdjékoztatdst kapnak a régié vallalkozoi az aktualis hazai és
nemzetkozi palyazati kiirdsokrél, és minden ezekkel kapcsolatos informacidrdl, igény esetén
részletes tajékoztatast nyljtva az elérhetd lehet6ségekrél.

2022-ben 9 konkrét palyazati konzultacidt folytattak a kamara munkatarsai KKV-kal, melynek
keretében a palyazatkészitéssel kapcsolatos konkrét informaciéatadas és tandcsadas zajlott.
Tamogatast nyuljtottak az egyes felhivasok esetén sziikséges hivatalos dokumentumok,
ajanlasok, szakmai értékelések, elemzések értelmezésében és egyes esetekben képviselték
allaspontjukat az érintett programkoordinacios szervek és hivatalok iranyaban.

A kamara tovabbra is egyltt mikodik az altala minGsitett palyazatird cégekkel, tajékoztatja
G6ket a palyazati programokkal kapcsolatos informacidkrol, ajanlja &6ket a pdalyazati
lehet6ségek irant érdekl6dé cégeknek, illetve visszajelzéseik és a palyazati felhivasok okdn
felmerilé szakmai kérdésekben képviseli allaspontjukat az érintett programkoordinacids
szervek és hivatalok iranyaban.

(Adatok forrasa: C.I.R.M.I)
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12) Széchenyi Kdrtya Program tandcsadds

Cél: Az immar 20 éve m(ikodd, folyamatosan béviil6 program célja, elGsegiteni a hazai a KKV-
k gyors és olcsé forrashoz jutasat. A Széchenyi Kartya Program 2022-ben alkalmazkodott az
energiavalsag okozta problémakhoz, 0j, vdllalkozasbarat konstrukciok kialakitasaval. A
kamara célja a vallalkozasok teljes kord tdjékoztatasa a programrdl.

Szakmai értékelés: A kamarai kollégdk Pécsett és a varosi irodakban segitséget nyujtanak a
vallalkozdsok mikodéséhez sziikséges legmegfelel6bb hitelkonstrukcié kivalasztasaban, az
adatok kitoltésében és a sziikséges dokumentumok beszerzésében is.

11 350
318
286
255
223
191
159
127

[
Q

Vallalkozasok szama
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Szerzoédott 6sszeg (milliard Ft)

. Szerzbdott 6sszeg (milliard Ft) . Vallalkozasok szama

2022-ben 1258 igénylést nyujtottak be a vallalkozasok az Ugyfélszolgalati iroddinkban. A
személyes tandcsadasnak koszonhet6en az érdekl6dé vallalkozasok tébb, mint fele tudott
sikeresen szerz6dni a valasztott bankkal/takarékszovetkezettel, dsszesen tébb mint 38,5
millidrd forint 6sszegben.

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

13) Szakmai tandcsadds
Cél: A hazai vallalkozdi kultura javitdsa és széleskorl segitségnyujtas minél tobb sikeres

baranyai vallalkozas elinditdsahoz, fejlesztésiikhdz, ezzel csokkentve a kezdeti tapasztalat-,
és informaciohianybdl adédo kockazatokat.
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Szakmai értékelés: A 2022-ben a vallalkozok altal igénybe vett tandcsaddsok (0sszesen 868
db) jellemzéen az aldbbi témakorokhoz kapcsolddtak: véllalkozds inditdsa, szikséges
engedélyek és végzettségek (KAVIR, 406 db), hatdsagok illetékessége, elérhetdsége,
Ggyviteli, marketing, finanszirozds és export tanacsadas, eljarasrendi tanacsadas, kiilpiacra
[épés elBsegitése, szellemitulajdon-védelem, energia tigyek.

g @; 868 szakmai tanacsadas

(Adatok forrasa: C.I.R.M.I)
14) A VIVACE+ program

Cél: A kkv-k iparjogvédelmi tudatossaganak fokozdsa, az iparjogvédelmi és szerzbi jogi
ismereteinek gyarapitasa, a szellemitulajdon-védelemmel kapcsolatos ismeretek és az
iparjogvédelmi kultura terjesztése.

Szakmai értékelés: A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala (SZTNH) és a kamara kozotti
egylttm(ikodés eredményeként 2004-ben létrejott a kamarai Szellemitulajdon-védelmi
Informacids Pont, illetve annak el6dje. Az SZTNH biztositja a szakmai tamogatdst a kamarai
tandcsaddknak, akik teljes kor( informacidkkal szolgalnak az ligyfelek részére. A PBKIK latja
el az Enterprise Europe Network-h6z két6d6 EU IP Helpdesk Ambassador for Hungary pozicié
feladatait. Az informacids pont szolgaltatasai segitették a tudas-intenziv gazdasag fejl6dését,
a kkv—k piaci sikereinek elérését, kutatasi otleteik menedzselését. Az Innovacids Bizottsag
kiemelt célja a szellemitulajdon-védelem tamogatdasa a vallalkozasok korében.

F6 terlletek: Formatervezési mintaoltalom, hasznalati mintaoltalom, 6nkéntes szerzGi
m(inyilvantartds, szabadalom, szakért6i ajanlas, szellemitulajdon-védelemhez kapcsolddd
palyazat, szerz6dések szellemitulajdon-védelmi attekintése, szerz6i jog, védjegy.

2022-ben 28 ligyfél részesiilt részletes szellemitulajdon-védelmi tandcsadasban a Pécs-
Baranyai Kereskedelmi és Iparkamaran keresztdil.

2022-ben 5 unids védjegyet szereztek a vallalkozasok a tandacsaddsoknak kdszonhetben, 4
esetben ,SME Fund” palyazati forrastamogatast kaptak a szellemi tulajdonjogok védelmével
kapcsolatos tevékenységeik finanszirozasara.

(Adatok forrasa: kamarai szellemitulajdon-védelmi nyilvantartds)

15) Kutatads és fejlesztés

Cél: A régidban kutatassal és fejlesztéssel foglalkozéd szervezetek és innovacios
tevékenységet végz6 vdllalkozasok szamara nemzetkozi lathatdsdgot és eurdpai szintd
egylUttm(ikodéseket biztosité rendszerek kialakitdsa és fejlesztése.

Szakmai értékelés: A kutatds-fejlesztéshez kapcsolddo tevékenységei soran a kamara célja
az Enterprise Europe Network segitségével, hogy 0sztondzze a vallalkozasok részvételét az
EU programjaiban, pdlyazataiban, tovdbbd, hogy a kutatdsi projektotleteket feltarja, és
ezekhez megfelel6 nemzetkozi partnereket taldljon a magyar felek szamara. Kiemelt feladat
a helyi kutatas-fejlesztési és innovacios projektek azonositdsa és elemzése, nemzetkozi piaci
lehetGségek feltarasa, és ezek kimeneteleként nemzetkozi konzorciumokba valé meghivas. A
fokuszban a Horizon Europe felhivasai alltak, melyeken belil kozvetlen projekt partner
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keresési lehet6ségeket biztositott az Enterprise Europe Network altal miikodtetett
Partnership Opportunity Database. A kamarai tagok, partnerek és tovabbi lgyfelek 164 db
konkrét “kutatds-fejlesztési pdlyazati”, 167 db “technoldgiai igény” és 788 db “technoldgiai
ajanlat” tipusu partnerkeresési lehetGséghez fértek hozza. https://pod.pbkik.hu

Technologiai igény 195
Kutatas-fejlesztési palyazati 164,

Partnerkeresési lehetdségek

Mechnolégiai ajanlat 788

A Baranyai Iparfejlesztési Program a strukturalis irdnymutatds mellett a déli 6vezetben hazai
forradsok bevonasaval megvaldsithatd kutatds-fejlesztési és innovaciés projekteket
tartalmazza, melyekhez a Kormanyzat eszkozrendszerén keresztll igyekszik tdmogatast
szerezni.

A PBKIK a Heti jogdsz rovaton keresztiil értesitette tagjait a kutatds-fejlesztéshez és
innovacidhoz kapcsolddé Uj jogszabalyokrdl és mddositasokrol.

(Adatok forrasa: C.I.R.M.I, EISMEA EEN IT Tool rendszerek, pbkik.hu)

16) A kis és kozépvadllalkozdsok szamdra biztositott innovdcios szolgaltatdsok ismertetése

Cél: A megye vallalkozdsainak tajékoztatdsa a kamara 4dltal biztositott innovacios
szolgaltatasokrol, melyek igénybevétele hozzajarulhat a véllalkozdsok, ezzel pedig a megye
egész gazdasaganak er6sddéséhez, versenyképességének javitasahoz.

Szakmai értékelés: A kamara sajat eszkozeivel, valamint az Enterprise Europe Network, a
Digital Coach és a Better Factory és az AMULET projektek altal biztositott eszk6zokkel a
kutatds-fejlesztés, a technoldgia- és tudds-transzfer, a palydzati egylttmikodések, a
vallalkozasfejlesztés, valamint a szellemitulajdon-védelem teriiletén nyujt fontos és hasznos
informacidkat a megye vallalkozasainak.
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e Enterprise Europe Network
A kamara kilonb6z6 adatbazisok haszndlataval biztositja az informacidkhoz valé hozzaférést
Uzleti, technoldgiai, kutatas-fejlesztési és innovacids pdlyazati partnerkeresések soran. A
kamara nemzetkdzi innovdcid menedzsment értékelési eszkozoket - IMP3ROVE és
Innovation Health Check - hasznal benchmarking lehet6ségként.

e Avallalkozas-fejlesztés tamogatdsa
Az uniés piacon vald aktiv részvételt el6segité informacids rendezvények, cégre szabott
tanacsadads, belfoldi és kilfoldi Gzletember taldlkozék szervezése. Segitség Uj potencialis
kereskedelmi partnerek felkutatasaban, az Uj piacokon valé megjelenésben, tajékoztatas az
Eurdpai Unidban folyd tevékenységekrdl és lehet&ségekrol.

e A technoldgia-transzfer tdmogatasa
A technoldgia-transzfert, az innovaciét, és ezen keresztil a kis- és kozépvallalkozasok
versenyképességének novelését célzé szolgaltatdsok: vallalkozasok technoldgiai helyzetének
felmérése nemzetkdzi technoldgia transzfer elGsegitése, képzések, személyre szabott
tanacsadds, technoldgia transzfer rendezvények, konferencidk szervezése. A kamarai tagok,
partnerek és egyéb lgyfelek 164 db konkrét “kutatas-fejlesztési pdlyazati”, 167 db
“technoldgiai igény” és 788 db “technoldgiai ajanlat” tipusu partnerkeresési lehet6séghez
fértek hozza.

e Az EU kutatas-fejlesztési programjaiban valo részvétel tdmogatdasa
Az Eurdpai Unid kutatds-fejlesztési keretprogramjaban, a palydzatokban vald részvételt
tdmogato szolgaltatdsok: informacio-terjesztés és tandcsadas, projektgeneralds, nemzetkozi
Uzleti partnerkeresés, palyazati rendezvények. A kamarai részvételli, H2020 tamogatdasu
Better Factory projekt biztositott pdlyazati lehet&séget a gyartd KKV-k szdmara a digitdlis
transzformacio terén. Az AMULET projekt tette lehet6vé a pdlyazast a konnydlsulyu anyagok,
koztik a konnylfémek, a kerdmia kompozitok és a polimerek épitipari, energetikai,
replilégépipari & (irhajézasi, valamint autdipari alkalmazasa esetében.
(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

17) Uzletasszony klub miikédtetése

Cél: A 2016-ban JUjrainditott klub tevékenységének célja a ndi vallalkozasok
versenyképességének fejlesztése, tamogatdsa, tandcsadds és mentoralds révén, valamint
olyan szolidaris Uzleti kozosség megteremtése, mely specidlis igényei mentén kap és ad
szolgaltatast a kamarai tagoknak.

Szakmai értékelés: 2022-ben a tagok szdma 53 f6, a csatlakozas irdant érdekl6d6k elsé
korben a klub zart k6zosségi média csoportjaba keriilnek felvételre, ahol értesiilhetnek az
eseményekrél. Ezen a felileten mar 145 néi vallalkozd csatlakozott. 2022. juniusdban egy
alkalommal kerilt sor személyes formaban klubilésre, a Harkanyi Drdva Hotelben, ahol a
téma szakértdjével jartuk korbe a protokoll szerepét az izleti életben. Online formaban a
klub kozosségi média platformjan folyamatos tajékoztatast kaptak a tagok nGi Uzleti
tamogato szervezetek és projektek csatlakozasi, képzési és palydzati lehet6ségeirdl, valamint
meghivast kaptak a kamara mas szakmacsoportjainak és klubjainak online lléséire, melynek
célja azok véllalkozdinak megismerése.

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)
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18) Munkavédelmi klub

Cél: A klub miikodésének els6dleges célja felkésziteni a cégeket a munkavédelmi
ellen6rzésekre, kiemelni a kritikus pontokat, a ,legjobb médszer” bemutatasaval felhivni a
figyelmet a hianyossdgokra. Naprakész tdjékoztatdst adni az aktudlis munkavédelmi,
tlzvédelmi jogszabalyokrdl, rendeletekrdl. 2019-es torvényvaltozas alapjan 2020. januar 1-
t6l a gazdasdgi kamarak a munkalgyi elGirasok végrehajtasdanak el&segitését szolgdld
tajékoztatd, felvilagositd tevékenységet végeznek.

Szakmai értékelés: A klub 2022-ben egy (ilést tartott személyes részvétellel, szakmai
ldtogatdsra azonban nem kerdilt sor.
(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

19) Bankdrforum

Cél: A kamara 2017. marcius végén inditotta el a Bankdarférumot, melynek célja, hogy a
kamara segitségével a pénziligyi szakemberek kozvetlenebb kapcsolatba keriljenek a
gazdasagi élet szereplGivel.

Szakmai értékelés: A Bankdrférum 2018-as megalakuldasa 6ta mar tiz, helyi fidkkal
rendelkezd kereskedelmi bank, a PTE Kozgazdasagtudomanyi Kara és a Baranya Megyei
Vallalkozéi Kézpont Alapitvany csatlakozott. A 2022-ben a Bankarférum személyesen nem
tartott Ulést, de szakmai egyeztetések zajlottak, fékuszban a finanszirozasi lehetdségek,
Széchenyi Kartya, MFB és Baross hitelek, t6kebefektetés.

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

20) Véleményezés, szakmai anyagok, felmérések

Cél: Kormanyzati szakpolitika tédmogatdsa, jogszabdlyokkal és fejlesztési eszkozokkel
kapcsolatos szakmai vélemények artikulaldsa.

Szakmai értékelés: 2022-ben a kamara egyablakos belsé rendszerben az Osszes relevans, a
vallalkozdsokat érint6é vdltozdsrol szakmai véleményt készitett, az érintett KKV és
nagyvallalati kor bevonasaval.

Folyamatos a munka és tanacsadas mind a helyi KKV-k felé, mind a szakpolitika felé az
energia arak és szerzGdések lGgyében. Tobbszaz helyi véllalat szamara segitettiik az Uj energia
szerzGdés megkotését, a rossz szerz6désekbdl torténé eredményes kilépést.

e Energiakoltség és Beruhazas Tamogatasi Programrdl adott véleményt egyrészt a
palyazati kiiras részleteirdl, masrészt annak kiterjesztésérél.

o JelentGs esemény volt az évben a kisaddzd vallalkozasok tételes addjanak (KATA)
kivezetése, melynek véleményezése soran a kamara a KATA mddositasokkal torténdé
fenntartasara, és a médositasokra tett javaslatokat a kamarai tagvallalkozdsok altal
adott javaslatok mentén.

e A fentieken tul a kamara véleményezte az EPR, visszavaltasi rendszer termékdijazas
tervezetét, valamint koézrem(ikodott a Gazdasagi tevékenységek egységes agazati
osztalyozasi rendszer osztalyozas (NACE) magyar nyelvi forditdsanak kialakitasaban.
A helyi jogalkotds tekintetében a kamara a pécsi és a komldi adérendelet modositas
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tervezeteit, valamint a Pécs vonatkozasaban a parkolasra vonatkozé rendelet-
modositast véleményezte és ért el a KKV-k szamara relevans eredményt.
e MKIK GVI felmérést két alkalommal is elvégeztiik, kdzel 300 vallalkozas bevondsaval.
e A palyazati el6legek elszamolandd mértékének csdkkentése, az energiapalyazat
kialakitasa és a bevonhatd KKV kor szélesitése mind helyi eredmény.
(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas).

21) KKV Innovdcios Kézpont létrejéttének tamogatdsa

Cél: Pécsett egy olyan Innovacids és Technoldgiai Kozpont létrehozasa, amelyik tamogatja a
vallalkozdsok innovacids fejlesztéseinek létrejottét, 6sztonzi a koz6s munkat és a potencialis
befektet6k szamara is [athatdva teszi a varos vallalkozasait.

Szakmai értékelés: A kamara 2017. 6ta tdmogatja a vdllalkozasok azon otletét, hogy Pécsett
legyen egy olyan fizikai tér, ahol az innovativ vallalkozasok egymds mellett, illetve egyutt
tudnak dolgozni megfelel6 infrastrukturdlis és technoldgiai hattér mellett. 2022-ben a Pécsi
Tudomanyegyetem, a Baranya Megyei Onkormdnyzat és a kamara egyiittmikoédésében
megkezddtek a Quick — KKV Innovécids Kézponthoz kapcsolédd eszkdzbeszerzések.

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

22) Befektetés osztonzés

Cél: A régid sikeres m(ikodéséhez elengedhetetlen, hogy lathatdak legyenek a befektet6k
szdmdra a helyi vallalkozdsok, Osztonozzék a vdllalkozdsok letelepedését valamint az
idetelepil6 cégek szdmdra bemutassak a gazdasagi kornyezetet.

Szakmai  értékelés: A megye egyetlen Dbefektet6i internetes platformjat
(www.pecseconomy.eu) a kamara Uzemelteti és frissiti. Folyamatosak a kulfoldi és
nagykovetségek altal szervezett delegdcidk és ezek fogadasa. A kulfoldi befektetSkkel
folyamatos a szakmai egyeztetés és kooperacidk el6készitése. Két vdllalat befektetéseit is
tamogattuk és szerveztiik, amelyek 2023-ban inditjak uj kapacitdsaikat Pécsett.

(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

23) Ipari ingatlanok hasznositdsdnak elésegitése

Cél: A vdrosban és a megyében |év6é kihaszndlatlan ingatlanok hasznositdsa gazdasagi
tevékenység altal.

Szakmai értékelés: A kamara adatbazis segitségével tamogatja azokat a vallalkozasokat,
akiknek ipari ingatlanra van sziiksége, valamint segitséget nyujt azoknak a cégeknek, akik
szeretnék a sajat ingatlanjukat az azt hasznositani képes vallalkozas részére bemutatni.
(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

24) Modern Vadllalkozdsok Programjdanak tamogatdsa

Cél: A digitalis tudasanak fejlesztésével foglalkozo6 Modern Vallalkozasok Program
megvalodsitasanak tdmogatasa.
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Szakmai értékelés: A kamara két rendezvényre torténd akvirdlassal valamint a honlapjan
kiilén, a programhoz kapcsolddd menipont kialakitdsaval tamogatta a projektet.
(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

25) Az Orszdgos Vallalkozoi Mentorprogram tamogatdsa

Cél: Az Orszagos Vallalkozéi Mentorprogram célja a kis-és kozépvallalkozoi szektor
versenyképességének, hatékonysaganak novelését szolgdld kozvetett tdmogatd eszkozok
bevezetése.

Szakmai értékelés: Az Orszagos Vallalkozéi Mentorprogram 2022-ben a Fenntarthatésagi
Vallalkozéi Szemléletformdlds alprogrammal folytatédott. Baranya varmegyébdl 18
mentoralt és 4 mentor cég vett részt a programban. A résztvev6k csoportos mentoralasi
alkalmakon, valamint céglatogatasokon vehettek részt, ahol sajat példakon, szakmai
el6adasokon mutattdk be fenntarthatdésdg fontossagat. A kamara rendezvényhelyszin
biztositasaval, nyomtatott és elektronikus sajté megjelenésekkel, valamint televizids
megjelenéssel tdmogatta aktivan a projekt sikeres lebonyolitasat.

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

26) Silver Economy (Eziist Gazdasdg)

Cél: A 2022-ben megvaldsult projekt célja az id6s6dé tarsadalom fel6l érkezé igények és a
gazdasagi agazatok és szerepl6k termelési, szolgdltatasi kapacitdsat és potencialjat felmérve
alapot adni, és lehetséges irdnyokat mutatni az Eziist Gazdasag dél-dunantuli regionalis
fejlesztéséhez. A hosszi tavu cél az egészséglgyi intézmények hatékonyabba és
piackdzpontubbd tételén keresztlil egy kétszintl program megvaldsitasa, és egy tobb
érdekelt felet és dontéshozdkat tomorité haldzat létrehozasa.

Szakmai értékelés: Az Eziist Gazdasag (az idGsek igényeire éplil6 gazdasagi tevékenység) a
kapcsolddd agazatok szamadra is kitliné lehet6séget teremt, az olyan turisztikai és ruralis
teriletekkel rendelkez6 teriileten, mint a dél-dundantuli régié. A 2022-ben kezdddott és
zarult megalapozd projektben a PBKIK kommunikaciés feladatokat latott el, részt vett a
jelenlegi szolgaltatasi kapacitasok értékelésében, a befektetési lehet6ségek azonositasaban,
a képzési igények felmérésében, a rendezvények el6készitésében és lebonyolitasaban, a
fejlesztési stratégia, valamint a képzési anyagok kialakitdsaban. Tagokat toborzott a
Collaborative Network-be és az Advisory Board-ba. https://silvereconomyhu.net/
(Horizon-EU)

(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

27) Keresd a helyit, ajanlom a szigetvadrit!

Cél: Helyi termékek népszer(sitése, helyi identitasfejlesztés, a nemzeti emlékhelylink, mint
kozOsségi tér hasznalata, varosi programkindlat szélesitése, szinesitése, egységes arculat a
szolgaltatéknak, termékeknek. A szigetvari gazdasagi szerepl6k egylttmikodése révén
el6segiteni az erdéforrasok jobb kihasznaltsagat, a helyi szerepl6k kapcsolatrendszerének
kiszélesitését a gazdasag fellenditése érdekében.
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Szakmai értékelés: A projektben kamara harom workshopot szervezett a helyi szolgdltatdk
és termék elallitok szamara, ahol hdrom témakor - jog, addzds, e-kereskedelem - keriilt
bemutatasra gyakorlatorientalt szakmai el6addkkal. Emellett elkészilt egy, a helyi termel&k
bemutatasdra szolgalé kétnyelvd, szinvonalas kiadvany.

(TOP-CLLD program)

(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

28) Tajékoztato forumok Pécsett és Baranya megyében

Cél: A vdllalkozék tajékoztatasa és képzése minden lehetséges, a vdllalkozast érint6
témakorben, decentralizalt keretek kozott.

Szakmai értékelés: 2022-ben a legfontosabb témak a vdllalkozasfejlesztési kérdések,
valamint a kiilonb6z6 egylttmikodési lehetdségek voltak.

Kapcsolatépitd események

9

Konferenciak

7

Hatdsagi forumok:
e Nydri szezonnyitd NAV tdjékoztatd
o KATA-s vagyok, mit csinaljak? LehetGségek, teend6k
e Adéférum
Konferenciak:
e Mennyi az annyi? — Arazds és pénziigyileg is fenntarthaté mikddés a vendéglatasban
o KKV férum
e Kell egy csapat! — Munkaer6 megtartds, motivdlas, vonzé munkaltatéi marka a
vendéglatasban
e VIl. Humaneréforras konferencia
e Ezist Gazdasag: az id6s6dé tarsadalomban rejl6é gazdasagi és tarsadalmi potencial
e Ezist Gazdasag — konferencia a tarsadalmi innovacidk jegyében
e Tajékoztatod a kozvetlen unids alapokrol
Képzések:
e Hatékony marketingmegolddsok KKV-k szamara (3 képzés)
e Min@ségiranyitas
e A dualis képz6helyek ellenbrzését végz6 kamarai szakértSk felkészitése
e Tobbrétegl alkalmazasfejlesztés Java nyelven
o Szoftverfejlesztési alapismeretek Java nyelven
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Kapcsolatépité rendezvények
e Karrier 4.0 — vallalkozdi ismeretek, agilis tanulas, online mentoralds - workshop
o Uzleti és befektetési lehet8ségek a Horvat Kéztarsasagban — magyar-horvat gazdasagi
forum
e Digital coach workshop
e Hollandia magyarorszagi nagykovetének latogatasa
e Baranya Gazdasaganak Napja
e Kanadai uzleti szemindrium Pécsen
e Belgium nagykovetének latogatdsa
o “Egyltt-mikodink!” — a gazdasagi szerepl6k és az egyetem kozos projektjei
e Torok nagykovet latogatasa

e Baranya Megyei Uzleti Estély
e TOP 100 Gala
e Mesteravato
e Design Pécs
e Mestervizsgak
(Adatok forrasa: Bels6 nyilvantartas)

29) Részvételi lehetéségek keresése hazai és nemzetkézi, a gazdasdgot segité projektekben

Cél: A kis- és kozépvallalkozasok versenyképességének fejlesztése, a tevékenységiiket gatld
szabalyozasi problémak orvosldsa, a vallalkozdk érdekeinek képviselete.

Szakmai értékelés: 2022-ben tobb tdmogatasi program keretében késziilt palyazati anyag,
tobbek kozott szakképzés, turizmus, kreativipar, kulturalis orokség, digitalizacio
témakorokben. Az év végéig dsszesen 8 db (Erasmus+ 2 db, Horizon 1 db, Interreg Central
Europe 4 db, Interreg Europe 1 db) pdlyazatot adott be vagy pdlyazathoz kapcsolddott a
kamara.

A kordbbiakban beadasra kerilt palyazatokbdl 2022-ben pozitiv elbiraldast kapott 2 db
Horizon (INDUSAC, CIRC-UITS), 2 db Erasmus+ (Career Intelligence, BE-Digital), melyek
megvalésitasa megkezd6dott. A COVID-19 veszélyhelyzetbdl adddd késedelmek miatt az
Interreg keretprogramban megvaldsuld SACHE és Cult-CreaTE projektek megvaldsitasi
id6szaka meghosszabbitasra kertlt, igy a szakmai munka tekintetében 2022. masodik
felében zarultak le.

Szakmai egylttmUkodések kialakitasa és er@sitése folyamatos tobb mas hazai és nemzetkozi
kezdeményezés, illetve palydzat kapcsan, melyek folyamatosan béviilnek és tovabbi
lehetdséget nyujtanak a baranyai vallalkozdsok tdmogatasara (Pact for Skills, Salus Konyha,
Lifelong Learning Platform stb.)

(Adatok forrasa: Belsé nyilvantartas)

A jelentésben taldlhato grafikak: wew

Dr. Sikf6i Tamas
EIn6k
Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara
Pécs, 2023. aprilis 17.
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