A NEMZETKOZI TUDOMANYOS KONFERENCIA

PROGRAMJA

Foglalkoztatas és jollet:

az értékes munkaero megszerzése és megtartasa a folyamatosan
valtozo munkaeropiaci kornyezetben
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Helyszin: PECSI TUDOMANYEGYETEM KANCELLARIA DR. KOLTAI DENES AULA

7633 Pécs, Szantd Kovacs Janos u. 1/b.

A konferencia tervezett programja
09.00-09.30: Helyszini regisztracio

09.30-09.45: Kutatas-fejlesztés és innovacio a Pécsi Tudomany-
egyetemen - a technolodgia- és tudastranszfer szerepe és jelentosé-
ge a gazdasagi kapcsolatok apolasaban. Siptar David igazgato, PTE
Kancellaria Innovaciomenedzsment és Gazdasagkapcsolati Igazgatdsag

09.50-10.05: A PBKIK hozzajarulasa a tarsadalmi és gazdasagi sze-
replok kozti egyiittmiikodések, tudas- és technologiatranszfer
elomozditasahoz. Rabb Szabolcs fotitkar, PBKIK

10.10-10.25: A Prohuman Zrt az innovacioért: a Prohuman Zrt sze-
repe a regionadlis innovacids kezdeményezésekben. Fenyvesi
Tamas szolgaltatasvezets [ Service Delivery Manager, Prohuman Zrt.

10.30-10.45: Aktualis munkaeropiaci kihivasok, foglalkoztatasi
trendek. A hazai munkaeropiacot és foglalkoztatast érinto val-
tozasi folyamatok értékelése. Dr. Alpek B. Levente Ph.D. kutato-
kozpontvezeto-helyettes, adjunktus, PTE BTK-TTK és Dr. habil. Tésits
Rébert kutatékozpont-tarsvezetd, egyetemi docens, PTE BTK-TTK
10.50-11.05: Globalis cégek és munkahelyi jollét. Rozgonyi Laszlo
regionalis pénzligyi igazgato, Four Seasons

11.10-11.30: Kavésziinet, kozben az elhangzott eloadasokra torténo
reflexiok, kérdések és valaszok

11.30-11.45: A munkahelyi jolléti elvarasoknak valo elégtétel a
nemzetkozi emberi eroforras gazdalkodasban. Dr. Horvath Daniel
Business Development Consultant, Prohuman Zrt.

11.50-12.05: A munkahelyi jollét alkalmazasa a Magyarorszagon
miikodo nagyvallalatok korében. Dallos Krisztian értékesitési és ke-
reskedelmi igazgatd, Affidea Magyarorszag
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12.10-12.25: A munkahelyi jollét koncepcidja és vizsgalata a
Magyarorszagon miikodo tarsas vallalkozasok korében.

Dr. habil. Juhasz Gabor kutatokozpont-tarsvezeto, PTE KTK-BTK,
egyetemi docens, PPKE BTK; Dr. habil. Jarjabka Akos intézetigazgatd
egyetemi docens, kutatdcsoport-vezeto, PTE KTK és Dr. habil. Sipos
Norbert egyetemi docens, PTE KTK, Eurépai Programok
igazgatohelyettes, PTE Nemzetkozi Igazgatdsag

12.30-12.45: Well-being és esélyegyenloség a munkahelyeken.
Dr. habil. Bene Adrian adjunktus, PTE BTK és Dr. habil. Cserti Csapd Ti-
bor egyetemi docens, tanszékvezeto, kutatokozponttag, PTE BTK

12.50-13.05: Munkahelyi egészségtudatossag, egészségmegorzés
és jollét. Szabo Andras kutatokozpont-vezetd, PTE BTK, PhD-
hallgato, PTE ETK és Akl Fanni kutatokozponttag, PTE BTK, PhD-
hallgatd, PTE ETK

13.10-13.25: Munkahelyi jollét és digitalizacio. Dr. Fekete Szabolcs
PhD kutatokozponttag, PTE BTK, adjunktus, PTE BTK és Nyikos Attila,
kutatékozponttag, PTE BTK, PhD-hallgato, PTE ETK

13.30-13.45: Az elhangzott el6adasokra torténo reflexiok, kérdések és
valaszok

13.45-14.30: Ebédszilinet

14.30-15.30: Kerekasztal-beszélgetés a témakorhoz kapcsolodo
aktualis kihivasokrol, jo gyakorlatokrol, hazai és nemzetkozi
szakértokkel, illetve a dél-dunantuli vallalatok vezetoivel.
Kozremlikodik: Rozgonyi Laszld regionalis pénziigyi igazgatd, Four
Seasons; Dallos Krisztian értékesitési és kereskedelmi igazgato, Affi-
dea Magyarorszag; Dr. Horvath Daniel Business Development Con-
sultant, Prohuman Zrt.; Fenyvesi Tamas szolgaltatasvezeto [ Service
Delivery Manager, Prohuman Zrt. Moderator: Dr. habil. Juhasz Gabor
kutatokozpont-tarsvezeto, PTE KTK-BTK, egyetemi docens, PPKE
BTK

15.30: Osszegzés, a konferencia zarasa



